ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2026/SMS

Estabelece normas para o recrutamento, a selegao
e a contratacdo, em regime de designacao
temporaria, para o cargo de FISIOTERAPEUTA, em
atendimento as necessidades da Secretaria de
Saude do Municipio de Pitimbu, Estado da Paraiba.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PITIMBU, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, no uso das atribuigées que lhe foram conferidas pela Lei Organica do Municipio, torna
publica a realizacao do Processo Seletivo Simplificado, para recrutamento, sele¢cao e contratacao
de 1 (um) fisioterapeuta, em carater temporario, para atendimento dos pacientes vinculados a
Atencao Primaria a Saude (APS), a fim de suprir as necessidades do Centro de Fisioterapia e
Reabilitagao Iracy Albuquerque de Lima (Mae Chichi), da Secretaria Municipal de Saude de
Pitimbu.

1 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 — O disposto neste Edital esta fundamentado nos seguintes institutos normativos: Decreto-Lei
n.° 938/1969, Lei Federal n.° 6.316/1975, Lei Complementar n.° 101/2000, Lei Federal n.°
13.146/2015, Lei Federal n.° 14.133/2021, Lei Federal n.° 14.231/2021, Lei Municipal n.°
409/2014, Lei Municipal n.° 550/2021 e Lei Complementar Municipal n.° 672/2026.

1.2 — O Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela Secretaria de Saude do Municipio de
Pitimbu e destina-se a contratagdo de 1 (um) fisioterapeuta para atuagao no Centro de
Fisioterapia e Reabilitacao Iracy Albuquerque de Lima (Mae Chichi), situado na Rua Julio
Feliciano de Sa, n.° 196, na Praia de Acau, em atendimento as necessidades de excepcional
interesse da edilidade.

1.3 — A Coordenacéao Geral deste Processo Seletivo Simplificado sera exercida pela Secretaria de
Saude do Municipio de Pitimbu.

1.4 — O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital sera composto pelas seguintes
etapas: a) PRIMEIRA ETAPA: inscri¢cao, de carater classificatorio, divulgacao da classificagao
e convocacao para realizacdo de entrevista do(a)(s) candidato(a)(s); b) SEGUNDA ETAPA:
realizagéo de entrevistas do(a)(s) candidato(a)(s), comprovacao das informagdes declaradas
no ato de inscricdo e entrega dos documentos pessoais, de carater classificatério e
eliminatdrio; ¢) TERCEIRA ETAPA: convocagdo do(a) candidato(a) classificado(a) para
formalizagao do contrato de trabalho.
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1.4.1 — A primeira etapa, de inscrigédo, divulgacdo da classificagdo e do ato convocagéo para
entrevista do(a)(s) candidato(a)(s), sera totalmente informatizada através do
preenchimento de formulario eletrénico de inscri¢ao.

1.4.2 - A segunda etapa, de realizacao de entrevistas do(a)(s) candidato(a)(s), comprovacao
das informagbes declaradas no ato de inscrigdo e entrega dos documentos pessoais
exigidos, sera realizada pessoalmente pela Coordenacdo Geral do Processo Seletivo
Simplificado na sede da Secretaria Municipal de Saude, conforme disposto no ato de
convocacgao do(a)(s) candidato(a)(s).

1.4.3 - A segunda e a terceira etapas poderéao ser realizadas concomitantemente.

1.4.4 - A formalizacado do contrato de trabalho se dara conforme item 9 e subitens deste Edital.

1.5 — A Secretaria Municipal de Saude sera a responsavel pela realizagdo das etapas do Processo
Seletivo Simplificado previstas neste Edital, enquanto a Secretaria Municipal de Administragao

sera a responsavel pela formalizagao dos contratos de prestagao de servicos.

1.6 — A Secretaria Municipal de Saude dara ampla divulgacao a classificagdo e aos resultados das
Chamadas previstas neste Edital, através de publicacao no Diario Oficial do Municipio.

1.6.1 — E de estrita responsabilidade do(a)(s) candidato(a)(s) o acompanhamento deste
Processo Seletivo Simplificado por meio das comunicacgdes eletronicas e das publicacoes
oficiais, conforme descrito no subitem 1.6 deste Edital.

1.7 — A classificagédo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao(s) candidato(s) a sua
contratacdo, havendo, tdo somente, a expectativa de direito a convocacéo para atender as
necessidades da Secretaria de Saude do Municipio de Pitimbu.

2 -DO CARGO, NUMERO DE VAGAS, PRE-REQUISITOS E ATRIBUIGOES

2.1 — O cargo, o numero de vagas, 0s pré-requisitos e as atribuicdes objetos deste Edital sdo os
elencados a seguir:

CARGO Fisioterapeuta.

VAGAS 1 (uma) vaga titular.

Possui diploma de curso superior de Bacharelado em
Fisioterapia, expedido por instituicio de ensino
PRE-REQUISITOS regularizada junto ao Ministério da Educacdo e Cultura
(MEC) e possuir experiéncia comprovada no exercicio da
fungéo de fisioterapeuta.

Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude
articular, de verificacdo cinética e movimentagdo, de
pesquisa de reflexos, provas de esfor¢co e de atividades,

ATRIBUIGOES DO CARGO
Anexo Unico da
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Lei Complementar Municipal | para identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgaos

n.° 011/2023 afetados; planejar e executar tratamentos de afecgdes
reumaticas, osteoporoses, sequelas de acidentes
vasculares cerebrais, poliomielite, raquimedulares, de
paralisias cerebrais, motoras, erdgenas e de nervos
periféricos, miopatias e outros; atender a amputados,
preparando o coto e fazendo treinamento com prétese,
para possibilitar a movimentacgéo ativa e independente dos
mesmos; ensinar aos pacientes exercicios corretivos para
a coluna, os defeitos dos pés, as afeccdes dos aparelhos
respiratdrios e cardiovascular, orientando-os e treinando-os
em exercicios ginasticos especiais, a fim de promover
corregcdes de desvios posturais e estimular a expansao
respiratéria e a circulagdo sanguinea; proceder ao
relaxamento e a aplicacdo de exercicios e jogos com
pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os
sistematicamente, para promover a descarga ou a
liberacdo da agressividade e estimular a sociabilidade;
efetuar aplicacdo de ondas curtas, ultrassom e
infravermelho nos pacientes, conforme a enfermidade, para
aliviar ou terminar com a dor; aplicar massagens
terapéuticas, utilizando  friccéao, compressao e
movimentacdo com aparelhos adequados ou com as maos;
executar outras atividades correlatas, designadas pelo
superior imediato.

2.2 — O cargo, objeto deste Processo Seletivo Simplificado, se enquadra na definicao de cargo de
nivel superior.

3 — DA REMUNERAGAO, JORNADA DE TRABALHO E LOCAL DE ATUAGAO

3.1 — Para efeito de remuneragéo e de jornada de trabalho, serao observadas as disposigdes no
quadro abaixo:

REMUNERAGAO R$ 2.000,00 (dois mil reais) mensais.

CARGA HORARIA 30 horas semanais.

Centro de Fisioterapia e Reabilitagdo Iracy Albuquerque de Lima
LOCAL DE ATUAGAO | (Mae Chichi), situado a Rua Julio Feliciano de S&, n.° 196, na Praia
de Acau, Pitimbu/PB, CEP 58324-000.

3.2 — E prerrogativa exclusiva da Secretaria de Saude de Pitimbu a definigdo da carga horaria a
ser oferecida de forma a atender o constante na Lei Federal n.° 13.146/2015, publicada no DOU
de 06/07/2015, e Lei Municipal n.° 550/2021, publicada no DOM de 17/03/2022.

4 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
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4.1 - O processo seletivo simplificado compreendera as seguintes etapas:

a) PRIMEIRA ETAPA - INSCRIGCAO: Sera realizada através do preenchimento do formulario
eletrénico de inscricido, de acordo com os pré-requisitos estabelecidos no subitem 2.1 deste Edital.

b) SEGUNDA ETAPA — ENTREVISTA E ENTREGA DA DOCUMENTAGAO: A convocacgéo dos
candidatos classificados sera realizada através da confirmagdo via endereco eletrénico do
candidato e a publicagédo no Diario Oficial do Municipio.

c) TERCEIRA ETAPA — FORMALIZAGAO DO CONTRATO: Consiste no comparecimento do
candidato aprovado na segunda etapa para formalizagao do contrato de trabalho junto a Secretaria
de Administracdo do Municipio de Pitimbu.

5 — DA INSCRIGAO

5.1 — As inscricdes serao realizadas, EXCLUSIVAMENTE, por meio eletronico, devendo
o(a)(s) candidato(a)(s) preencher o formulario eletrénico de inscrigao, disponibilizado através
do link < https://forms.gle/YbBkPg6bAvC9hR5T9 >, no periodo das 8hO0min do dia 09/11/2026 até
17h00min do dia 10/11/2026, observado o fuso horario de Brasilia/DF.

5.1.1 — O(A)(S) candidato(a)(s) podera realizar apenas 1 (uma) inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado disposto neste Edital.

5.2 — A Secretaria Municipal de Saude nao se responsabilizara por inscricbes nao recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas
de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

5.3 — S0 requisitos para a inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado:

| — ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a);

Il - ter, na data de assinatura do contrato, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

lll - possuir a escolaridade e o pré-requisito exigido para o cargo, conforme subitem 2.1;

IV — estar quite com as obrigacgdes eleitorais;

V — estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

VI — ndo possui vinculos empregaticios com entidades privadas ou compor quadro societario de
pessoa juridica;

VII — ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;
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VIl — nao ter sido demitido do servico publico federal, estadual ou municipal, com impedimento de
exercer a fungao publica;

IX — ndo se enquadrar nas vedagbes contidas nos incisos XVI, XVII e no §10 do artigo 37 da
Constituicdo Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n.° 19/1998.

5.4 — No ato da inscricdo o(a)(s) candidato(a)(s) devera informar nome completo, data de
nascimento (dia, més e ano), CPF, Carteira de ldentidade (ou RG), endereco residencial completo,
telefone, e-mail, grau de escolaridade, os titulos que possui (Anexo |) e a experiéncia profissional
que sejam passiveis de comprovagao.

5.4.1 — O(A)(S) candidato(a)(s) que realizou a alteragdo do nome, por motivo de casamento ou
qualquer outra razéo, devera atualizar seus dados nos 6rgaos competentes, €, quando convocado.

5.4.2 — O(A)(S) candidato(a)(s) que, no momento da inscri¢ao, informar a data de nascimento
divergente do registro do CPF ou da carteira de identidade, sera reclassificado para o ultimo lugar
da lista de classificagao.

5.5 — As informagdes prestadas no Formulario Eletrénico de Inscricido serdo de inteira
responsabilidade do(a)(s) candidato(a)(s), reservando a Secretaria Municipal de Saude o direito
de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que nao preencher o documento oficial de
forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos.

5.5.1 — E de inteira responsabilidade do(a)(s) candidato(a)(s) a inser¢do de suas informagées no
sistema, ndo sendo permitido qualquer recurso quanto ao resultado por ele gerado.

5.6 — Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais, via correspondéncias ou de outra forma nao
prevista neste Edital e/ou fora do prazo estabelecido no subitem 6.1.

5.7 — Apds a confirmagao da inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de qualquer
informacéao ou para a sua exclusao.

5.8 — Ao concluir a inscricao objeto deste Edital o(a)(s) candidato(a)(s) aceita que os seus dados
pessoais, sensiveis ou nao, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva
execucao do Processo Seletivo Simplificado, com a aplicacao dos critérios de avaliagao e selegao,
autorizando expressamente a divulgacao de seu(s) nome(s), niumero(s) de inscricdo e pontuagao
obtida, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administragao Publica e nos termos da Lei Federal n.° 13.709/2018.

5.9 — A inscricao implicara o conhecimento e a aceitacao das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

6 — DA AVALIAGAO DOS PRE-REQUISITOS E TiTULOS

6.1 — A comprovacao dos pré-requisitos se dara conforme o item 2 deste Edital.
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6.1.1 — Nao sera atribuida pontuacao aos itens exigidos como pré-requisitos do cargo.
6.2 — Para avaliagao de titulos serao considerados os seguintes itens:
a) Experiéncia Profissional, conforme Anexo |;

6.2.1 — A atribuicdo de pontos para a avaliagdo de titulos obedecera aos critérios definidos no
Anexo | deste Edital.

6.2.2 — Cada titulo sera considerado e avaliagdo uma unica vez, situacdo em que fica vedada a
cumulatividade de pontos.

6.3 — DA AVALIAGAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
6.3.1 — Considera-se experiéncia profissional as atividades relacionadas no Anexo | deste Edital.

6.3.2 — E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantemente em
mais de um cargo, emprego ou funcao nos trés niveis de Poder Publico da Administragao Direta,
nas Autarquias, Fundagdes Publicas, Sociedades de Economia Mista e Empresas Publicas e
Privadas.

6.3.3 — A comprovacao de experiéncia profissional dos candidatos que se enquadram no Anexo |,
dar-se-a da seguinte forma:

| - EM ORGAOS PUBLICOS:

a) Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o
ambito da prestagédo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do érgao expedidor,
datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos de Orgdos ou
Unidades Administrativas equivalentes, especificando periodo compreendido, e os cargos
ou funcbes exercidas, comprovando a atuacao declarada, de acordo com o Anexo |; E/OU

b) Declaragdo emitida por sites oficiais que contenham autenticagao eletrénica, especificando
o periodo compreendido e os cargos ou fungdes exercidas, comprovando a atuagao
declarada.

Il - EM EMPRESAS PRIVADAS:

a) Para os contratos regidos pela Consolidagédo das Leis do Trabalho (CLT): cépia da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), fisica ou digital, e apresentacao de declaragao
emitida pelo empregador, contendo a assinatura com firma reconhecida e/ou assinatura
digital eletrénica e/ou carimbo que identifique o responsavel pela referida declaragéo,
informando periodo e atividades exercidas, comprovando a atuacao declarada; E/OU

b) Para contratos de prestagao de servigo por pessoa fisica: copia do contrato de prestagéo
de servigos de fisioterapia, cépia da carteira de trabalho profissional, fisica ou digital, e
apresentacao de declaracdo emitida pelo contratante ou do responsavel técnico da
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clinical/instituicdo, contendo a assinatura com firma reconhecida e/ou assinatura digital
eletrénica e/ou carimbo que identifique o responsavel pela referida declaragao, informando
periodo e atividades exercidas, comprovando a atuagao declarada; E/OU

c) Para contratos de prestacdo de servico por pessoa juridica: copia dos contratos de
prestacao de servicos de fisioterapia devidamente assinado pelas partes, e comprovante
de regularidade cadastral e tributaria (Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza —
ISSQN ou Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica do periodo da prestagao do
servico) e Declaracdo do contratante ou do responsavel técnico da clinica/institui¢ao,
apresentacao de declaracdo emitida pelo contratante ou do responsavel técnico da
clinicalinstituicdo, contendo a assinatura com firma reconhecida e/ou assinatura digital
eletrénica e/ou carimbo que identifique o responsavel pela referida declaracao, informando
periodo e atividades exercidas, comprovando a atuagao declarada.

6.3.4 — Eventuais experiéncias de estagio ou voluntariado ndo serdo consideradas para fins de
comprovacao de tempo de atividade profissional.

7 — DA CLASSIFICACAO

7.1 — A lista geral dos candidatos classificados sera disponibilizada em até 5 (cinco) dias corridos
apos o término das inscricdes no Diario Oficial do Municipio, em ordem decrescente, conforme
pontuacdo declarada pelo(a)(s) candidato(a)(s) no ato de inscricao e divulgada pela Secretaria

Municipal de Saude.

7.2 — Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de
prioridade:

I — maior pontuagao por tempo de experiéncia, conforme Anexo | — Quadro de Pontuacéo;
Il — maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

8 — DA CHAMADA PARA ENTREVISTA, COMPROVACAO DOS PRE-REQUISITOS E DOS
TiTULOS

8.1 — O preenchimento de vagas sera feito de acordo com o disposto neste Edital.

8.2 — As chamadas para entrevista, comprovagdo dos pré-requisitos e dos titulos serao
organizadas pela Secretaria Municipal de Saude.

8.2.1 — As chamadas obedeceréo rigorosamente a ordem de classificagcao e serdo realizadas em
atendimento a excepcional necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

8.2.2 — Todas as chamadas serdo divulgadas no Diario Oficial do Municipio.

8.2.2.1 — Na hipotese da n&o observancia da data e ao horario exato determinados na chamada
para apresentacao dos documentos, o(a) candidato(a) sera reclassificado.
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8.3 — Na hipotese da ndo comprovacdo dos pré-requisitos exigidos para o cargo, o(a)(s)
candidato(a)(s) estara sumariamente eliminado do processo seletivo simplificado disposto neste
Edital.

8.4 — Na hipétese da nao comprovacado dos titulos declarados no ato da inscricdo, o(a)
candidato(a) sera automaticamente eliminado do certame.

8.5 — Conforme a Emenda Constitucional 59, publicada em 19/11/2008, o profissional contratado
em designacao temporaria ndo podera atuar sob diregao imediata de cénjuge, companheiro(a) ou
de parentes de até terceiro grau civil, por consanguinidade (pai, mae, avé(6), filho(a), neto(a),
irmao(a), tio(a), bisavd(6), sobrinho(a), bisneto(a)) e por afinidade (pais, filhos(as), irmaos(as),
avos, tios(as), bisavds, sobrinho(a), bisneto(a) do cdnjuge).

8.5.1 — Verificada, a qualquer momento, a ocorréncia da vedacao prevista no subitem 8.5, o
contrato temporario sera automaticamente cessado, ndo sendo permitida a reclassificacao
do(a)(s) candidato(a)(s).

8.6 — A eficacia da contratagdo em carater temporario de que trata este Edital estara condicionada
a assinatura de Contrato Administrativo de Prestacdo de Servigos pela Prefeitura Municipal de
Pitimbu, pelo profissional contratado acompanhado de 2 (duas) testemunhas.

8.7 — O(A) candidato(a) que desejar interpor recurso referente a sua classificacao, reclassificacao
ou eliminacao devera formaliza-lo, devidamente argumentado, por meio escrito, protocolando-o
na seda da Secretaria de Saude do Municipio, no prazo de até 5 (cinco) dias corridos a contar da
data da publicacéo e/ou ciéncia de classificacao, reclassificacdo ou eliminagao do certame.

9 — DA FORNALIZAGAO DO CONTRATO

9.1 — Para efeito de formalizagéo do contrato é obrigatéria, apds a convocagéo, a apresentagcao
de copia autenticada ou coépia simples acompanhada dos documentos originais dos seguintes
documentos:

I - Comprovante de situagéo cadastral do CPF (emitido em até 30 dias antes da convocacgao para
formalizagédo do contrato);

Il - Comprovacao do PIS/PASEP;

lll - Carteira de Identidade (CIN/RG), com numero, érgao expedidor e data de expedicdo da
carteiro ou outro documento de identificacao oficial, com foto;

IV — Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votagéo ou Certiddao de Quitagdo da Justica
Eleitoral, disponivel através do sitio oficial (https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral);
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V — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), fisica ou digital, Carteira Profissional de
Fisioterapeuta, emitida pelo Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (COFFITO),
e Declaracao/Certidao de Regularidade para profissionais de fisioterapia, emitida pelo Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 12 Regido (CREFITO-1) (emitida em até 30
dias antes da convocacgao para formalizagdo do contrato);

VI — Comprovante de residéncia (emitido em até 90 dias antes da convocagao);
VII - Comprovante de conta bancaria do Banco do Brasil (se possui);

VIl — Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacéo (estao isentos da apresentacao
deste documento os candidatos acima de 45 (quarenta e cinco) anos de idade, conforme previsao
na Le n.° 93.670/1986);

IX — Certidao de nascimento ou de casamento;

X — Diploma original ou copia autenticada de Bacharelado em Fisioterapia, emitido por instituicao
credenciada pelo Ministério da Educacgéao e Cultura (MEC).

XI — Comprovagéo de Experiéncia Profissional/Tempo de Servi¢o, nos casos declarados no ato
de inscri¢ao, na forma estabelecida no Anexo |;

Xl — Declaragao referente a ndo acumulagéo de cargos, na forma estabelecida no Anexo li;

9.1.1 — Os candidatos que possuem CIN/RG ou outro documento de identificacdo provisorio ou
que conste data de validade, quando vencido deverao apresentar a copia do documento com data
de validade atualizada.

9.1.2 — Em caso de perda, furto ou roubo da Carteira de Identidade (CIN/RG), o(a)(s)
candidato(a)(s) devera(ao) apresentar o Boletim de Ocorréncia e do protocolo da solicitagao da
segunda via do documento de identificagao.

9.2 — Caso o candidato nao se apresente para o exercicio das fungdes na data estabelecida
previamente no contrato de trabalho temporario, independentemente da motivagao, o processo de
identificagao de posto de trabalho sera tornado sem efeito € o candidato eliminado do processo
seletivo.

9.3 — O Contrato de Prestagao de Servigos sera firmado por prazo determinado, em observéancia
ao disposto na Lei Municipal n.° 409/2014 e na Lei Federal n.° 14.133/2021.

10 — DA CESSAGAO DO CONTRATO DE TRABALHO

10.1 — A cessacao do Contratado Administrativo de Prestagdo de Servigcos, antes do prazo
previsto, podera ocorrer:
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a) pelo fim do prazo contratual de 12 (doze) meses, caso ndo haja a assinatura de Termo Aditivo;

b) por rescisdo unilateral antecipada da Administracdo, sem direito a indenizagdo ao contratado,
caso haja homologacéao e provimento do cargo de Fisioterapeuta por meio de Concurso Publico
Municipal ou cesse a necessidade publica da contratagao;

¢) por iniciativa do(a) contratado(a);

d) quando o(a) contratado(a) incorrer em falta disciplinar, conforme previsdo na Lei Complementar
Municipal n.° 009/2023;

e) quando for evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional do(a) contratado(a).
11 — DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

11.1 — E facultada & Secretaria de Saude do Municipio de Pitimbu, em qualquer fase do processo
seletivo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢gado do presente
Processo Seletivo Simplificado.

11.2 — Este Processo Seletivo Simplificado tera validade a partir da data de sua publicacao até 31
de dezembro de 2026.

11.3 — A permanéncia do profissional esta condicionada a verificagdo do seu desempenho para o
cargo de que trata este Processo Seletivo Simplificado, e, se evidenciada a insuficiéncia de
desempenho profissional acarretara em rescisdo contratual, conforme previsao no subitem 10.1
deste Edital.

11.4 — Os candidatos classificados por meio deste Edital comporao cadastro de reserva e serao
convocados de acordo com a necessidade e conveniéncia da Administracdo da Secretaria de
Saude do Municipio de Pitimbu.

11.5 — Sera permitida somente uma reclassificagdo ao candidato, considerando todas as etapas
deste Processo Seletivo Simplificado.

11.6 — Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Processo
Seletivo Simplificado e, ao concluir a inscri¢ao, efetiva-se a anuéncia que esta de acordo com este
Edital.

11.7 — De acordo com a legislagdo processual civil em vigor e nos termos do art. 11, caput, da
Resolugao n.° 11/2026 do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, fica eleita as Comarcas
Integradas do Litoral Sul como foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes do
presente Processo Seletivo Simplificado.

11.8 — Os casos omissos neste Edital serdo avaliados pela Secretaria de Saude do Municipio de
Pitimbu.
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Publique-se.

Pitimbu — PB, 09 de Novembro de 2026.

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional de Pitimbu/PB

Michelle Batista dos Santos Barbosa
Secretaria Municipal de Saude — Pitimbu/PB
Portaria n.° 0009/2025
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ANEXO |
QUADRO DE TiTULOS

— Da pontuacgao por Experiéncia Profissional:

PRE-REQUESITOS

PONUTUAGAO

Tempo de servico comprovado em cargo, emprego
ou funcao de fisioterapeuta nos trés niveis de Poder
Publico da Administracdo Direta, nas Autarquias,
Fundacdes Publicas, Sociedades de Economia Mista
e/ou Empresas Publicas.

10 pontos por ano de experiéncia comprovada

Tempo de servico comprovado em cargo, emprego
ou funcio de fisioterapeuta no dmbito da iniciativa
privada, sob égide de contrato de trabalho de regime
celetista ou de contrato na qualidade de prestador de
servicos pessoa fisica.

0,5 pontos por ano de experiéncia comprovada

Tempo de servico comprovado na fungdo de
fisioterapeuta, de forma autbnoma, como profissional
liberal prestador de servigos pessoa juridica.

0,5 pontos por ano de experiéncia comprovada

Para efeito de contagem de tempo de servigo, 01 (um) ano equivale a 12 (doze) meses trabalhados.
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS

o T , brasileiro(a),
................................... (estado civil), inscrito(a) no CPF/MF sob o n.°
........................................................... e portador(a) do RG de n.° .........cccceveevvevveeeeeneeeen.., €Xpedido por

........................... , DECLARO junto a Prefeitura Municipal de Pitimbu que ndo exer¢co e nao sou
servidor(a) aposentado(a) em cargo, emprego ou funcido publica em ambito federal, estadual ou
municipal, cuja acumulacao seja vedada nos termos do artigo 37, incisos XVI e XVII, da Constituicao
Federal de 1988".

Ainda, estou ciente de que a licenga sem vencimentos de cargo efetivo ndo descaracteriza a hipétese
de acumulo, uma vez que o fato de o(a) servidor(a) licenciar-se, sem vencimentos, do cargo ou emprego
publico que exer¢ca em 6rgao ou entidade da administracao direta ou indireta ndo me habilita a tomar
posse em outro cargo ou emprego publico sem incidir no exercicio cumulativo vedado pela legislagao
vigente.

Pitimbu - PB, ............. de .. de 2026.

Assinatura do(a) Declarante

T Art. 37. A administracao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos
publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no
inciso XI: a) a de dois cargos de professor; b) a de um cargo de professor com outro de qualquer natureza;
¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissées regulamentadas; XVII
- a proibigdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundagdes, empresas
publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder publico;
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ANEXO Il
CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2026/SMS

EVENTO DATA / PRAZO
Divulgacao do Edital 09 de novembro de 2026
Inscri¢gdes via Formulario Eletrénico 09 a 10 de novembro de 2026
[https://forms.gle/YbBkPg6bAvCIOhR5T9]
Analise das Inscricbes 11 a 12 de novembro de 2026
Divulgacao da Classificagao 13 de novembro de 2026
Convocacao das Entrevistas e 18 a 20 de novembro de 2026
Analise Documental
Divulgacao do Resultado Final 23 de novembro de 2026
Apresentacao do Candidato Selecionado para 30 de novembro de 2026
Assinatura do Contrato
Inicio das Atividades 01 de dezembro de 2026



https://forms.gle/YbBkPq6bAvC9hR5T9

	PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.º 001/2026/SMS
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