ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 0039/2025 -

SRP (PRESTACAO DE SERVICOS COM DEDICACAO
EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA

O MUNICIPIO DE PITIMBU, TORNA PUBLICO, PARA CONHECIMENTO DOS
INTERESSADOS, QUE A PREFEITURA MUNICIPAL REALIZARA LICITAGAO NA
MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, NOS TERMOS DA LEI N°
14.133/2021, DA LEI COMPLEMENTAR N©123/2006, DA LEI N© 11.488/2007 E DECRETO
MUNICIPAL N. 103 e 107/2024, IN N.°© 05/2017 E ALTERACOES POSTERIORES E DAS
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE EDITAL.

ORGAOS
INTERESSADOS: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
DATA E HORA DE 14:30M DO DIA 18/02/2026 (HORARIO DE BRASILIA).
INICIO DAS
PROPOSTAS:

DATA E HORA LIMITE |23H:59M DO DIA 27/02/2026 (HORARIO DE BRASILIA).
PARA IMPUGNACAO:
DATA E HORA FINAL |09:00HS DO DIA 04/03/2026 (HORARIO DE BRASILIA).
DAS PROPOSTAS:
DATA DE ABERTURA |09:01M DO DIA 04/03/2026 (HORARIO DE BRASILIA).
DAS PROPOSTAS -
SESSAO PUBLICA:
REGIME DE EXECUCAO | Empreitada Por preco Global

LOCAL: www.portaldecompraspublicas.com.br

A publicidade do edital serd realizada através do Diario
Oficial do Municipio, em Jornal diario de grande circulagao e
PUBLICIDADE EDITAL [no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de
PITIMBU, conforme art. 10, Decreto Municipal n.
0103/2024.

MODO DE DISPUTA ABERTO

1. DO OBJETO

1.1 O OBJETO DA PRESENTE LICITACAO E A ESCOLHA DA PROPOSTA MAIS VANTAJOSA
PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO, COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA
ADEQUADAA EXECUCAO DOS SERVICOS, COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE
MAO DE OBRA, NAS DEPENDENCIAS E INSTALACOES PERTENCENTES A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

1.2 O critério de julgamento adotado sera o menor preco GLOBAL, considerado o
menor dispéndio para a Administracao, nos termos do art. 34 da Lei n® 14.133/2021, e
observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes
do objeto.

1.3 Do registro de preco
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1.3.1. As regras referentes aos 6rgaos gerenciador e participantes, bem como a
eventuais adesdes sao as que constam da minuta de Ata de Registro de Precos
ANEXO X.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas para atender a esta licitagdo estao programadas em dotagdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2026, na classificacao
abaixo:

2250 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACf\O

2250.12.122.2047.2587 - MANUTENCAO DE ATIVIDADES DA SECRETARIA DA EDUCACAO
2250.12.361.2046.2458 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO BASICA QSE
2250.12.361.2046.2523 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO BASICA MDE
2250.12.361.2046.2565 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO BASICA
2250.12.365.2046.2457 - MANUT.DAS ATIV.DO ENS.INFANTIL E CRECHES - FUNDEB
2250.12.366.2047.2543 - MANUT.ATIV. ENSINO DE JOVENS E ADULTOS

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Pregdo € o nivel basico do registro cadastral no PORTAL DE COMPRAS
PUBLICAS que permite a participacdo dos interessados na modalidade LICITATORIA
PREGAO, em sua FORMA ELETRONICA.

3.2. O cadastro devera ser feito no Portal de Compras Publicas, no sitio
www.portaldecompraspublicas.com.br;

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncao de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes a esta licitagao.

3.4. O licitante responsabilizar-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu home, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS e manté-los atualizados ]unto aos orgaos
responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a
alteracdo dos registros tdao logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar
desclassificacdo no momento da habilitagao.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1. Poderao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no PORTAL DE
COMPRAS PUBLICAS.
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4.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n°
11.488/2007, para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da
Lei Complementar n°® 123/2006, no artigo 4° da Lei n°® 14.133/2021 e Decreto
Municipal N°103/2024.

4.3. Ndo poderdo participar desta licitagdo os interessados:

4.3.1. Proibidos de participar de licitacbes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislacdo vigente;

4.3.2. Que ndo atendam as condicOes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.3.3. Estrangeiros que nao tenham representagao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdao e responder administrativa ou judicialmente;

4.3.4. Que se enquadrem nas vedacdes previstas nos artigos 9° e 14 da Lei n©
14.133/2021;

4.3.5. Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de
dissolucdo ou liquidacao;

4.3.6. Organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acérdao n°® 746/2014-TCU-Plenario).

4.3.7. Vedada, ainda, a participacao de cooperativas nos termos do art. 59, da Lei
Federal n® 12.690, de 19 de julhode 2012, publicada no D.0.U de 20 de setembro de
2012 e sumula TCU 281.

4.4. A pessoa juridica reunida em consorcio, grupos ou associagdoes de empresas, haja
vista que o objeto possui baixa complexidade, cujos valores também ndo sdo de grande
vulto (art. 69, XXII da lei n.° 14.133/21), conforme Acdérddos TCU n° 1.405/2006,
1.453/2009, - Plenario e n°®1.102/2009.

4.5. Como condicdo para participagao no Pregdo, a licitante assinalara “sim” ou “ndo” em
campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragoes:

4.5.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n®
123/2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49 e que ndo celebrou contratos com a Administragdo Publica cujos valores
extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte;

4.5.1.1.Nos itens exclusivos para participacdao de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento no
certame;

4.5.1.2.Nos itens em que a participacao nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “nao” apenas produzira o
efeito de o licitante nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n® 123/2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte;
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4.5.2. Que esta ciente e concorda com as condigGes contidas no Edital e seus
anexos;

4.5.3. Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a
proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.5.4. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.5.5. Que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao Federal de
1998;

4.5.6. Que nado possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no
inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.5.7. Que cumpre com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislacdao, conforme disposto no art. 93 da Lei n©
8.213/1991.

4.6. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o
licitante as sancdes previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, proposta
com a descricao do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para
abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de
envio.

5.2. O envio da proposta, exigidos neste Edital, ocorrerd por meio de chave de acesso e
senha.

5.3. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a
sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de
sua desconexao.

5.4. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a
proposta anteriormente inseridos no sistema;

5.5. Ndo serad estabelecida, nesta etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizacao dos procedimentos de
negociacao e julgamento da proposta.

5.6. Os documentos que compdem a proposta do licitante melhor classificado somente
serdao disponibilizados para avaliacdo da Pregdo e para acesso publico apds o
encerramento do envio de lances.
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6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA e GARANTIA (ART. 58

6.1. O licitante enviara sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico,
dos seguintes campos:

6.1.1. Valor unitéario e total para cada item, em moeda corrente nacional;

6.1.2. Descricdao detalhada do objeto, contendo as informacdes similares ao item 1
deste edital;

6.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente no fornecimento dos bens ou servigos.

6.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.5. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (SESSENTA) DIAS, a contar
da data de sua apresentacao.

6.6. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas, quando participarem de licitacdes publicas;

6.7. Juntamente com o preenchimento da proposta nos termos descritos
anteriormente, os licitantes deverao apresentar comprovacao do recolhimento de
quantia a titulo de garantia de proposta, como requisito de pré-habilitacdo,
correspondendo a 1% (um por cento) do valor estimado para a contratacao.

6.7.1. A garantia de proposta citada no subitem 6.7 poderd ser prestada nas
modalidades de que trata o § 1° do art. 96 desta Lei:

a) caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econ6micos, conforme definido pelo
Ministério da Economia;

b) seguro-garantia;

c) fianga bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

d) - titulo de capitalizagcao custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

6.7.2 A garantia da proposta, quando prestada nas modalidades de fianga bancaria ou
seguro-garantia, devera ser apresentada por meio de instrumento valido, vigente e eficaz
durante todo o prazo estabelecido neste edital, obrigando solidariamente a instituicao
garantidora perante a Administracdo Publica.

6.7.3 A validade, eficacia e executabilidade da garantia ndo poderdo estar condicionadas
ao pagamento integral do prémio, taxa ou quaisquer outras obrigacdes contratuais
assumidas pelo tomador junto a instituicdo garantidora, nem poderédo ser afetadas por
inadimplementos, parcelamentos, controvérsias ou discussdes de natureza privada entre
o licitante e a seguradora ou instituicdo financeira.
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6.8. A garantia de proposta tera validade minima de 30 (trinta) dias e sera devolvida
aos licitantes no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado da assinatura do contrato ou da

data em que for declarada fracassada a licitagao.

6.9. Implicara execucdo do valor integral da garantia de proposta a recusa em assinar o
contrato ou a ndo apresentacdo dos documentos para a contratacao.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E

FORMULACAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. A Pregoeira verificard as propostas apresentadas, desclassificando, desde logo,
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as especificagées técnicas exigidas no
Termo de Referéncia, conforme art. 59 da Lei n® 14.133/2021.

7.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante bem
como, nao realizar a garantia de proposta nos termos previstos no subitem
6.7 do edital.

7.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3. A nao desclassificagdao da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagdo.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participarao da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre a Pregoeira
e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1.0 lance devera ser ofertado de acordo com o tipo de licitacdo indicada no
preambulo deste Edital.

7.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que
cobrir a melhor oferta deverd ser de R$ 1.000,00 (hum mil) reais.
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7.9. Sera adotado para o envio de lances na licitacdo o modo de disputa aberto, em que
os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

7.10. A etapa de lances da sessao publica terd duragao de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duracdo da sessdo publica.

7.11. A prorrogacgdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados neste
periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.12. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-a automaticamente.

7.13. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema,
poderda a Pregoeira, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o
reinicio da sessao publica de lances, em prol da consecucdo do melhor preco.

7.14 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores
deverao ser desconsiderados pela Pregoeira.

7.15. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado primeiro.

7.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

7.17. No caso de desconexdao com a Pregoeira, no decorrer da etapa competitiva do
Pregao, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcdo
dos lances.

7.18. Quando a desconexdo do sistema eletronico para a Pregoeira persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e tera reinicio somente apds
comunicacdo expressa da pregoeira aos participantes do certame, publicada no
http://www.portaldecompraspublicas.com.br, quando serdo divulgadas data e hora para
a sua reabertura. E sera reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicacao do fato pela Pregoeira aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacao.

7.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

7.20. Em relagao a itens ndo exclusivos para participacdao de microempresas e empresas
de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificacdo
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identifica em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o
disposto nos arts. 44 e 45 da LC n© 123/2006.

7.21. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
gue se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou
melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.
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7.22. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicagdo automatica para tanto.

7.23. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

7.24. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

7.25. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relacao
ao produto estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado exclusivamente entre as
propostas que fizerem jus as margens de preferéncia, conforme regulamento.

7.26. A ordem de apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de
classificagdo, de maneira que sé poderd haver empate entre propostas iguais (ndo
seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e
fechado.

7.27. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serao utilizados os seguintes
critérios de desempate, nesta ordem:

7.27.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdao apresentar
nova proposta em ato continuo a classificagdo;

7.27.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes;

7.27.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres
no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

7.27.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos érgaos de controle;

7.28. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:

7.28.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgao
ou entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de
licitacdo realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que
este se localize;

7.28.2. empresas brasileiras;

7.28.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

7.28.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n©
12.187/20009.

7.29. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, a Pregoeira devera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacao em condigoes
diferentes das previstas neste Edital.

7.29.1. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

7.29.2. A Pregoeira solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de 04
(quatro) horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apods a
negociagao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares,
guando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.30. Apds a negociacdo do preco, a Pregoeira iniciara a fase de aceitacdo e julgamento
da proposta nos termos do item 9.

8. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo
de 04 (quatro) horas a contar da solicitacdo da Pregoeira no sistema eletronico e
devera:

8.1.1 Apresentar Planilha de Quantitativos e Precos devidamente ajustada ao lance
vencedor nos formatos PDF e EXCEL, preenchida com seus respectivos custos unitarios e
globais, como a totalizagao por item e geral, conforme orgamento base fornecido neste
edital (ANEXO I) e no modelo constante no ANEXO II. Também devera ser
apresentada planilha de custo e formacao de preco, conforme modelo constante
no ANEXO II-A;

8.1.2 Na Planilha de Quantitativos e Precos preenchida pelo licitante NAO deverd
constar prego unitario para os itens com quantitativo igual a zero, nem tampouco
deverd ser apresentada composigao de pregos unitarios para os referidos itens, sob
pena de DESCLASSIFICACAO da licitante que descumprira presente determinagao;

8.1.3 Conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor,
para fins de pagamento.

8.2 A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideracao
no decorrer da execucao do contrato e aplicacdao de eventual sangao a Contratada, se for
0 caso.

8.2.1 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, vinculam a Contratada.

8.3 Os pregos devem ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em
algarismos e o valor global em algarismos e por extenso.

8.3.1 Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global, prevalecerdo
0os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores
expressos por extenso, prevalecerdo estes ultimos.
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8.4 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital,
sem conter alternativas de prego ou de qualquer outra condigdo que induza o julgamento
a mais de um resultado, sob pena de desclassificacao.

8.5 A proposta deverd obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndao sendo
considerada aquela que ndo corresponda as especificagoes ali contidas ou que estabeleca
vinculo a proposta de outro licitante.

9. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

9.1 Encerrada a etapa de negociagdo, a Pregoeira examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade do preco em
relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos.

9.2 A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o
auxilio da Planilha de Custos e Formacdo de Precos, a ser preenchida pelo licitante em
relacdo a sua proposta final, conforme anexo deste Edital;

9.3 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e
Formacdo de Precos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da
proposta, desde que nao contrariem exigéncias legais;

9.4 Sera desclassificada a proposta que contiver vicio insanavel; que ndo obedecer as
especificacOes técnicas pormenorizadas no edital ou apresentarem desconformidade com
exigéncias do ato convocatorio.

9.5 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que apresentar preco final
superior ao preco maximo fixado (Acérdao n® 1455/2018 -TCU - Plendrio), ou que
apresentar preco manifestamente inexequivel.

9.5.1 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e
saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatorio da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio licitante, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracgao.

9.6 Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposicdes acima, a analise de
exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

9.6.1 No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizacdao do
sobrepreco se dara pela superacdo do valor global estimado e pela superacao de custo
unitario tido como relevante conforme art. 59, § 3° da Lei Federal n.© 14.133/2021,
nos termos da planilha anexa ao edital;

9.6.2 No caso de servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as
propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor
orcado pela Administracdo, independentemente do regime de execucgao.

9.6.3 Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for
inferior a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administragao,
equivalente a diferenca entre este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das
demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

9.7 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios
que fundamentam a suspeita;
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9.8 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias para
que a licitante comprove a exequibilidade da proposta.

9.9 Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas
de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

9.10 A Pregoeira podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar,
por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob
pena de nao aceitagao da proposta.

9.10.1 O prazo estabelecido podera ser prorrogado pela Pregoeira por solicitacao
escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente
aceita pela Pregoeira.

9.10.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pela Pregoeira, destacam-se os
gue contenham as caracteristicas dos servicos, além de outras informacoes
pertinentes, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso, por outro meio e
prazo indicados pela Pregoeira sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema
eletrénico, sob pena de ndo aceitacdao da propostax

9.11Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, a Pregoeira examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

9.12 Havendo necessidade, a Pregoeira suspendera a sessdo, informando no “chat” a
nova data e horario para a sua continuidade.

9.13 A Pregoeira podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de
melhor preco, vedada a negociacao em condicOes diversas das previstas neste Edital.

9.13.1Também nas hipdteses em que a Pregoeira ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

9.13.2A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

9.14 Nos itens nao exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta nado for aceita, e antes de a Pregoeira passar a
subsequente, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n© 123/ 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

9.15 Encerrada a analise quanto a aceitagcdo da proposta, a Pregoeira verificara a
habilitacdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

10. DA HABILITACAO E SUA FORMA DE APRESENTACAO

10.1 COMO CONDICAO PREVIA AO EXAME DA DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO DO
LICITANTE DETENTOR DA PROPOSTA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR, A
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PREGOEIRA VERIFICARA O EVENTUAL DESCUMPRIMENTO DAS CONDICOES DE
PARTICIPACAO ESPECIALMENTE QUANTO A EXISTENCIA DE SANCAO QUE IMPECA A
PARTICIPACAO NO CERTAME OU A FUTURA CONTRATAGAO, MEDIANTE A CONSULTA
AOS DOCUMENTOS INSERIDOS NO PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS, E AINDA NOS
SEGUINTES CADASTROS:

10.1.1Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS e o e o Cadastro
Nacional de Empresas Punidas - CNEP (www.portaldatransparencia.gov.br/ );

10.1.2Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

10.1.3Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unidgo - TCU
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:0

10.1.4 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429/1992, que
prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

10.1.4.1 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligéncia para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

10.1.4.2 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

10.1.4.3 O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificagao.

10.1.5Constatada a existéncia de sancgdo, a Pregoeira reputara o licitante inabilitado,
por falta de condicdo de participacao.

10.1.6No caso de inabilitagdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta
subsequente.

102Caso atendida as condlgoes prévias de Qartlcmagao e habilitacdo do

Publicas), em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel po
igual periodo, contado da solicitacdo do Pregoeiro a apresentacdao do SICAF nos
documentos por ele abrangidos (Instruciao Normativa SEGES/ME n° 73, de 30
de setembro de 2022) e/ou os documentos de habilitacao listadas nos itens
11.7 a11.11 apenas do licitante classificado em primeiro lugar.

10.2.1 E dever do licitante manter a documentacdo de habilitacdo atualizada para o
devido encaminhamento da respectiva documentacdo quando solicitada pela
Pregoeira.


http://www.portaldatransparencia.gov.br/
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:0
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10.2.2 Apds a entrega dos documentos para habilitagcdo, ndo serda permitida a
substituicdo ou a apresentacdao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia (Lei
14.133/21, art. 64), nos seguintes casos:

10.2.3 complementacgao de informacgdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e

10.2.4 atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas;

10.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacgao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante
sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 02
(duas) horas sob pena de inabilitacao.

10.4 Somente haverda a necessidade de comprovacdao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida em
relacdo a integridade do documento digital.

10.5 Na&o serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacao de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

10.6 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e
se o licitante for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

10.6.1 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada
a centralizagao do recolhimento dessas contribuigdes.

10.7 HABILITAGAO JURIDICA:

10.7.1 No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

10.7.2 Em se tratando de microempreendedor individual - MEI: Certificado da
Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificagao da autenticidade no sitio

www.portaldoempreendedor.gov.br;

10.7.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatoério de seus administradores;

10.7.4 Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;


http://www.portaldoempreendedor.gov.br/
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10.7.5 No caso de sociedade simples: inscrigao do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

10.7.6 No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de
que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971;

10.7.7 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
decreto de autorizagao;

10.7.8 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagao respectiva.

10.8 HABILITAGCAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

10.8.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

10.8.2 Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual;

10.8.3 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n© 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

10.8.4 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

10.8.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n© 5.452/1943;

10.8.6 Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddao Negativa
conjunta junto aos Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual
onde a empresa for sediada;

10.8.7 Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certidao Negativa
junto aos Tributos Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a
empresa for sediada;

10.8.8 Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa
ou empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentacdo exigida para
efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricao, sob pena de inabilitacao.

10.9 HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA.
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10.9.1 Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperacdo judicial ou
extrajudicial (Lei n© 11.101/2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa,
datado dos ultimos 90 (noventa) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade
expresso na propria Certidao;

10.9.1.1 Caso a referida certiddo ndo abranja o Processo Judicial Eletronico,
e este ja for instalado na Comarca, sede da pessoa juridica/fisica, devera a
empresa licitante, ainda, comprovar sua qualificagdo econOmico-financeira
também através desta certiddo, pois a mesma abrange os processos judiciais
eletrénicos.

10.9.1.2 No caso de certiddo positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o
licitante deverd apresentar a comprovacdao de que o respectivo plano de
recuperagao foi acolhido judicialmente, naforma do art. 58, da Lei n.© 11.101, de
09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdao, devendo, ainda, comprovar
todos os demais requisitos de habilitacdo.

10.9.2 Balango patrimonial e demonstracdes contabeis dos 02 (dois) ultimos
exercicios sociais, ja exigiveis, que comprovem a boa situacdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da
data de apresentagao da proposta;

10.9.2.1 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender
a todas as exigéncias da habilitacdo e ficardo autorizadas a substituir os
demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;

10.9.2.2 Os documentos referidos no subitem 10.9.2 limitar-se-do ao ultimo
exercicio, ja exigiveis, no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos

de 2 (dois) anos;

10.9.2.3 E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato
social/estatuto social;

10.9.2.4 Caso o licitante seja cooperativa, tais documentos deverdao ser
acompanhados da ultima auditoria contabil-financeira, conforme dispde o artigo
112 da Lei n®5.764, de 1971, ou de uma declaracao, sob as penas da lei, de que
tal auditoria nao foi exigida pelo 6rgao fiscalizador;

10.9.2.5 O Balanco Patrimonial também podera ser disponibilizado, mediante via
impressa, por meio da Escrituracdo Contabil Digital - ECD, desde que comprovada
a transmissdo desta a Receita Federal do Brasil, por meio da apresentacdo do
Termo de Autenticagao (recibo gerado pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital
- SPED).

10.9.3 A comprovacdo da situacgdo financeira da empresa serd constatada mediante
obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), superiores a 1 (hum) resultantes da aplicacdo das féormulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LG =

SG = Ativo Total
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Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
LC = Passivo Circulante

10.9.4 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), deverdao comprovar, considerados os riscos para a Administracao, e, a critério da
autoridade competente, o capital minimo ou o patrimonio liquido minimo de 10% (dez
por cento) do valor estimado da contratacgao.

10.10 HABILITACAO TECNICA
10.10.1 Os critérios de qualificacao técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

10.10.1.1 Comprovacdo de aptiddo para o fornecimento de bens similares de
complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta
contratagao, ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de atestados, por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, comprovando experiéncia minima
de 3 (trés) anos na prestacdo dos servicos, que demonstre que o licitante tenha
executado servigcos similares ao objeto da licitaggo, com no minimo 128
postos/cargos, sendo aceito o somatoério de atestados de periodos diferentes, ndo
havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos. O prazo minimo (3 anos) se
justifica pela necessidade de contratagdo de empresa que possua habilidades na
gestdo de mao de obra, tendo, neste periodo, ja experimentado diferentes situagoes
gue podem influenciar na execucdao dos servicos continuos, conforme Lei
14.133/2021.

10.10.1.2 Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do fornecedor.

10.10.1.3 A licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados solicitados, podendo apresentar mediante
solicitacdo do pregoeiro, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte
a contratacdo, Notas Fiscais/Faturas, Notas de Empenho, endereco atual da
contratante e local em que foram entregues os produtos, sendo que estas e outras
informagdes complementares poderdo ser requeridas mediante diligéncia.

10.11 DEMAIS COMPROVAGCOES

10.11.1Declaracdo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal
da licitante, assegurando nos moldes dos anexos III, IV, V, VII, VIII E IX do
presente edital.

10.12 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo
impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja
declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

10.12.1 A declaracao do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a
fase de habilitagao.

10.13 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de
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alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera
convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaracdao do vencedor,
comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da
administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de
justificativa.

10.14 A nado-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital,
sendo facultada a convocagao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagao.
Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte
ou sociedade cooperativa com alguma restricao na documentacao fiscal e trabalhista,
sera concedido o mesmo prazo para regularizagao.

10.15 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
Pregoeira suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

10.16 Sera inabilitado o licitante que ndao comprovar sua habilitacdo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

10.17 Nos itens nao exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em
havendo inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123/2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

10.18 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante
sera declarado vencedor.

11 DOS RECURSOS

11.1 Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacdo fiscal e trabalhista da
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso,
devera o licitante interessado manifestar, imediatamente, a sua intencao de recorrer, em
campo préprio do sistema.

11.2 O recorrente tera, a partir de entdo, o prazo 3 (trés) dias Uteis para apresentar as
razbes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
guerendo, apresentarem contrarrazoes também pelo sistema eletronico, em outros 3
(trés) dias Uteis, que comecarao a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3 O acolhimento do recurso invalida t3o somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.4 Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados, no
enderecgo constante neste Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12.1 A sessdo publica podera ser reaberta:
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12.1.1 Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagao de atos anteriores
a realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessao
publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2 Quando houver erro na aceitacdo do prego melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento
equivalente ou ndo comprovar a regularizacdo fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, §1° da LC n© 123/2006. Nessas hipdteses, serdo adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2 Todos os licitantes remanescentes deverdao ser convocados para acompanhar a
sessao reaberta.

12.2.1 A convocacao se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), ou e-mail, ou de
acordo com a fase do procedimento licitatorio.

12.2.2 A convocagdo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no
CADASTRO DO PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS, sendo responsabilidade do
licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1 Julgados os recursos, constatada a regularidade dos atos praticados, a Autoridade
Competente adjudicara e homologara a licitagao.

14 DA GARANTIA DE EXECUCAO
14.1 Nao haverd exigéncia de garantia de execucdo para a presente contratagao.

15 DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

15.1 Apds a homologacdo da licitagdo, em sendo realizada a contratagao, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2 O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
sua convocacgao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

15.2.1. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6érgao ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato ou aceite do instrumento
equivalente, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura ou aceite da
Adjudicataria, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou
meio eletrénico, para que seja assinado ou aceito no prazo de 03 (trés) dias, a
contar da data de seu recebimento.

15.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao

15.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a
empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:
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15.3.1. Referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relagao de
negocios ali estabelecida as disposicdes da Lei n° 14.133/2021;

15.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e
seus anexos;

15.3.3. A contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas
previstas no artigo 137 da Lei n° 14.133/2021 e reconhece os direitos da
Administragdo previstos nos artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.4. O prazo de vigéncia da contratagao é o estabelecido no Termo de Referéncia.

15.5. Previamente a contratacdo a Administracdo realizard consultas para identificar
possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucao Normativa n® 03/2018, e nos
termos do art. 69, III, da Lei n® 10.522/2002, consulta prévia ao CADIN.

15.6. Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovacdo das condicbes de
habilitacdo consignadas neste Edital, as quais deverao ser mantidas pelo licitante durante
a vigéncia do contrato.

15.6.1. Na hipdtese de irregularidade, o contratado devera regularizar a sua
situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de
aplicacdo das penalidades previstas no edital e anexos.

15.7. Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condicdes de habilitacdo
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, a Administracao, sem prejuizo
da aplicacao das sancdes das demais cominacdes legais cabiveis a esse licitante, podera
convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificacao, para, apds a comprovacao
dos requisitos para habilitacdo, analisada a proposta e eventuais documentos
complementares e, feita a negociacdo, assinar o contrato.

16 DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sao as
estabelecidas na minuta de contrato, anexo a este Edital.

~

17 DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

17.1. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estao previstos
no Termo de Referéncia.

18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdao as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

19. DO PAGAMENTO

19.1. As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Edital.
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20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucgao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugao objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucgdao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
20.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as
seguintes sancgoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei
n° 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 49, da Lei n°® 14.133, de 2021);

c) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, "g” e “*h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156,
§59, da Lei n© 14.133, de 2021).

d) Multa:

d.1 Moratéria de 0,05% (cinco centésimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 25 (vinte cinco) dias;

d.2 Moratédria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia
de atraso injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do
prazo fixado para apresentacao, suplementacao ou reposicdao da garantia.

d.3 Compensatéria, para as infragbes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 20.1,
de 5% a 10% do valor do Contrato.

d.4 Compensatéria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea “c” do
subitem 20.1, de 1% a 3% do valor do Contrato.

d.5 Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 20.1, a multa sera de 1,5% a 3%
do valor do Contrato.

d.6 Para infracbes descritas na alinea “d” do subitem 20.1, a multa sera de 0,05% a
2% do valor do Contrato.

d.7 Para a infragdo descrita na alinea“a” do subitem 20.1, a multa serd de 1% a 3% do
valor do Contrato, ressalvada a situagao prevista no item 20.2 "a".

20.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragcao a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

20.4. A aplicacdo das sangoes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°®
14.133, de 2021).

20.5. Todas as sancgoes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §79, da Lei n© 14.133, de 2021).

20.6. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n° 14.133, de
2021)



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

20.7. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, 8§89, da Lei n© 14.133, de 2021).

20.8. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

20.9. A aplicacdo das sancoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar.

20.10.Na aplicacdao das sancdes serdao considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagoes dos 6rgaos de controle.

20.11.0s atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

20.12.A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e soécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

20.13. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicagdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancgdes por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n© 14.133, de 2021)

20.14.As sancgoes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n©
14.133/21.

20.15.0s débitos do contratado para com a Administracdao contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo érgdo ora contratante.

21. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO.

21.1 Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital e/ou apresentar pedido de esclarecimento.
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21.2 A IMPUGNACZ\O e/ou PEDIDO DE ESCLARECIMENTO DEVERAO ser feitos
EXCLUSIVAMENTE por FORMA ELETRONICA no sistema
www.portaldecompraspublicas.com.br.

21.3 A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no Portal
de Compras Publicas no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util
anterior a data da abertura do certame.

21.4 Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.

21.5 As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos
no certame, salvo quando se amolda ao art. 55 paragrafo 19, da Lei n® 14.133/2021.

21.5.1 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera
ser motivada pela Pregoeira, nos autos do processo de licitagdo.

21.6 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vincularao os participantes e a administracao.

21.7 As respostas as impugnacoes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros
avisos de ordem geral, serdo cadastradas no sitio www.portaldecompraspublicas.com.br,
sendo de responsabilidade dos licitantes, seu acompanhamento.

21.8 A peticdo de impugnacdo apresentada por empresa deve ser firmada por sécio,
pessoa designada para a administracao da sociedade empresaria, ou procurador, e vir
acompanhada, conforme o caso, de estatuto ou contrato social e suas posteriores
alteracoes, se houver, do ato de designacao do administrador, ou de procuracdo publica
ou particular (instrumento de mandato com poderes para impugnar o Edital).

22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1 Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

22.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde
gue ndo haja comunicagao em contrario, pela Pregoeira.

22.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia — DF.

22.4No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Pregoeira podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificagao.

22.5 A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratagao.
22.6 As normas disciplinadoras da licitagdo serdao sempre interpretadas em favor da

ampliacao da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.


http://www.portaldecompraspublicas.com.br/
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

22.7 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdao e apresentacao de suas
propostas e a Administracdao nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

22.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administracao.

22.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados
os principios da isonomia e do interesse publico.

22.10 O licitante é o responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacGes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

22.10.1 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes
nele contidas implicara a imediata desclassificacdo do proponente que o tiver
apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou do documento
equivalente, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

22.11 Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

22.12 A Prefeitura Municipal de PITIMBU-PB, podera revogar este Pregdo por razdes de
interesse publico decorrente de fato superveniente que constitua 6bice manifesto e
incontornavel, ou anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros, salvo
quando for viavel a convalidacdo do ato ou do procedimento viciado, desde que
observados os principios da ampla defesa e contraditorio.

22.12.1 A anulacgdo do Pregao induz a extingdo do contrato.

22.12.2. A anulacao da licitacdo por motivo de ilegalidade ndo gera obrigacdo de
indenizar.

22.13 E facultado & Autoridade Superior, em qualquer fase deste Pregdo, promover
diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrucdo do processo, vedada a
inclusao posterior de informagao ou de documentos que deveriam ter sido apresentados
para fins de classificacdo e habilitacdo.

22.140 Edital estd disponibilizado, na integra, no endereco eletronico:
www.portaldecompraspublicas.com.br, e também poderdao ser lidos e/ou obtidos na
Central de Compras - Departamento de Licitacdes e contratos, situada na Rua Joao
Bispo, 117, Centro, Pitimbu-PB, CEP.: 58.324-000, no horario das 08h:00min as
14h:00min, nos dias Uteis, no mesmo endereco e periodo em que os autos do
processo administrativo permanecerdao com acesso e vista franqueada aos interessados.

22.15 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO I -TERMO DE REFERENCIA;
ANEXO I-A Instrumento de medicao de resultado - IMR
ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS;
ANEXO II-A Modelos de planilhas de custos e formagao de pregos
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ANEXO III - MODELO DE DEQLARACAO DE SUJEICAO AS CONDICOES ESTABELECIDAS
NO EDITAL E DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS DA
HABILITACAO;

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO NOS TERMOS DO INCISO XXXIII, ART. 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL;

ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA;
ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DO PORTE DA EMPRESA;

ANEXO VII - MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE;

ANEXO VIII - DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO;
ANEXO IX - MINUTA DO CONTRATO.

ANEXO X - MINUTA ATA DE REGISTRO DE PRECO.

PITIMBU, 12 de fevereiro de 2026

MINEIAS BARBOSA NASCIMENTO DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Educacgao
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TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO de n© 2025.12.0129

1. OBJETO

1.1Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de apoio
administrativo, compreendendo o fornecimento de mao-de-obra adequada a
execucao dos servicos, com regime de dedicagdo exclusiva de mdao de obra, nas
dependéncias e instalagdes pertencentes a Secretaria Municipal de Educacéo,
conforme abaixo descrito:

- CARGA POR
ITEM  DISCRIMINACAO UNID. QNTD HQRARIA prorissionaL  ENSAL ANUAL
LOTE UNICO
44 R$ R$ 605.246,28
1 AUXILIAR POSTO 17 horas/sema 50.437.19
ADMINISTRATIVO na R$ 2.966,89 ’ !
44 RS R$ 404.427,72
2 POSTO 11 horas/sema 33.702 31
AUXILIAR DE CLASSE na R$ 3.063,85 ’ !
44 RS R$
3 AUXILIAR DE | POSTO 62 horas/sema 176.115.46 2.113.385,52
SERVICOS GERAIS na R$ 2.840,57 ! !
a4 RS R$ 35.602,68
4 INSPETOR POSTO 1 horas/sema 2.966 89
na R$ 2.966,89 7O
44 R$ R$ 46.882,32
5 INSTRUTOR POSTO 1 horas/sema 3.906 .86
na R$ 3.906,86 ’ !
44 RS R$
6 MERENDEIRA POSTO 44 horas/sema 131.910.68 1.582.928,16
na R$ 2.997,97 ’ !
7 MONITOR DE POSTO 7 horas“/‘;ema R$ 1§ 253.761,04
TRANSPORTE na R$ 3.021,20 21.148,42
44 RS R$
8 MONITOR POSTO 46 horas/sema 134.179 93 1.610.159,16
na R$ 2.916,96 ’ !
9 MOTORISTA POSTO 16 horas4/‘:,ema R$ R 752.858,88
CATEGORIA D na R$ 3.921,14 62.738,24
44 R$ R$ 598.050,84
10 PORTEIRO DIURNO POSTO 18 horas/sema 49.837.57
na R$ 2.768,75 s
12horasx36 R$ R$
11 | PORTEIRO NOTURNO |POSTO | 34 horas R$ 3.431,23 116.661,82 | 1.399.941,84
VALOR DA PESQUISA : R$ 9.403.264,44

VALOR MEDIO ESTIMADO DE R$ 9.403.264,44 (Nove milhdes quatrocentos e trés mil
duzentos e sessenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos).

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Pitimbu/PB vem, por meio deste
documento, apresentar a justificativa para a contratacdo de empresa especializada
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para eventual prestacdo de servicos complementares educacionais, visando atender
as demandas existentes nas unidades da rede municipal de ensino.

A crescente necessidade de suporte pedagdgico e administrativo nas instituicoes
educacionais do municipio tem exigido a adocdo de medidas que assegurem o pleno
funcionamento das atividades escolares. Considerando a expansdao da oferta
educacional, o aumento do nimero de estudantes e a complexidade crescente dos
servicos prestados, torna-se indispensavel a recomposicao temporaria do quadro de
profissionais, de forma a garantir a continuidade, eficiéncia e qualidade dos servicos
educacionais.

Ressalta-se que, apesar dos esforcos continuos para a manutencdao de um quadro
proprio adequado, situacbes como afastamentos legais, licencas, vacancias
temporarias, demandas emergenciais e atividades pedagdgicas especificas tém
gerado lacunas que necessitam de preenchimento imediato. A contratacdo de
empresa especializada se apresenta como a alternativa mais eficiente para assegurar
agilidade, flexibilidade e economicidade, permitindo que a Secretaria Municipal de
Educacdo mantenha a regularidade dos servicos e evite prejuizos ao processo de
aprendizagem.

Ademais, a prestacdo de servicos complementares educacionais por empresa
qualificada possibilita a atuacao de profissionais capacitados, aptos a desempenhar
funcbes de apoio pedagdgico, administrativo e operacional, contribuindo para o
fortalecimento das acbes educativas e para o cumprimento das metas estabelecidas
pelo Plano Municipal de Educacao.

Diante do exposto, e considerando o interesse publico envolvido, justifica-se
plenamente a necessidade da contratacdo em carater eventual, com o objetivo de
assegurar o adequado funcionamento das instituicdes municipais de ensino e atender
as demandas da Secretaria Municipal de Educagdo de Pitimbu/PB, garantindo assim o
pleno desenvolvimento das atividades escolares e o atendimento de qualidade a
comunidade estudantil.

3. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E VIGENCIA

3.1. Os servicos objeto desta contratacdao sao caracterizados como servigos comuns,
nos termos do art. 69, XIII da Lei n.° 14.133/2021.

3.2. O prazo de vigéncia da contratacdo sera por 12 (doze) meses, na forma do artigo
105, e prorrogavel na forma do art. 107 da Lei n°® 14,133, de 2021

4. ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS

4.1. Para cada tipo de servico, e de acordo com suas caracteristicas, foram definidos o
perfil do profissional, a experiéncia requerida e os conhecimentos especificos, além da
graduacdo escolar daqueles que serdao incumbidos da execucdo das tarefas.

4.2. Para a execucao dos servicos, a Contratada devera disponibilizar profissionais com
formacdo, habilidades e conhecimentos minimos. Os servicos serdao executados pela
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Contratada, obedecendo as normas legais e regulamentares pertinentes, de acordo com
as seguintes necessidades e especificacdes abaixo descritas:

4.2.1 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO

a)
b)

c)

d)

e)
f)
g)
h)

Atender a chamados telefonicos (internos e externos);

Operar maquinas e equipamentos de rotina em atividades administrativas,
incluindo computadores, scanners, impressoras, copiadoras e outros aparelhos
semelhantes e inerentes ao ambiente de escritorio;

Digitar, digitalizar, numerar, autuar, organizar, arquivar, conferir, entregar,
receber, registrar, distribuir e controlar a movimentacao de documentos,
processos e bens patrimoniais;

Realizar atendimento, triagem, encaminhamento ou prestacdao de informacdes
basicas em assuntos relacionados a sua area de atuacdo;

Realizar pesquisa de produtos e servigos no mercado, bem como sua validade;
Manusear, transportar, manter controle e organizar arquivos e caixas-arquivos;
Apoiar na execucdo das atividades da unidade;

Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade, atinentes a
fungao.

4.2.2 - AUXILIAR DE CLASSE

a)

b)

f)
9)

4.2.3

a)

b)
c)

Executar, sob orientacdo, atividades auxiliares e de apoio nas unidades escolares,
promovendo atividades recreativas e zelando pela higiene, seguranca, saude e
bem-estar dos educandos;

Executar, sob orientacdo, atividades auxiliares e de apoio junto as pessoas com
deficiéncia nas unidades escolares ou centros comunitarios, promovendo
atividades recreativas e zelando pela higiene, seguranca, salude e bem-estar dos
educandos;

Garantir a seguranca das criancgas e jovens nas dependéncias e proximidades das
escolas;

Organizar e manter a sala de aula;

Auxiliar os professores e educadores em solicitacdes, como correcao de atividades
e provas;

Acompanhar os alunos até o banheiro, refeicdes e outros locais da instituicao;
Contribuir para o ensino como um todo, dando suporte as solicitacbes dos
professores.

— AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ASG)
Fazer a limpeza das dependéncias internas e externas do érgao, utilizando-se do

material adequado e equipamento especifico, removendo o p9, fazendo varredura
do piso, aspirando detritos, limpando ou lavando vidros e janelas, removendo o
lixo das lixeiras, higienizando banheiros, dentre outras atividades inerentes a
atividade;

Executar atividades de copa;

Preparar e disponibilizar café, cha, frutas, lanches, biscoitos e outros aos
funcionarios e visitantes, utilizando-se de equipamentos e utensilios da copa,
sempre zelando pela ordem e limpeza da area de trabalho e material utilizado;
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d) Preparar e disponibilizar lanches, bolos, sucos, frutas e outros parar
comemoracOes de datas festivas ou reunides de trabalho sempre zelando pela
ordem e limpeza da area de trabalho e material utilizado;

e) Auxiliar na remogao de modveis e equipamentos;

f) Separar os materiais reciclaveis para descarte (vidraria, papéis, residuos
laboratoriais);

g) Reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes;

h) Controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua area de
atuacao;

i) Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu
local de trabalho;

j) Executar outras tarefas relacionadas ao cargo, a critério do superior.

4.2.3.1 Descricao Detalhada dos Servicos de Limpeza e Higienizagao:

Os servicos serao executados pela contratada na seguinte freqiiéncia:

DIARIAMENTE QUANDO NAO EXPLICITADO

a) Remover, com pano Uumido, o p6 das mesas, armarios, prateleiras, persianas, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos demais
moveis existentes, inclusive aparelho elétricos, extintores de incéndio, etc.;
b) Lavar os cinzeiros das mesas e o0s situados nas d&reas de uso comum;
c) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
d) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;
e) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;
f) Varrer, passar pano Umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore,

ceramicos, de marmorite e emborrachados;
g) Varrer 0s pisos de cimento;
h) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dia;

i) Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando
necessario;

j)  Retirar o pdé dos telefones com flanela e produtos adequados;
k) Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes

e apos as refeigoes;
I) Retirar o lixo diariamente, acondicionando-o em sacos plasticos, removendo-os para
local indicado pela Prefeitura;
m) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel e demais lixo para reciclagem,
quando couber, nos termos da IN/MARE no 06 de
03 de novembro de 1995;
n) Limpar 0S corrimaos;

0) Suprir os bebedouros com garrafdoes de agua mineral, adquiridos pela Prefeitura;
p) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;
SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

a) Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica, ou

pintadas a tinta;
b) Lustrar, todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos
moveis encerados;

c) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assento e
poltronas;
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d) Limpar e polir todos os metais, com valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;
e) Lavar os balcGes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;
f) Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones;
g) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;
h) Retirar o po6 residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;
i) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal;
j) Limpar, com produtos adequados, as janelas e portas de vidros removendo todas as
manchas.

b) MENSALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

c) Limpar cortinas, com equipamentos e acessoérios adequados;

d) Limpar persianas com produtos adequados;

e) remover manchas de paredes;

f) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro
(de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);

g) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.
h) Limpar o filtro dos aparelhos de ar-condicionado.

ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

a) Aspirar o p6 e limpar calhas e luminéarias;
b) Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d’agua, remover lama depositada e
desinfeta-las.

Nas ESQUADRIAS INTERNAS/EXTERNAS ENVIDRACADAS: os servicos serdao executados
pela contratada da seguinte frequéncia:

SEMANALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO
a) Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos ante
embacantes.

SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO
a) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes.
MENSALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

a) Proceder a retirada de plantas desnecessarias, podar arvores que estejam impedindo a
passagem de pessoas.

4.2.4 - INSPETOR
a) Inspecionar alunos em todas as dependéncias do estabelecimento de ensino ou

fora delas, garantindo a disciplina e segurancga deles;

b) Supervisionar alunos durante o transporte escolar, zelando pelas normas de
seguranca durante todo o percurso realizado;

c) Orientar os alunos sobre as regras, procedimentos, regimento escolar e horarios;
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d)

e)
f)
g)
h)
i)
i)

Monitorar o comportamento dos alunos, tanto nas atividades académicas como
nas atividades livres;

Zelar pela segurancga dos alunos e das instalacdes escolares;

Fiscalizar o uso de espacos e materiais recreativos;

Prestar apoio ao corpo docente e a direcdo da escola;

Acompanhar o processo de adaptacao dos novos alunos;

Identificar relacdes de poder e confianga entre os alunos;

Conduzir alunos indisciplinados a direcdo da escola.

4.2.5 - INSTRUTOR

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

Atuar como um facilitador, ndo apenas um transmissor de conteldo, estimulando
a participacao e a autonomia do aluno.

Desenvolver e aplicar planos de aula, utilizando recursos pedagdgicos
diversificados para tornar o aprendizado significativo.

Identificar as necessidades de cada estudante, oferecendo suporte, feedback
construtivo e intervencdes para superar dificuldades.

Monitorar o progresso dos alunos, aplicando exercicios e provas, e fornecendo
retorno constante para o aprimoramento.

Promover o desenvolvimento de habilidades sociais, emocionais e cognitivas,
criando um ambiente de respeito e colaboracgao.

Engajar-se em reunides, formagdes e eventos, colaborando com a equipe e a
familia para o sucesso do aluno.

Estar atualizado sobre novas tendéncias e metodologias de ensino para adaptar-
se as demandas educacionais e tecnoldgicas.

4.2.6 - MERENDEIRA

a)

b)
o))

d)
e)
f)
9)
h)
i)
j)
k)
)

Cozinhar e temperar alimentos conforme receitas padronizadas e cardapios
(PNAE).

Pesar e medir ingredientes, garantindo porcoes adequadas.

Servir a merenda nos horarios estabelecidos, na temperatura correta e de forma
equitativa.

Manter limpas cozinhas, refeitérios, utensilios e equipamentos.

Seguir boas praticas de manipulacdo de alimentos para evitar contaminacdes.
Zelar pela conservagao e seguranga dos mantimentos.

Receber, conferir e armazenar corretamente os alimentos.

Controlar o estoque de produtos e fazer pedidos quando necessario.

Organizar materiais e utensilios sob sua responsabilidade.

Receber orientacdes de nutricionistas e direcdo.

Adaptar refeicdes para necessidades especiais, se orientada.

Incentivar habitos alimentares saudaveis e o ndo desperdicio.

m) Interagir com os alunos, oferecendo apoio e conselhos, agindo como figura

n)
0)
p)

4.2.7

maternal.

Usar uniforme adequado (touca, avental, calgado fechado).
Manter higiene pessoal rigorosa (unhas curtas, sem adornos).
Participar de cursos de especializagao.

— MONITOR DE TRANSPORTE
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e)
4.2.8
a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
4.2.9
a)
b)
c)

d)
e)

f)

g)

h)

Orientar a entrada e saida dos alunos, garantir o uso correto dos equipamentos de
segurancga (como cintos) e prestar assisténcia em emergéncias.

Supervisionar o comportamento dos alunos durante todo o percurso, mantendo a
ordem e prevenindo conflitos.

Manter o 6nibus limpo e organizado, além de vistoriar o estado de conservagao e
solicitar manutencoes.

Ser um ponto de contato para pais e responsaveis, comunicando ocorréncias e
auxiliando alunos com necessidades especiais.

Ensinar sobre regras de convivéncia e seguranga no transito, contribuindo para a
formacdo dos estudantes.

- MONITOR

Ajudar alunos com duvidas, auxiliar professores em sala, organizar grupos de
estudo e elaborar atividades ludicas para facilitar o aprendizado.

Acompanhar os alunos na entrada, saida, recreios, almogo e deslocamentos,
zelando pela sua seguranca e bem-estar.

Intervir em desentendimentos e promover um ambiente de respeito e boa
convivéncia.

Prestar atencdao especial a alunos com dificuldades de aprendizagem,
necessidades especiais ou que precisam de adaptacgao.

Cuidar da organizacdo dos espacos e materiais, além de auxiliar na organizacdo
de eventos e passeios.

Servir como um elo entre alunos, professores e pais, reportando situagdes
relevantes e auxiliando na adaptacao de novos alunos.

Orientar sobre o uso do uniforme, normas de conduta e conservacdao do
patrimonio escolar.

— MOTORISTA (CATEGORIA D);

Realizar servigos de transportes de passageiros em Onibus escolar;

Realizar servicos de transportes de passageiros em excursdoes e atividades
similares em 6nibus escolar;

Realizar servigo de transporte de cargas entre 3,5 e 6 toneladas;

Realizar servigo de transportes de terras, cascalhos, dejetos, dentre outros;
Realizar servico de transporte de passageiros em veiculos automotores,
automaticos ou acionando os comandos de marcha e diregao, conduzindo-os em
trajeto determinado, de acordo com as regras de transito e instrucdes recebidas;
Realizar checagem prévia das condigbes do veiculo a ser utilizado, fazendo
anotacdes em didrios de bordo quando existirem, reportando- se ao encarregado
pelo setor de frotas do 6rgdao quando detectar anomalias;

Preparar relatérios mensais, mapas e quadros demonstrativos sobre o
desempenho e atendimento aos passageiros;

Inspecionar os veiculos automotores, verificando os niveis de combustivel, éleo,
agua, estado dos pneus, para providenciar o abastecimento e reparos
necessarios;

Zelar pelo bom andamento do transporte, adotando as medidas cabiveis na
prevencao ou solucdao de qualquer anomalia, para garantir a seguranca dos
servicos prestados aos transeuntes e veiculos;
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j)

k)
)

Providenciar os servicos de manutencdo, comunicando falhas e solicitando
reparos, para assegurar seu perfeito estado;

Efetuar reparos de emergéncia;

Realizar outras atividades correlatas.

4.2.10 - PORTEIRO DIURNO

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

j)

k)

)

Assumir os postos pontualmente, uniformizado e com aparéncia pessoal de acordo
com as normas estabelecidas;

Executar verificagdes perioddicas, adotando as providéncias e cuidados necessarios
para o perfeito desempenho das fungdes e manutengao da normalidade;
Repassar para o porteiro que estd assumindo o posto todas as orientagdes
recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacdes e
suas imediacdes, devendo o porteiro registrar diariamente em livro de ocorréncias
quando da sua rendicao;

Permitir o ingresso somente de pessoas devidamente identificadas e autorizadas
nas dependéncias da Contratante, mantendo-se atento e observando o fluxo de
pessoas e materiais que passam pelo posto;

Controlar a entrada no portdo de acesso as dependéncias do 6rgao, mantendo as
portas de acesso sempre fechadas;

Controlar a entrada e saida de veiculos, registrando a identidade do motorista,
placa e horarios de chegada e partida, com excecdo dos veiculos ja autorizados,
mantendo sempre os portdes fechados;

Comunicar imediatamente a Contratante qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizacdo necessarias;

Manter afixado no posto, em local visivel, o niumero do telefone da Delegacia de
Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracao da
instalacao e outros de interesse;

Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente,
para atender as chamadas ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao
autorizados;

Verificar, diariamente, portas, portdes e janelas, constatando se estdo
devidamente fechadas e apagadas as |lampadas acesas desnecessariamente;
Verificar, por ocasido de cada vistoria regular do prédio, a existéncia de objeto(s)
abandonado (s) (pacotes, embrulhos, entre outros), adotando as providéncias
preventivas recomendadas e/ou estabelecidas para a espécie;

Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim
como de bens particulares de empregados ou de terceiros;

m) Deixar o posto somente apds passar o servico ao seu substituto;

n)

Executar supervisdo diaria conforme a orientacdo recebida da Contratante,
verificando todas as dependéncias das instalacdes, adotando os cuidados e
providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e manutengao
da ordem nas instalagdes.

4.2.11 - PORTEIRO NOTURNO

a)

Assumir os postos pontualmente, uniformizado e com aparéncia pessoal de acordo
com as normas estabelecidas;
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b) Executar verificacdes periddicas, adotando as providéncias e cuidados necessarios
para o perfeito desempenho das fungdes e manutencao da normalidade;

c) Repassar para o porteiro que estd assumindo o posto todas as orientacbes
recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacdes e
suas imediacoes, devendo o porteiro registrar diariamente em livro de ocorréncias
guando da sua rendicdo;

d) Permitir o ingresso somente de pessoas devidamente identificadas e autorizadas
nas dependéncias da Contratante, mantendo-se atento e observando o fluxo de
pessoas € materiais que passam pelo posto;

e) Controlar a entrada no portdo de acesso as dependéncias do 6rgdo, mantendo as
portas de acesso sempre fechadas;

f) Controlar a entrada e saida de veiculos, registrando a identidade do motorista,
placa e horarios de chegada e partida, com excecdo dos veiculos ja autorizados,
mantendo sempre os portdes fechados;

g) Comunicar imediatamente a Contratante qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizacdo necessarias;

h) Manter afixado no posto, em local visivel, o niumero do telefone da Delegacia de
Policia da Regiao, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da
instalacao e outros de interesse;

i) Manter-se no posto, ndao devendo se afastar de seus afazeres, principalmente,
para atender as chamadas ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao
autorizados;

j) Verificar, diariamente, portas, portdes e janelas, constatando se estao
devidamente fechadas e apagadas as |lampadas acesas desnecessariamente;

k) Verificar, por ocasido de cada vistoria regular do prédio, a existéncia de objeto(s)
abandonado (s) (pacotes, embrulhos, entre outros), adotando as providéncias
preventivas recomendadas e/ou estabelecidas para a espécie;

I) Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim
como de bens particulares de empregados ou de terceiros;

m) Deixar o posto somente apds passar o servico ao seu substituto;

n) Executar supervisao conforme a orientacao recebida da Contratante, verificando
todas as dependéncias das instalacGes, adotando os cuidados e providéncias
necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e manutencdo da ordem nas
instalagdes;

4.3. Dos Uniformes:

4.3.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverao ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo contratante, compreendendo
pecas para todas as estagbes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

4.3.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario: O fornecimento
do vestuario de labor para os funcionarios ficard sob responsabilidade total da
Contratada, em numero de pecas adequados para a execucdo dos trabalhos, bem como a
sua recomposicao. E a composicdo do mesmo deve ser adequado ao labor, que nao
impega os movimentos a serem desempenhados, tdo pouco sua composicao possa estar
em estado de precariedade, impossibilitando ao funcionario de transitar nas instalagoes
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da CONTRATANTE, devendo conter a devida identificacdo quer do funcionario, bem como
da pessoa juridica contratada.

4.3.3 As pecgas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo
0s seguintes parametros minimos:

a) Resisténcia adequada ao labor exercido, ndo se deteriorando com facilidade;

b) Facilite a mobilidade funcional;

c) Material que NAO cause irritacdo, desconforto ou ainda, prejudique a saude dos
trabalhadores.

4.3.4. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

a) Fornecimento de 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugao
do Contrato, devendo ser substituidos por 02 (dois) conjuntos completos de uniforme a
cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas, apds comunicacdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condicbes
minimas de apresentacdo;

b) No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

4.3.5. Os uniformes deverdao ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia que deverd ser enviada ao servidor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

4.4. Da Identificacdao dos empregados:

4.4.1. A contratada serd responsavel por manter seus profissionais devidamente
identificados no local de prestacdo dos servicos, com cracha contendo nome, nimero de
RG e foto recente.

4.5 Do Salario:

Os salarios dos profissionais, destacados para a execucdo dos servicos deverdao, no

minimo, expressar o piso salarial das respectivas categorias, firmado em convencgdo ou
Acordo Coletivo.

5. DO VINCULO ENTRE O PRESTADOR DE SERVICOS E A PREFEITURA

MUNICIPAL DE PITIMBU-PB.

5.1. A prestacado de servicos de que trata este documento ndo gera vinculo empregaticio
entre os empregados da contratada e a Administracdo Publica, vez que é vedada
qualquer relacao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta;

5.2. De acordo com a IN n° 05/2017/SLTI/MP e alteragdes posteriores, e em fungao das
caracteristicas de execucdao de cada um dos servigos aqui tratados, admitir-se-a pela
Administracdao, em relacdo a pessoa encarregada da funcdo, a notificacao direta para a
execucao das tarefas previamente definidas e descritas em sua integralidade, nao
podendo tal notificacdo ser caracterizada como subordinacdo do profissional alocado no
servico com o servidor responsavel.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério
de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL por LOTE UNICO.

6.2. Nao é admitida a subcontratacao do objeto.

6.3. Nao havera exigéncia de garantia de contrato.
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6.4. O prazo de vigéncia da ata de registro de precos € 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, com renovacao do quantitativo de todos os seus itens, nos
termos do artigo 84 da Lei Federal 14.133/2021 e do art. 64 do Decreto Municipal n©
103/2024.

6.5. Os servicos a serem prestados se configuram como continuos, poderao ter seus
contratos prorrogados, sucessivamente, conforme os artigos 105 e 107 da Lei Federal
14.133/2021, respeitada a vigéncia maxima decenal.

6.6 Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

6.6.1 Comprovacao de aptidao para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou
com o item pertinente, por meio da apresentacao de atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, comprovando experiéncia minima de 3 (trés) anos na
prestacdo dos servigos, que demonstre que o licitante tenha executado servigos similares
ao objeto da licitagdo, com no minimo 128 postos/cargos sendo aceito o somatorio
de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem
ininterruptos. O prazo minimo (3 anos) se justifica pela necessidade de contratacdo de
empresa que possua habilidades na gestdo de mao de obra, tendo, neste periodo, ja
experimentado diferentes situacdes que podem influenciar na execucao dos servicos
continuos, conforme Lei 14.133/2021.

6.6.1.2 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do fornecedor.

6.6.1.3 A licitante deve disponibilizar todas as informac®es necessarias a comprovagao
da legitimidade dos atestados solicitados, podendo apresentar mediante solicitacao do
pregoeiro, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratagao,
Notas Fiscais/Faturas, Notas de Empenho, endereco atual da contratante e local em que
foram entregues os produtos, sendo que estas e outras informagdes complementares
poderao ser requeridas mediante diligéncia.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes, assumindo como exclusivamente
seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, efetuar
a execucdo do objeto em perfeitas condicdes, conforme especificacdes, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal com a
descrigao dos servigos.

7.2. Executar adequadamente os servigos contratados, mediante disponibilizacao de
trabalhadores terceirizados e fornecimento de uniformes, e EPIs que se fizerem
necessarios, em atencdao ao padrdao minimo de qualidade e aos quantitativos
estabelecidos neste Termo de Referéncia, no Edital e na proposta.

7.3. Coordenar e supervisionar permanentemente a execucao dos servigos, promover a
organizacao técnica e administrativa do trabalho, visando garantir que sejam prestados
de forma adequada, eficaz e em consonancia com o0s requisitos estabelecidos neste
termo de Referéncia e em seus Anexos.

7.4. Assumir todos os custos referentes a execugdo dos servicos que constituem objeto
do contrato.

7.5. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condigcbes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitagao.

7.6. Indicar preposto para representa-la durante a execucdo do contrato.
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7.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes trabalhistas aplicaveis as
categoriais profissionais abrangidas pelo contrato, inclusive aquelas decorrentes de
Acordo Coletivo de Trabalho, Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo, bem
como pelo cumprimento de obrigacdes previdenciarias, fiscais e comerciais, entre outras
previstas em legislacdo especifica, decorrentes da execucao do objeto contratual, cuja
inadimpléncia ndo transferird a responsabilidade a Contratante.

7.8. Cumprir as normas internas da Contratante, além dos dispositivos legais vigentes e
aplicaveis.

7.9. Providenciar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, durante o prazo de
vigéncia do contrato, os exames médicos exigidos por lei para admissao e dispensa dos
empregados, apresentando-os, quando solicitado, a Contratante.

7.10. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

7.11. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condigao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

7.12. Responsabilizar-se pela adocdao das medidas necessarias para atendimento médico
dos trabalhadores terceirizados que prestem servigos nas dependéncias a Contratante,
inclusive pelo transporte até a unidade de salde, quando necessario. Na hipdtese deste
subitem, caso o trabalhador terceirizado ndo esteja em condicdes de se dirigir sozinho
até a unidade de saude, devera a Contratada disponibilizar acompanhante para essa
finalidade, arcando com o custo correspondente ao seu transporte.

7.13. Arcar com os Onus decorrentes de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis, decorrentes de
eventos futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacao.

7.14. Guardar sigilo sobre as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato

7.15. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116, Lei
14.133/21);

7.16. Comprovar a reserva de cargos a que se refere o item acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas vagas
(art. 116, paragrafo Unico, Lei 14.133/21);

7.17. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizacao, sem prejuizo das sancgdes cabiveis;

7.18. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente.

7.19. Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar coénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou de agente publico que desempenhe funcdo
na licitagdo ou atue na fiscalizacdao ou na gestdo do contrato.

8. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

8.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.
8.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Termo de Referéncia e da proposta,
para fins de aceitagao e recebimento definitivo.
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8.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades.
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido.

8.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado.

8.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia.

8.6. A Administracdo ndo responderda por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.7. Realizar mensalmente o pagamento dos servigcos prestados, com a devida retencao
dos impostos e valores correspondentes a conta vinculada, bloqueada para
movimentacdo, a qual destina-se a retengdo de valor mensal do contrato referente as
parcelas de férias, 1/3 constitucional, 13° salario e multa do FGTS por dispensa sem
justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias,
1/3 constitucional e 13° salario.

9. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

9.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14,133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

9.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunsténcias mediante simples apostila.

9.3 As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrbénica para esse fim.

9.4 O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.5 Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizacdo, que contera informacgoes acerca das obrigacoes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugao do objeto, do
plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo
dos resultados e das sangoes aplicaveis, dentre outros.

9.6 A execucdao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) e gestor do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133,
de 2021, art. 117, caput).

10. CONTA VINCULADA

10.1 . A Contratada autorizard o Contratante a abrir uma conta-depdsito vinculada
especifica, para o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias (férias, 1/3
constitucional de férias, 13° saladrio, multas de rescisGes, etc.) dos empregados
prestadores de servigos vinculados ao contrato;

10.2. A conta-depdsito vinculada serd aberta em nome da empresa Contratada, em
instituicdo bancaria oficial e bloqueada para movimentacdao.

10.3. A solicitacdo de abertura da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentagdo - sera providenciada pela secretaria de finangas.

10.4. O montante mensal do depdsito vinculado sera igual ao somatério dos valores das
seguintes rubricas previstas para o periodo de contratagdo:

a) Férias;
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b) Um terco constitucional de férias;

c) 13° (décimo terceiro) salario;

d) multa de FGTS por dispensa sem justa causa; e

e) incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13°
salario.

10.5. Os valores referentes as rubricas mencionadas no item anterior, depositados na
conta depdsito vinculada - blogueada para movimentacdo - deixardo de compor o valor
do pagamento mensal a empresa contratada.

10.6. A Contratada podera solicitar autorizacdo do Contratante para movimentacao da
conta, exclusivamente, nas seguintes situagoes:

a) resgatar da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdao - os valores
despendidos com o pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias descritas no
item

10.7. desde que comprovado tratar-se dos empregados alocados pela empresa para a
prestacdo dos servicos contratados;

b) movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacgao
- diretamente para a conta corrente dos empregados alocados na execucdo do contrato,
desde que para o pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias.

10.8. O saldo total existente na conta-depdsito vinculada apenas sera liberado com a
execugao completa do contrato, apds a comprovacao, por parte da empresa, da quitacao
de todas as obrigagOes trabalhistas e previdenciarias referentes aos empregados
vinculados ao contrato.

10.9. A contratada devera autorizar o contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigacbes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

11. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

11.1.A avaliacdo da contratacdo sera realizada pela equipe de fiscalizacdo, que yerificaré
a execucao efetiva do objeto contratado. Para isso, sera utilizado o modelo de Indice de
Medicao de Resultados (IMR) anexado ao termo de referéncia.

11.2. Para fins de pagamento, o valor da contratagdo sera calculado conforme o item 1
deste TR, conforme os valores unitarios previamente estabelecidos e o servico
efetivamente prestado.

11.3. Serd avaliado o cumprimento dos prazos estabelecidos para a realizacdo dos
servigos.

11.4. A contratada devera encaminhar mensalmente, através do e-mail institucional a
ser fornecido pela Prefeitura, em conjunto com a fatura, as certidoes de regularidade, os
extratos do INSS e do FGTS dos profissionais do contrato que prestam servico na PMP,
para fins de verificagdo das contribuicdes previdenciarias e dos depdsitos do FGTS e,
ainda:

11.4.1. Relacdo de Empregados alocados no contrato (constando informacao de
mudanca de categoria, alteracao reserva/efetivo, admissées, desligamentos, férias
e eventuais substituicdes);

11.4.2. Folha de Pagamento Analitica, referente ao més dos servicos faturados, na
qual constem todos os empregados que atuaram na PMP, mesmo que
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transitoriamente, em substituicdo a mao de obra faltante, juntamente com o
comprovante de pagamento, em arquivo Unico;

11.4.3. No més em que houver pagamento de alguma parcela referente ao 13°
salario, a Contratada deverd apresentar, na fatura do més seguinte, também a
folha de pagamento do beneficio acompanhada do respectivo comprovante de
pagamento;

11.4.4. Guia de Recolhimento do FGTS e Informacoes a Previdéncia Social - GFIP
(RE + RET), referente ao més dos servicos faturados, representada e acompanhada
pela seguinte documentagdo, em arquivo Unico;

11.4.5. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social,
cujo Numero Referencial do Arquivo (NRA) corresponda ao conteiddo do campo “N©°
Arquivo” dos relatorios gerados no fechamento do movimento, com a finalidade de
garantir que tais relatorios refiram-se ao protocolo de envio;

11.4.6. Copia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP — RE que
conste todos os empregados que prestaram servico na PMP, inclusive substitutos;

11.4.7. Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet, no valor apurado na
GFIP; Relatdrio Analitico da GRF; DARF - guia e comprovante de pagamento;
Comprovante de declaracdo das contribuicdes a recolher a Previdéncia Social
(rubrica); DCTFWeb (extraido do eSocial) contendo, no minimo: Relatério da
declaracdao completa e Recibo de entrega da declaracdo (em caso de DCTFweb
retificadora, dispensa-se o envio da declaracdo original) — apresentar todos os
documentos deste item em arquivo Unico;

11.4.8. A vinculagdo da GRF com a GFIP encaminhada sera verificada a partir da
verossimilhanca do cédigo de barras da Guia de Recolhimento do FGTS e daquele
contido nas paginas componentes do arquivo GFIP/SEFIP;

11.4.9. Quando houver retificagdo ou exclusao, encaminhar o Comprovante de
Solicitacao de Retificagao/Exclusao;

11.4.10. Encaminhar a declaracao PER/DECOMP em caso de
compensacao/restituicao pela DCTFWeb. Em caso de restar saldo a recolher, deve
ser encaminhado juntamente a Guia DARF e respectivo comprovante de
pagamento;

11.4.11. Juntamente com a documentacao de faturamento referente aos servigos
prestados no més de janeiro de cada ano, a Contratada devera apresentar a Guia
de Recolhimento do FGTS e Informacdo a Previdéncia Social (GFIP) da competéncia
13 do ano anterior;

11.4.12. Documentos relacionados ao Auxilio Alimentacdo (se houver), (relacdo de
empregados beneficiarios, fatura, comprovante de pagamento, recibo assinado pelo
colaborador contendo data, valor total) de todos os empregados que atuaram na
PMP, mesmo que transitoriamente, em substituicdo a mdo de obra faltante,
referente ao més seqguinte ao faturado na nota fiscal em arquivo Unico;



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

11.4.13. A relagdo ou o documento deve estar organizado alfabeticamente e
mencionar a data em que foi efetivado o recebimento desses beneficios, o periodo a
que corresponde o0 uso e os valores percebidos;

11.4.14. Documentos relacionados ao Vale Transporte (se houver), em arquivo
Unico (relagcdo de empregados contendo o valor da passagem, quantidade;
comprovantes de pagamento, de todos os empregados que atuaram na PMP,
mesmo que transitoriamente, em substituicdo a mdo de obra faltante;

11.4.15. A relacdo ou o documento deve estar organizado alfabeticamente e
mencionar a data em que foi efetivado o recebimento desses beneficios, o periodo a
que corresponde o0 uso e os valores percebidos;

11.4.16. Documentos relacionados ao Seguro de Vida (relacdao de empregados
beneficiarios, fatura, comprovante de pagamento), se houver, em arquivo Unico

11.4.17. Documentos relacionados ao Plano de Salide, Plano Odontoldgico e/ou
Programa de Assisténcia Familiar - PAF, auxilio funeral, se houver (relacdo de
empregados beneficiarios, fatura, comprovante de pagamento), em arquivo Unico;

11.4.18. Folhas de frequéncia individuais dos empregados, relativas ao més da
prestacdo do servico;

11.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,
comunicando se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

11.6. Sera avaliado o atendimento as solicitacoes e demandas da contratante, incluindo a
disponibilidade para esclarecimento de dlividas e fornecimento de informacdes adicionais
guando necessario

11.7. Os servicos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 05 dias (cinco) dias Uteis,
pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato, para efeito de
posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagcdes constantes neste Termo
de Referéncia e na proposta.

11.7.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada faturamento, o fiscal
técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliacbes da execucao do objeto e,
se for ocaso, a anadlise do desempenho e qualidade dos servigos prestados em
consondancia com os indicadores previstos, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

11.7.2. O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execucao, cabendo a fiscalizacdo ndo
atestara ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

11.8. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, a contar da
notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
11.9. Os servicos serdao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados do recebimento provisorio, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do
objeto executado, com a consequente aceitagdo mediante termo circunstanciado.
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11.10. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugao do contrato.

Liquidacao

11.11. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

11.11.1.0 prazo de validade;

11.11.2.a data da emissao;

11.11.3.0s dados do contrato e do 6rgdo contratante;

11.11.4.0 periodo respectivo de execucdo do contrato;

11.11.5.0 valor a pagar; e

11.11.6.Eventual destaque do valor de retencoes tributarias cabiveis.

11.12. Havendo erro na apresentacdao da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacdo da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao contratante;

11.13. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacao da reqularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou @ documentacdo mencionada no art.
68 da Lei n° 14.133, de 2021.

11.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

11.15. Nao havendo regularizacdao ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

11.16. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
ao contratado a ampla defesa.

11.17. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

11.18.0 pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da
finalizacao da liquidacao da despesa, conforme secao anterior.
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11.19. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo dos seguintes calculos:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacao financeira = ***, assim apurado:

(6/ 100 = X%
) TX = Percentual da taxa anual = 6%
365

I=(TX) I=

Forma de pagamento

11.20. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

11.21. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

11.22. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo
aplicavel em especial a IN/RFB n.0 1234/2012, alterada pela IN/RFB n.° 2145/2023 e
alteracdes posteriores.

11.22.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementarn® 123, de 2006, nao sofrera a retencdo tributaria quanto
aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime, ressalvado o caso
previsto no art. 17, XII da Lei Complementar n.° 123/2006. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1. O custo estimado da contratacdo é de R$ 9.403.264,59 (Nove milhoes
quatrocentos e trés mil duzentos e sessenta e quatro reais e cinquenta e nove centavos).

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. A disciplina das sangdes administrativas aplicdveis no curso da licitagdo e da
contratacdo é aquela prevista no Edital e legislagdes correlatas.

Pitimbu-PB, 12 de fevereiro de 2026.

MINEIAS BARBOSA NASCIMENTO DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Educacao
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I-A-INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

1. DA DEFINICAO

1.1 Este documento

apresenta os critérios de avaliagcdo da qualidade dos servicos,

identificando indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de acompanhamento e
adequacodes de pagamento por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.

1.2 Este anexo é parte indissocidvel do Termo de Referéncia firmado a partir do Edital e
de seus demais anexos.

2. DOS INDICADORES DAS METAS

2.1 Os servigos e prod
qualidade:

utos da CONTRATADA serao avaliados por meio de indicadores de

INDICADOR 1 - Cumprimento da utilizacdo dos Equipamentos de Segurancga e dos

Uniformes _
ITEM DESCRICAO
Finalidade Mensurar o atendimento as exigéncias especificas relacionadas a

seguranca do trabalho, ao fornecimento e uso dos uniformes

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de

Constatacao formal de ocorréncias

Medigdo
Forma de Pela equipe de fiscalizacdo designada para o contrato através de
Acompanhamento registros formais.

Periodicidade

Diaria, com afericdo mensal do resultado

Mecanismo de
Calculo

Verificacdo da quantidade de ocorréncias registradas no més de
referéncia (pessoa/dia) e apontamentos registrados no Livro de
Ocorréncias.

Inicio da vigéncia

A partir da assinatura do contrato

Faixa de ajuste no

Até 02 ocorréncias - Sem descontos;

pagamento De 03 a 06 ocorréncias - Desconto de 0,05% do valor mensal do
contrato por ocorréncia;
Acima de 06 ocorréncias - Desconto de 0,1% do valor mensal do
contrato por ocorréncia.

Sancodes De 3 a 6 ocorréncias - penalidade de adverténcia

03 meses consecutivos de 3 a 6 ocorréncias - penalidade de
adverténcia

Acima de 6 ocorréncias - multa e penalidade de adverténcia

03 meses consecutivos acima de 6 ocorréncias - multa e rescisdo
contratual

Observacodes
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INDICADOR 2 - Deixar de efetuar reposicao de empregados faltosos

ITEM DESCRICAO
Garantir o cumprimento das obrigagdes contratuais referentes a
Finalidade presenca da equipe de trabalho contratualmente prevista.

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de

Constatagcao formal de apontamentos realizados pelo fiscal e

Medicdo denuncias registradas junto a fiscalizacao.
Forma de Pela equipe de fiscalizagdo designada para o contrato através de
Acompanhamento registros formais.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de
Calculo

Verificacdo da quantidade de ocorréncias registradas no més de
referéncia e apontamentos registrados no Livro de Ocorréncias.

Inicio da vigéncia

A partir da assinatura do contrato

Faixa de ajuste no

Até 01 ocorréncia - Sem descontos;

pagamento De 02 a 05 ocorréncias - Desconto de 0,05% do valor mensal do
contrato por ocorréncia; Acima de 05 ocorréncias — Desconto de
0,1% do valor mensal do contrato por ocorréncia.
Sancgoes De 2 a 5 ocorréncias - penalidade de adverténcia
03 meses consecutivos de 2 a 5 ocorréncias — multa e penalidade de
adverténcia
Acima de 5 ocorréncias - multa e penalidade de adverténcia
03 meses consecutivos acima de 5 ocorréncias - multa e rescisao
contratual.
Observacoes
INDICADOR 3 - Tempo de resposta as solicitacoes da Contratante
ITEM DESCRICAO
Finalidade Mensurar o atendimento as exigéncias especificas relacionadas ao

atendimento de demandas solicitadas pela fiscalizacdo a Contratada

Meta a cumprir

Responder em até 01 (um) dia atil posterior a solicitagdo ou prazo
acordado entre fiscalizacdo e contratada.

Instrumento de

Constatacao formal de ocorréncias

Medicao
Forma de Pela equipe de fiscalizacdo designada para o contrato através de
Acompanhamento registros formais.

Periodicidade

Por evento/solicitacdo a Contratante

Mecanismo de
Calculo

Verificacdo da quantidade de ocorréncias registradas com tempo de
resposta superior ao definido na Meta e apontamentos registrados no
Livro de Ocorréncias.

Inicio da vigéncia

A partir do inicio da prestagao do servico

Faixa de ajuste no
pagamento

Até 02 ocorréncias - Sem descontos;

De 03 a 06 ocorréncias - Desconto de 0,05% do valor mensal do
contrato por ocorréncia;

Acima de 06 ocorréncias - Desconto de 0,1% do valor mensal do

contrato por ocorréncia.
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Sancodes

De 3 a 6 ocorréncias - penalidade de adverténcia

03 meses consecutivos de 3 a 6 ocorréncias - penalidade de
adverténcia

Acima de 6 ocorréncias - multa e penalidade de adverténcia

03 meses consecutivos acima de 6 ocorréncias - multa e rescisdo
contratual

Ocorréncias

Deixar de atender determinacdao da Fiscalizacdo no prazo
determinado

Deixar de cumprir horario estabelecido pelo contrato ou
determinado pela Fiscalizacao

INDICADOR 4 - LISTA DE IMPERFEICOES NA EXECUGCAO CONTRATUAL
ITEM DESCRICAO
Finalidade Avaliar a existéncia de imperfeicdes na execugdo contratual

Meta a cumprir

Pontuacao inferior a 05

Instrumento de
Medicao

Formulario de Lista de Imperfeicao

Forma de
Acompanhamento

Acompanhamento diario dos servigos

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de
Calculo

Cada imperfeicdo corresponde a uma ocorréncia. Ao findar cada més,
somar-se-a as ocorréncias

Inicio da vigéncia

29 més do inicio do contrato

Faixa de ajuste no

De 1 a 5 ocorréncias - Sem descontos;

pagamento De 6 a 8 ocorréncias - Desconto de 0,05% do valor mensal do
contrato por ocorréncia;
Acima de 8 ocorréncias - Desconto de 0,1% do valor mensal do
contrato por ocorréncia

Sancodes De 06 a 08 ocorréncias — penalidade de adverténcia
03 meses consecutivos com de 06 a 08 ocorréncias - multa e
penalidade de adverténcia
Acima de 8 ocorréncias — multa e penalidade adverténcia
03 meses consecutivos acima de 8 ocorréncias - multa e rescisdo
contratual

Observagodes

3. DOS MECANISMOS DE CALCULO
3.1 O fiscal técnico realizara a contabilizacdo das ocorréncias atendidas e identificara o
guantitativo de ocorréncias fora da meta estabelecida.

Instrumento de Medicdao de Resultado - IMR

NUmero do Contrato:

Contratada:

CNPJ:

Més/ano de
referéncia

Indicadores

1 - Cumprimento da utilizacdo dos Equipamentos de Seguranca e dos Uniformes

Quantidade de
Ocorréncia

Percentual de Desconto (%) \Valor do Desconto
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2 - Tempo de resposta as solicitacbes da Contratante

Quantidade de Percentual de Desconto (%) \Valor do Desconto
Ocorréncia

3 - Deixar de efetuar reposicao de empregados faltosos

Quantidade de Percentual de Desconto (%) \Valor do Desconto
Ocorréncia

4 - LISTA DE IMPERFEICOES NA EXECUCAO CONTRATUAL

Quantidade de Percentual de Desconto (%) Valor do Desconto
Ocorréncia

Valor da medigdo sem desconto - (R$)

Valor final da medicdo com descontos - (R$)

Pitimbu xxx de xx de 2026
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ANEXO II - PROPOSTA DE PRECOS (MODELO)

Pregdo ELETRONICO N° 0039/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°© 2025.12.0129
SESSAO PUBLICA: 04/03/2026, AS 09:01MIN.
LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU.

IDENTIFICACAO DA PROPONENTE

NOME DE FANTASIA:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

INSC. EST.:

OPTANTE PELO SIMPLES? SIM () NAO( )
ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE:
CEP: E-MAIL:
TELEFONE: FAX:
CONTATO DA LICITANTE: TELEFONE:
BANCO DA LICITANTE: CONTA BANCARIA DA LICITANTE:
N° DA AGENCIA:

ITEM DISCRIMINACAO UNID NTD S Lot MENSAL ANUAL
¢ - Q HORARIA  pROFISSIONAL
LOTE UNICO

44

1 AUXILIAR POSTO 17 horas/sema R$ R$ R$
ADMINISTRATIVO na
44

2 POSTO 11 horas/sema R$ R$ R$
AUXILIAR DE CLASSE na
44

3 AUXILIAR DE|[POSTO | 62 |horas/sema R$ R$ R$
SERVICOS GERAIS na
44

4 INSPETOR POSTO 1 horas/sema R$ R$ R$
na
44

5 INSTRUTOR POSTO 1 horas/sema R$ R$ R$
na
44

6 MERENDEIRA POSTO | 44 |horas/sema R$ R$ R$
na
MONITOR DE 44

7 TRANSPORTE POSTO 7 horai/asema R$ R$ R$
44

8 MONITOR POSTO 46 horas/sema R$ R$ R$
na
MOTORISTA 44

9 CATEGORIA D POSTO 16 horasn/asema R$ R$ R$
44

10 | PORTEIRO DIURNO POSTO | 18 |horas/sema R$ R$ R$
na

11 | PORTEIRO NOTURNO [POSTO | 34 12hh°0rr""ass"36 R$ R$ R$

VALOR DA PESQUISA : R$
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A EMPRESA: ... DECLARA QUE: .

1 ESTAO INCLUSAS NO VALOR COTADO TODAS AS DESPESAS COM MAO DE OBRA E,
BEM COMO, TODOS OS TRIBUTOS E ENCARGOS FISCAIS, SOCIAIS, TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIOS E COMERCIAIS E, AINDA E OS GASTOS COM TRANSPORTE.

2 VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS.

3 PRAZO DE INICIO DE FORNECIMENTO/EXECUGCAO DOS SERVICOS DE ACORDO COM O
ESTABELECIDO NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO I) DO EDITAL DESSE PROCESSO.
4 QUE NAO INCIDE NAS VEDACOES PREVISTAS NA LEI N© 14.133/2021.

5 QUE O PRAZO DE INICIO DA EXECUCAO SERA DE ACORDO COM OS TERMOS

ESTABELECIDOS NO ANEXO I, DESTE EDITAL.
LOCAL E DATA

CARIMBO DA EMPRESA/ASSINATURA DO RESPONSAVEL
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ANEXO II "A" .
MODELOS DE PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
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ANEXO III - DECLARAGAO DE SUJEICAO AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO

EDITAL E DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS DA
HABILITACAO

Pregdo ELETRONICO N° 0039/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.12.0129
A

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

, PORTADOR DO RG , ABAIXO ASSINADO,
NA QUALIDADE DE RESPONSAVEL LEGAL DA PROPONENTE,
CNPJ , DECLARA EXPRESSAMENTE QUE SE SUJEITA AS

CONDICOES ESTABELECIDAS NO EDITAL ACIMA CITADO E QUE ACATARA
INTEGRALMENTE QUALQUER DECISAO QUE VENHA A SER TOMADA PELO ORGAO
LICITANTE QUANTO A QUALIFICACAO APENAS DAS PROPONENTES QUE TENHAM
ATENDIDO AS CONDIGCOES ESTABELECIDAS NO EDITAL E QUE DEMONSTREM INTEGRAL
CAPACIDADE DE EXECUTAR O FORNECIMENTO DO BEM PREVISTO.

DECLARA, AINDA, PARA TODOS OS FINS DE DIREITO, A INEXISTENCIA DE FATOS

SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS DA HABILITACAO OU QUE COMPROMETA A
IDONEIDADE DA PROPONENTE.

EM, DE DE 2026.

(ASSINATURA DO RESPONSAVEL E CPF)
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO NOS TERMOS DO INCISO XXXIII DO
ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988
Pregdo ELETRONICO N° 0039/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.12.0129

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

............ sveereereerenseesessaesenneeney INSCRITO NO CNPJ NO ..ooviecciiieeieeiee,, POR
INTERMEDIO DE SEU REPRESENTANTE LEGAL O(A) SR(A) eviveeeeeeeiiesinesiieneanns ,
PORTADOR(A) DA CARTEIRA DE IDENTIDADE NO ..occcovvnn... E CPF
NO. et eeeeeeeeeeeeeeseenens , DECLARA, PARA FINS DO DISPOSTO NO INC. VI DO ART. N° 68

DA LEI N°© 14.133/2021, QUE NAO EMPREGA MENOR DE DEZOITO ANOS EM TRABALHO
NOTURNO, PERIGOSO OU INSALUBRE E NAO EMPREGA MENOR DE DEZESSEIS ANOS.

RESSALVA: EMPREGA MENOR, A PARTIR DE QUATORZE ANOS, NA CONDICAO DE
APRENDIZ ( ).

(DATA)

(REPRESENTANTE LEGAL)
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ANEXO V -DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA.

(MODELO)

Pregdo ELETRONICO N° 0039/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.12.0129

(IDENTIFICACAO COMPLETA DO REPRESENTANTE DA  LICITANTE), COMO
REPRESENTANTE DEVIDAMENTE CONSTITUIDO DE (IDENTIFICACAO COMPLETA DA
LICITANTE), PARA FINS DO DISPOSTO NO EDITAL DE LICITACAO: PREGAO
ELETRONICO N° 0039/2025, DECLARA, SOB AS PENAS DA LEI, EM ESPECIAL O ART.
299 DO CODIGO PENAL BRASILEIRO, QUE:

A) A PROPOSTA APRESENTADA PARA PARTICIPAR DO PREGAO ELETRONICO N°
0039/2025, FOI ELABORADA DE MANEIRA INDEPENDENTE (PELO LICITANTE), E O
CONTEUDO DA PROPOSTA NAO FOI, NO TODO OU EM PARTE, DIRETA OU
INDIRETAMENTE, INFORMADO, DISCUTIDO OU RECEBIDO DE QUALQUER OUTRO
PARTICIPANTE POTENCIAL OU DE FATO DO PREGAO ELETRONICO N° 0039/2025,
POR QUALQUER MEIO OU POR QUALQUER PESSOA;

B) A INTENCAO DE APRESENTAR A PROPOSTA ELABORADA PARA PARTICIPAR DO
PREGAO ELETRONICO N° 0039/2025 NAO FOI INFORMADA, DISCUTIDA ou
RECEBIDA DE QUALQUER OUTRO PARTICIPANTE POTENCIAL OU DE FATO DO PREGAO
ELETRONICO N° 0039/2025, POR QUALQUER MEIO OU POR QUALQUER PESSOA;

C) QUE NAO TENTOU, POR QUALQUER MEIO OU POR QUALQUER PESSOA, INFLUIR NA
DECISAO DE QUALQUER OUTRO PARTICIPANTE POTENCIAL OU DE FATO DO PREGAO
ELETRONICO N° 0039/2025, QUANTO A PARTICIPAR OU NAO DA REFERIDA
LICITAGAO;

D) QUE O CONTEUDO DA PROPOSTA APRESENTADA PARA PARTICIPAR DO PREGAO
ELETRONICO N° 0039/2025, NAO SERA, NO TODO OU EM PARTE, DIRETA OU
INDIRETAMENTE, COMUNICADO OU DISCUTIDO COM QUALQUER OUTRO PARTICIPANTE
POTENCIAL OU DE FATO DO PREGAO ELETRONICO N° 0039/2025, ANTES DA
ADJUDICACAO DO OBJETO DA REFERIDA LICITACAO;

E) QUE O CONTEUDO DA PROPOSTA APRESENTADA PARA PARTICIPAR DO PREGAO
ELETRONICO N° 0039/2025, NAO FOI, NO TODO OU EM PARTE, DIRETA OU
INDIRETAMENTE, INFORMADO, DISCUTIDO OU RECEBIDO DE QUALQUER INTEGRANTE
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU, ANTES DA ABERTURA OFICIAL DAS
PROPOSTAS; E

F) QUE ESTA PLENAMENTE CIENTE DO TEOR E DA EXTENSAO DESTA DECLARACAO E
QUE DETEM PLENOS PODERES E INFORMAGCOES PARA FIRMA-LA.

.................. ; ... DE .......... DE 2026.

REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO VI - DECLARAGCAO DO PORTE DA EMPRESA (MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE)
Pregdo ELETRONICO N° 0039/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.12.0129

[NOME DA EMPRESA], [QUALIFICACAO: TIPO DE SOCIEDADE (LTDA, S.A, ETC.),
ENDERECO COMPLETO, INSCRITA NO CNPJ SOB O N© [XXXX], NESTE ATO
REPRESENTADA PELO [CARGO] [NOME DO REPRESENTANTE LEGAL], PORTADOR DA
CARTEIRA DE IDENTIDADE N© [XXXX], INSCRITO NO CPF SOB O N© [XXXX], DECLARA,
SOB AS PENALIDADES DA LEI, QUE SE ENQUADRA COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA
DE PEQUENO PORTE, NOS TERMOS DO ART. 3° DA LEI COMPLEMENTAR N° 123 DE 14
DE DEZEMBRO DE 2006, ESTANDO APTA A FRUIR OS BENEFICIOS E VANTAGENS
LEGALMENTE INSTITUIDAS POR NAO SE ENQUADRAR EM NENHUMA DAS VEDAGOES
LEGAIS IMPOSTAS PELO § 4° DO ART. 3° DA LEI COMPLEMENTAR N© 123 DE 14 DE
DEZEMBRO DE 2006 E PELO ARTIGO 4° DA LEI N°© 14.133/2021.

OBSERVAGOES:

e ESTA DECLARACAO PODERA SER PREENCHIDA SOMENTE PELA LICITANTE
ENQUADRADA COMO ME OU EPP, NOS TERMOS DA LC 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE
2006;

e A NAO APRESENTACAO DESTA DECLARACAO SERA INTERPRETADA COMO NAO
ENQUADRAMENTO DA LICITANTE COMO ME OU EPP, NOS TERMOS DA LC N°© 123/2006,
OU A OPCAO PELA NAO UTILIZAGAO DO DIREITO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO.

LOCAL E DATA
NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

NOME E ASSINATURA DO CONTADOR
(NO CASO DE ME E EPP)
CPF: XXX.XXX. XXX-XX
CRC:




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

ANEXO VII - DECLARACAO DE IDONEIDADE

AO REDIGIR A PRESENTE DECLARACAO, O PROPONENTE DEVERA UTILIZAR
FORMULARIO COM TIMBRE DA PROPONENTE.

Pregdo ELETRONICO N° 0039/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.12.0129

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

A EMPRESA ..., ;, INSCRITA NO CNPJ NO ..o, , POR
INTERMEDIO DE SEU REPRESENTANTE LEGAL O SRuiiciiiiiiiiiiiiiii,
PORTADOR DA CARTEIRA DE IDENTIDADE NO.........ccoiviinnnnn E DO CPF N0

....................... , DECLARA NAO TER RECEBIDO DO  MUNICIPIO DE
/UF OU DE QUALQUER OUTRA ENTIDADE DA ADMINISTRACAO
DIRETA OU INDIRETA, EM AMBITO FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL, SUSPENSAO
TEMPORARIA DE PARTICIPACAO EM LICITACAO E OU IMPEDIMENTO DE CONTRATAR
COM A ADMINISTRACAO, ASSIM COMO NAO TER RECEBIDO DECLARACAO DE
INIDONEIDADE PARA LICITAR E OU CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO FEDERAL,
ESTADUAL E MUNICIPAL.

EM, DE DE 2026.

(ASSINATURA DO RESPONSAVEL E CPF)
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ANEXO VIII -DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE

HABILITAGAO. (MODELO)

Pregdo ELETRONICO N° 0039/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.12.0129

A TP (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), CNPJ
NO. s ;, LOCALIZADA A i , DECLARA, EM
CONFORMIDADE COM A LEI N© 14.133/2021, QUE CUMPRE TODOS OS REQUISITOS
PARA I:IABILITACé\O PARA ESTE CERTAME LICITATORIO NO MUNICIPIO DE PITIMBU/PB-
PREGAO ELETRONICO N° 0039/2025.

........ s evieesi DE vevvivveeveeenne... DE 2026.

REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO IX —PREGAO ELETRONICO N.° 0039/2025 - MINUTA CONTRATO

CONTRATO Neo: /2026
TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PITIMBU,
ESTADO DA PARAIBA, E A EMPRESA:
cevenrennnnnnnen, TENDO POR OBJETIVO:
CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO,
COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DE
MAO-DE-OBRA ADEQUADA A EXECUCAO
DOS SERVICOS, COM REGIME DE
DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA, NAS DEPENDENCIAS E
INSTALACOES PERTENCENTES A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

PARTES ENVOLVIDAS:

De um lado como CONTRATANTE, e assim denominado no presente instrumento, o
MUNICIPIO DE PITIMBU, Estado da Paraiba, com Sede na Rua Padre José Jodo, N© 31 —
Centro, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 08.916.785/0001-59, ora representado pelo
Senhora Prefeita Municipal a Senhora ADELMA CRISTOVAM DOS PASSQOS, portador (a)
do CPF/MF de n© *** 461.014-**, residente e domiciliando na Rua *****x**x NO ** Cp
58.324-000 - Centro - Pitimbu/PB e de outro lado, como CONTRATADO, e assim
denominado no presente instrumento, a Empresa: *¥¥**kikkxkkxokkxxk*x com sede
na ¥Rkkkkkkkok Kk kokk kkkk_xx  CEP:****- inscrita no CNPJ sob 0 n.0 ****xxx*

representado neste ato por: *¥¥k*xickx

As partes assim nomeadas e qualificadas, pelo presente instrumento particular de
Contrato Administrativo e na melhor forma de direito, tém, entre si, ajustado o presente,
subordinados a Lei n® 14.133/2021, bem como vinculado ao Pregao Eletrénico n.0
0039/2025.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO E REGIME DE EXECUCAO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato € a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO,
COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DE MAO DE-OBRA ADEQUADA A EXECUCAO DOS
SERVICOS, COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, NAS
DEPENDENCIAS E INSTALACOES PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e
seus anexos, conforme especificacdes e quantitativos estabelecidos no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no predmbulo e
a proposta vencedora, independentemente de transcricao.
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1.3. Discriminagdao do objeto:

_ CARGA POR
ITEM DISCRIMINACAO UNID. | QNTD | HORARIA | PROFISSIONA MENSAL ANUAL
L
LOTE UNICO

44

1 AUXILIAR POSTO 17 horas/sema R$ R$ R$
ADMINISTRATIVO na
44

2 POSTO 11 horas/sema R$ R$ R$
AUXILIAR DE CLASSE na
44

3 AUXILIAR DE | POSTO 62 horas/sema R$ R$ R$
SERVICOS GERAIS na
44

4 INSPETOR POSTO 1 horas/sema R$ R$ R$
na
44

5 INSTRUTOR POSTO 1 horas/sema R$ R$ R$
na
44

6 MERENDEIRA POSTO 44 horas/sema R$ R$ R$
na
MONITOR DE 44

7 TRANSPORTE POSTO 7 horai/sema R$ R$ R$
44

8 MONITOR POSTO 46 horas/sema R$ R$ R$
na
MOTORISTA 44

9 CATEGORIA D POSTO 16 horai/:ema R$ R$ R$
44

10 PORTEIRO DIURNO POSTO 18 horas/sema R$ R$ R$
na

11 | PORTEIRO NOTURNO  [POSTO | 34 12hh°gfassx36 R$ R$ R$

VALOR DA PESQUISA : R$

Regime de execucgao: Empreitada Por Preco Global.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA.

2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Termo de
Referéncia, com inicio a partir da data de assinatura de ambas as partes, valido por 12
(doze) meses, prorrogavel na forma do art. 107 da Lei n© 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO.

3.1 O valor do presente Termo de Contrato é de R$ *,** (***) 3 serem pagos em 12
(doze) parcelas iguais no valor de R$ *,** (***) de cada més subsequente.

3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucgdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.
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CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORGAMENTARIA.

4.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo
orcamentaria prépria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2026, na
classificagdo abaixo:

2250 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO N
2250.12.122.2047.2587 - MANUTENCAO DE ATIVIDADES DA SECRETARIA DA EDUCACAO
2250.12.361.2046.2458 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGCAO BASICA-QSE
2250.12.361.2046.2523 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO BASICA - MDE
2250.12.361.2046.2565 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO BASICA
2250.12.365.2046.2457 - MANUT.DAS ATIV.DO ENS.INFANTIL E CRECHES - FUNDEB
2250.12.366.2047.2543 - MANUT.ATIV.ENSINO DE JOVENS E ADULTOS

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CLAUSULA QUINTA - CRITERIO DE MEDICAO E PAGAMENTO.

Recebimento

5.1. A avaliacdo da contratacdo sera realizada pela equipe de fiscalizacdo, que yerificaré
a execucao efetiva do objeto contratado. Para isso, sera utilizado o modelo de Indice de
Medicdo de Resultados (IMR) anexado ao Termo de referéncia.

5.2. Para fins de pagamento, o valor da contratagcdo serd calculado conforme o item 1
deste TR, conforme os valores unitarios previamente estabelecidos e o servigo
efetivamente prestado.

5.3. Sera avaliado o cumprimento dos prazos estabelecidos para a realizacdo dos
servicos. 5.4. A contratada devera encaminhar mensalmente, através do e-mail
institucional a ser fornecido pela Prefeitura, em conjunto com a fatura, as certiddes de
regularidade, os extratos do INSS e do FGTS dos profissionais do contrato que prestam
servico na PMP, para fins de verificacdo das contribuicdes previdenciarias e dos depdsitos
do FGTS e, ainda:

5.4.1. Relacdo de Empregados alocados no contrato (constando informacdo de mudanca
de categoria, alteracdo reserva/efetivo, admissbes, desligamentos, férias e eventuais
substituicoes);

5.4.2. Folha de Pagamento Analitica, referente ao més dos servigos faturados, na qual
constem todos os empregados que atuaram na PMP, mesmo que transitoriamente, em
substituicdo a mdo de obra faltante, juntamente com o comprovante de pagamento, em
arquivo unico;

5.4.3. No més em que houver pagamento de alguma parcela referente ao 13° salario, a
Contratada deverda apresentar, na fatura do més seguinte, também a folha de pagamento
do beneficio acompanhada do respectivo comprovante de pagamento;

5.4.4. Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social - GFIP (RE +
RET), referente ao més dos servicos faturados, representada e acompanhada pela
seguinte documentacdo, em arquivo Unico;

5.4.5. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social, cujo
Numero Referencial do Arquivo (NRA) corresponda ao conteddo do campo “N° Arquivo”
dos relatérios gerados no fechamento do movimento, com a finalidade de garantir que
tais relatorios refiram-se ao protocolo de envio;

5.4.6. Copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP — RE que conste
todos os empregados que prestaram servico na PMP, inclusive substitutos;

5.4.7. Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido
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guando o recolhimento for efetuado pela internet, no valor apurado na GFIP; Relatério
Analitico da GRF; DARF - guia e comprovante de pagamento; Comprovante de declaragao
das contribuicbes a recolher a Previdéncia Social (rubrica); DCTFWeb (extraido do
eSocial) contendo, no minimo: Relatdrio da declaracdo completa e Recibo de entrega da
declaracdo (em caso de DCTFweb retificadora, dispensa-se o envio da declaracao
original) - apresentar todos os documentos deste item em arquivo Unico;

5.4.8. A vinculacdo da GRF com a GFIP encaminhada serd verificada a partir da
verossimilhancga do cédigo de barras da Guia de Recolhimento do FGTS e daquele contido
nas paginas componentes do arquivo GFIP/SEFIP;

5.4.9. Quando houver retificacao ou exclusao, encaminhar o Comprovante de Solicitacdo
de Retificacao/Exclusao;

5.4.10. Encaminhar a declaragcao PER/DECOMP em caso de compensacgao/restituicdo pela
DCTFWeb. Em caso de restar saldo a recolher, deve ser encaminhado juntamente a Guia
DARF e respectivo comprovante de pagamento;

5.4.11. Juntamente com a documentacdao de faturamento referente aos servicos
prestados no més de janeiro de cada ano, a Contratada devera apresentar a Guia de
Recolhimento do FGTS e Informacao a Previdéncia Social (GFIP) da competéncia 13 do
ano anterior;

5.4.12. Documentos relacionados ao Auxilio Alimentacdo (se houver), (relacdo de
empregados beneficidrios, fatura, comprovante de pagamento, recibo assinado pelo
colaborador contendo data, valor total) de todos os empregados que atuaram na PMP,
mesmo que transitoriamente, em substituicdo a m&o de obra faltante, referente ao més
seguinte ao faturado na nota fiscal em arquivo Unico;

5.4.13. A relagao ou o0 documento deve estar organizado alfabeticamente e mencionar a
data em que foi efetivado o recebimento desses beneficios, o periodo a que corresponde
0 uso e os valores percebidos;

5.4.14. Documentos relacionados ao Vale Transporte (se houver), em arquivo Unico
(relacdo de empregados contendo o valor da passagem, quantidade; comprovantes de
pagamento, de todos os empregados que atuaram na PMP, mesmo que transitoriamente,
em substituicdo a mao de obra faltante;

5.4.15. A relacdo ou o documento deve estar organizado alfabeticamente e mencionar a
data em que foi efetivado o recebimento desses beneficios, o periodo a que corresponde
0 uso e os valores percebidos;

5.4.16. Documentos relacionados ao Seguro de Vida (relacdo de empregados
beneficiarios, fatura, comprovante de pagamento), se houver, em arquivo Unico
5.4.17. Documentos relacionados ao Plano de Saude, Plano Odontoldgico e/ou Programa
de Assisténcia Familiar - PAF, auxilio funeral, se houver (relacdo de empregados
beneficiarios, fatura, comprovante de pagamento), em arquivo Unico;

5.4.18. Folhas de frequéncia individuais dos empregados, relativas ao més da prestacao
do servigo;

5.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade
e quantidade, deverad ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,
comunicandos e a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucgao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

5.6. Sera avaliado o atendimento as solicitagcbes e demandas da contratante, incluindo a
disponibilidade para esclarecimento de dlividas e fornecimento de informacdes adicionais
guando necessario

5.7. Os servicos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 05 dias (cinco) dias uteis,
pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato, para efeito de
posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo
de Referéncia e na proposta.

5.7.1. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada faturamento, o fiscal
técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliacbes da execucdo do objeto e, se for
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ocaso, a analise do desempenho e qualidade dos servigos prestados em consonancia com
os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.
5.7.2. O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecdes resultantes da execugao, cabendo a fiscalizagdo ndo atestara ultima e/ou
Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

5.8. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, a contar da
notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
5.9. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados do recebimento provisério, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do
objeto executado, com a consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

5.10. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugao do contrato.

Liquidacao

5.11.Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

5.11.1. 0 prazo de validade;

a data da emissao;

os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

o periodo respectivo de execucgdo do contrato;

o valor a pagar; e

Eventual destaque do valor de retencgbes tributarias cabiveis.

5 12 Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao contratante;

5.13. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da reqgularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdao mencionada no art. 68 da Lei
n° 14.133, de 2021.

5.14.Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

5.15.Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdao da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

5.16.Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

5.17.Havendo a efetiva execucdao do objeto, os pagamentos serdao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo
regularize sua situagao junto ao SICAF.

U'IU'IU'IU'IU'I
PRI
el ol o
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Prazo de pagamento

5.18.0 pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizagdo
da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior.

5.19.No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizacdao, mediante aplicagdo dos seguintes calculos:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacao financeira = *** assim apurado:

~ . (6/100 [ = *%x
I=(TX) L= ) TX = Percentual da taxa anual = 6%
365

Forma de pagamento

5.20.0 pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

5.21.Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

5.22.Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo
aplicavel em especial a IN/RFB n.% 1234/2012, alterada pela IN/RFB n.° 2145/2023 e
alteracdes posteriores.

5.22.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementarn® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto
aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime, ressalvado o caso
previsto no art. 17, XII da Lei Complementar n.° 123/2006. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

5.23. conta vinculada

5.23.1. A Contratada autorizard o Contratante a abrir uma conta-depdsito vinculada
especifica, para o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias (férias, 1/3
constitucional de férias, 13° saldrio, multas de rescisdes, etc.) dos empregados
prestadores de servigos vinculados ao contrato;

5.23.2. A conta-deposito vinculada serd aberta em nome da empresa Contratada, em
instituicdo bancaria oficial e bloqueada para movimentacao.

5.23.3. A solicitacdo de abertura da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentagdo - sera providenciada Secretaria de Finangas.

5.23.4. O montante mensal do depdsito vinculado sera igual ao somatdrio dos valores
das seguintes rubricas previstas para o periodo de contratagao:

a) Férias;

b) Um terco constitucional de férias;

c) 139 (décimo terceiro) salario;

d) multa de FGTS por dispensa sem justa causa; e
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e) incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 130
salario.

5.23.5. Os valores referentes as rubricas mencionadas no item anterior, depositados na
conta depdsito vinculada - bloqueada para movimentagao - deixardao de compor o valor
do pagamento mensal a empresa contratada.

5.23.6. A Contratada podera solicitar autorizacdo do Contratante para movimentacdo da
conta, exclusivamente, nas seguintes situacodes:

a) resgatar da conta-depodsito vinculada - bloqueada para movimentagdo — os valores
despendidos com o pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias descritas no
item

5.23.7. desde que comprovado tratar-se dos empregados alocados pela empresa para a
prestacdo dos servicos contratados;

b) movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacao
- diretamente para a conta corrente dos empregados alocados na execugdo do contrato,
desde que para o pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias.

5.23.8. O saldo total existente na conta-depodsito vinculada apenas sera liberado com a
execugao completa do contrato, apds a comprovacdo, por parte da empresa, da quitacao
de todas as obrigacOes trabalhistas e previdenciarias referentes aos empregados
vinculados ao contrato.

5.23.9. A contratada deverd autorizar o contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigacbes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancées
cabiveis.

CLAUSULA SEXTA- REPACTUAGCAO, REAJUSTE E REEQUILIBIRO.

6.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencao do equilibrio econémico
financeiro, apos o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.
6.2. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

a) Para os custos relativos a mado de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagao da proposta.

6.3. Nas repactuacles subsequentes a primeira, o interregno minimo 01 (um) ano sera
contado a partir da data da ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto
da nova solicitagao.

6.3.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que apostilada.

6.4. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacao, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os
decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servicos. (art. 135, § 4°, da Lei n.°
14.133/2021).

6.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao
dos custos contratuais decorrentes da mado de obra poderd ser dividida em tantos
guantos forem os acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas
categorias. (art. 135, § 59, da Lei n.© 14.133/2021).

6.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdao, de beneficios ndo previstos na
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proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

6.7. Na repactuacgao, o contratante ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo
trabalhista, de pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade. (art. 135, §§ 1° e 29, da Lei n.® 14.133/2021).
6.8. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado
efetuard a comprovagdao da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e
Formacao de Pregos, acompanhada da apresentacao do novo acordo, convencao ou
sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo,
Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de
custos da mao de obra decorrente desses instrumentos..

6.9. Quando a repactuacao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de
reajustamento Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), com base na
seguinte féormula:

R =V (I -1°)/ 19 onde: R = Valor do reajustamento procurado; V = Valor contratual
correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada; I° =
indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de
apresentacado da proposta; I = Indice relativo ao més do reajustamento.

6.10. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando
a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado
obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

6.11. Nas afericoes finais, o indice utilizado para a repactuacao dos custos decorrentes do
mercado sera, obrigatoriamente, o definitivo.

6.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa
mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdao em vigor.

6.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes
do mercado, por meio de termo aditivo.

6.14. Independentemente do requerimento de repactuagao dos custos decorrentes do
mercado, o contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacdao do indice
adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso
positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

6.15. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variagao dos custos contratuais
de mé&o de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de
trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo
acordo, convencgdo ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacgao.

6.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em
data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da
anualidade para concessao das repactuagdes futuras.

6.17. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que
a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

6.18. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e
antes de eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.
6.19. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo
acordo, convencdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao
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contratante ou ao contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser
exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

6.20. A extingdao do contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuacao
solicitada tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo
indenizatorio.

6.21. O contratante decidird sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 30 (trinta)
dias, contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentacao comprobatoria
da variacdo dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 6°, ¢/c o art.135, § 6 9, Lei
14.133/21)

6.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a
comprovacao da variacao dos custos.

6.23. A repactuacado de precos sera formalizada por apostilamento ou aditivo.

6.24. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencgao do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no
art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

6.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada
(se houver), de modo que se mantenha a proporgao inicial em relagdo ao valor
contratado.

6.26. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item
relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e
Formacado de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua
efetiva repercussao sobre os precos contratados.

6.27. A revisdao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por
apostilamento ou aditivo.

CLAUSULA SETIMA - GARANTIA

7.1.N&o havera exigéncia de garantia de execucdo para a presente contratacdo.

CLAUSULA OITAVA - DO OBJETO.

8.1.0 objeto deste contrato devera ser executado conforme Termo de Referéncia,
planilhas orcamentarias e proposta comercial.

8 2. Correrao por conta da contratada todas as despesas de seguros, transporte,
tributos, encargos trabalhistas, previdenciarias e outras despesas inerentes ao objeto da
contratacao.

8.3. O inicio da execucdo do contrato sera 05 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do
contrato.

CLAUSULA NONA - DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO.

9.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14,133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

9.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdao ou suspensdao do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

9.3 As comunicag0les entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

9.4 O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
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providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.5 Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto, do
plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericao
dos resultados e das sancgbes aplicaveis, dentre outros.

9.6 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) e
gestor do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117,
caput).

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA.

10.1 SAO OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

10.1.1. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas neste Termo de Referéncia.
10.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos
recebidos provisoriamente com as especificacoes constantes do Termo de Referéncia e da
proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivo.

10.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou
irregularidades. verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou
corrigido.

10.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado.

10.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia.

10.1.6. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.1.7. Realizar mensalmente o pagamento dos servicos prestados, com a devida
retencdo dos impostos e valores correspondentes a conta vinculada, bloqueada para
movimentagdo, a qual destina-se a retengdo de valor mensal do contrato referente as
parcelas de férias, 1/3 constitucional, 13° saldrio e multa do FGTS por dispensa sem
justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias,
1/3 constitucional e 139 salario.

10.2 OBRIGAGOES DA CONTRATADA.

10.2.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes, assumindo como exclusivamente
seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, efetuar
a execucdao do objeto em perfeitas condicdes, conforme especificacdes, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal com a
descricdo dos servigos.

10.2.2 Executar adequadamente os servigos contratados, mediante disponibilizagdo de
trabalhadores terceirizados e fornecimento de uniformes, e EPIs que se fizerem
necessarios, em atencdo ao padrdao minimo de qualidade e aos quantitativos
estabelecidos neste Termo de Referéncia, no Edital e na proposta.

10.2.3. Coordenar e supervisionar permanentemente a execucdo dos servicos, promover
a organizacgao técnica e administrativa do trabalho, visando garantir que sejam prestados
de forma adequada, eficaz e em consonancia com o0s requisitos estabelecidos neste
termo de Referéncia e em seus Anexos.

10.2.4. Assumir todos os custos referentes a execucdo dos servicos que constituem
objeto do contrato.
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10.2.5. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitagcdo e qualificacdo exigidas na
licitagao.

10.2.6. Indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato.

10.2.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes trabalhistas aplicaveis as
categoriais profissionais abrangidas pelo contrato, inclusive aquelas decorrentes de
Acordo Coletivo de Trabalho, Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo, bem
como pelo cumprimento de obrigagdes previdenciarias, fiscais e comerciais, entre outras
previstas em legislacao especifica, decorrentes da execucao do objeto contratual, cuja
inadimpléncia ndo transferird a responsabilidade a Contratante.

10.2.8. Cumprir as normas internas da Contratante, além dos dispositivos legais vigentes
e aplicaveis.

10.2.9. Providenciar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, durante o prazo
de vigéncia do contrato, os exames médicos exigidos por lei para admissao e dispensa
dos empregados, apresentando-os, quando solicitado, a Contratante.

10.2.10. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

10.2.11. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

10.2.12. Responsabilizar-se pela adogcdo das medidas necessarias para atendimento
médico dos trabalhadores terceirizados que prestem servicos nas dependéncias a
Contratante, inclusive pelo transporte até a unidade de saude, quando necessario. Na
hipdtese deste subitem, caso o trabalhador terceirizado ndo esteja em condicGes de se
dirigir sozinho até a unidade de saude, devera a Contratada disponibilizar acompanhante
para essa finalidade, arcando com o custo correspondente ao seu transporte.

10.2.13. Arcar com os 6nus decorrentes de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis, decorrentes de
eventos futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo.

10.2.14. Guardar sigilo sobre as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato

10.2.15. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116, Lei
14.133/21);

10.2.16. Comprovar a reserva de cargos a que se refere o item acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo Unico, Lei 14.133/21);

10.2.17. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS,
guando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagoes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

10.2.18. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste
seus servigos no turno imediatamente subsequente.

10.2.19. Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou de agente publico que desempenhe fungao
na licitagdo ou atue na fiscalizacdao ou na gestdo do contrato.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANGOES ADMINISTRATIVAS.

11.1 Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecucgdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 59 da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragcées acima descritas
as seguintes sancgoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucgdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei
n° 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 49, da Lei n°® 14.133, de 2021);

c) Declaracaode inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “*h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156,
§59, da Lei n% 14.133, de 2021).

d) Multa:
d.1 Moratéria de 0,05% (cinco centésimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 25 (vinte cinco)
dias;
d.2 Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato

por dia de atraso injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da

garantia.

d.3 Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do
subitem 11.1, de 5% a 10% do valor do Contrato.

d.4 Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea “c”
do subitem 11.1, de 1% a 3% do valor do Contrato.

d.5 Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa sera de 1,5%
a 3%do valor do Contrato.

d.6 Para infracOes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa sera de
0,05% a 2% do valor do Contrato.

d.7 Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa sera de 1%

a 3% do valor do Contrato, ressalvada a situagao prevista no item 11.2 "a".

11.3 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracao a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

11.4. A aplicacdo das sancgdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n°
14.133, de 2021).



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

11.5.Todas as sangoes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §79, da Lei n© 14.133, de 2021).

11.5.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n°
14.133, de 2021)

11.5.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia (se houver) prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.5.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

11.6.A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

11.7. Na aplicacdao das sancdes serdao considerados (art. 156, §1°, da Lei n°
14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacoes dos 6rgdos de controle.

11.8.0s atos previstos como infracoes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagcbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.9.A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

11.10. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancgOes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14,133, de 2021)
11.11. As sancoes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n©°
14.133/21.

11.12. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagbes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido drgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo érgdo ora contratante.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINGAO.

12.1 O PRESENTE TERMO DE CONTRATO PODERA SER EXTINTO:

12.1.1 Por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situagdes previstas no inciso I
do art. 138 da Lei n® 14.133/2021, e com as consequéncias indicadas no art. 139 da
mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia,
anexo ao Edital;

12.1.2 Amigavelmente, nos termos do art. 138, inciso II, da Lei n° 14.133/2021.

12.2 A extingdo contratual devera ser formalmente motivada nos autos de processo
administrativo assegurado a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa, verificada a
ocorréncia de um dos motivos previstos no art. 137 da Lei n°® 14.133/2021.

12.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 115 da Lei n© 14.133/2021.

12.4 O TERMO DE RESCISAO SERA PRECEDIDO DE RELATORIO INDICATIVO DOS
SEGUINTES ASPECTOS, CONFORME O CASO:

12.4.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3 Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES.
13.1 E VEDADO A CONTRATADA:

13.1.1 Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao
financeira;

13.1.2 Interromper a execucao contratual sob alegagdo de inadimplemento por parte
da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES.

14.1.Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n© 14.133, de 2021.

14.2.0 contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite estabelecido de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3.As alteracOes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdao de seus efeitos, hipétese em que a
formalizagao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei
n° 14.133, de 2021).

14.4.Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n° 14.133, de 2021.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA- CRITERIOS E DAS PRATICAS DE

SUSTENTABILIDADE

15.1 Os materiais deverao pautar-se no emprego da sustentabilidade, de forma a evitar
e prevenir o desperdicio de insumos e materiais consumidos, a geragdo excessiva de
residuos e diminuicdo do impacto ambiental a fim de atender as diretrizes de
responsabilidade ambiental adotadas pela CONTRATANTE.

15.2 Atender aos requisitos, no que couber do Guia Nacional de Contratagodes
Sustentaveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS.

16.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n® 14.133/2021 e demais normas de licitacdes e contratos
administrativos e, subsidiariamente, segundo as normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO.

17.1 Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial, de acordo com o previsto na Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO.

18.1 E eleito o Foro da Comarca de Caapora para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndao possam ser compostos pela conciliagao,
conforme art. 92, §1° da Lei n° 14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, foi assinado pelos
contraentes.

Pitimbu-PB, ** DE **** DE 2026.

MUNICIPIO DE PITIMBU
CNPJ/MF sob 0 n.© 08.916.785/0001-59
ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
CPF/MF de nO *** 461.014-**,
Prefeito (a) Constitucional
CONTRATANTE

[RAZAO SOCIAL]
CNPJ de nO ********/000*_**
[EMPRESARIOQO]
CPF/MF de no ***_***_***_**
Representante Legal
CONTRATADO
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ANEXO X — ATA DE REGISTRO DE PRECO

O(A) (6rgdo ou entidade publica que gerenciara a ata de registro de pregos), com sede
no(a) , PITIMBU/PB, inscrito(a) no CNPJ/MF sob
ono _ . . / -__, heste ato representada pela PREFEITA CONSTITUCIONAL,
, , considerando o julgamento da licitacdao na modalidade
de pregdo, na forma eletronica, para REGISTRO DE PRECOS n© 039/2025, processo
administrativo n.22025.12.0129, RESOLVE registrar os precos da(s) empresa(s)
indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela(s)
alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condicdes previstas no Edital
de licitagdo, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, no Decreto Municipal n.© 104/2024, e em conformidade com as
disposigdes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de apoio administrativo, compreendendo o fornecimento de
mado-de-obra adequada a execucdo dos servigos, com regime de dedicacdo exclusiva
de mao de obra, nas dependéncias e instalagbes pertencentes a Secretaria Municipal
de Educacdo, nas condigcles constantes no termo de referéncia anexo I do edital de
Licitacdo n® 0039/2025, que é parte integrante desta Ata, assim como as propostas
cujos precos tenham sido registrados, independentemente de transcrigdo.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O precgo registrado, as especificacdes do objeto, as quantidades de cada item,
fornecedor(es) e as demais condicdes ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que seguem:

EMPRESA:

CNP3J:
ENDERECO:
REPRESENTANTE:

E-MAIL: TEL.:

VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL

LOTE DESCRICAO Unid. Quant.

2.2. A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de pregos consta
como anexo a esta Ata.

3. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)

3.1. O 6rgao gerenciador sera a Prefeitura Municipal de PITIMBU.

4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1. Durante a vigéncia da ata, os érgdos e as entidades da Administracao Publica
municipal que ndo participaram do procedimento de IRP poderdo aderir a ata de
registro de pregos na condicao de nao participantes, observados os seguintes requisitos:



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

4.1.1. apresentacao de justificativa da vantagem da adesao, inclusive em situagdes de
provavel desabastecimento ou descontinuidade de servigo publico;

4.1.2. demonstracdao de que os valores registrados estdo compativeis com os valores
praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n© 14.133, de 2021;

4.1.3. consulta e aceitacdo prévias do 6rgao ou da entidade gerenciadora e do
fornecedor.

4.2. A autorizacdo do 6rgdo ou entidade gerenciadora apenas sera realizada apods a
aceitacao da adesao pelo fornecedor.

4.2.1. O 6rgdo ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam
acarretar prejuizo a execucao de seus proprios contratos ou a sua capacidade de
gerenciamento.

4.3. ApOs a autorizacdo do 6rgao ou da entidade gerenciadora, o 6rgdo ou entidade ndo
participante devera efetivar a aquisicdo ou a contratacado solicitada em até 90 (noventa
dias), observado o prazo de vigéncia da ata. 4.4. O prazo de que trata o subitem
anterior, relativo a efetivacao da contratagdo, podera ser prorrogado excepcionalmente,
mediante solicitacdo do 6rgdo ou da entidade ndo participante aceita pelo 6rgéo ou pela
entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de
registro de precos.

4.5 A permissividade em eventuais futuras adesGes por érgaos nao participantes visa
atender ao principio administrativo da economicidade, em vista da possibilidade de
reducao dos custos aplicaveis a um processo licitatério de um 6rgao nao participante,
como horas-trabalho de forma desnecessaria, além de viabilizar o disposto no artigo 91,
do Decreto Municipal n© 104/2024, que discorre que desde que devidamente justificada a
vantagem, a Ata de Registro de Precos a ser formalizada podera ser utilizada por
gualquer 6rgdo ou entidade mediante anuéncia do 6rgdo gerenciador, bem como haja a
concordancia do fornecedor ou prestador beneficiario da ata.

Dos limites para as adesoOes

4.6. As aquisicdes ou contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por érgdo ou
entidade a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens do instrumento
convocatério registrados na ata de registro de pregos para o gerenciador e para os
participantes.

4.7. O quantitativo decorrente das adesdes ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro
do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o gerenciador e
os participantes, independentemente do numero de o6rgdos ou entidades ndo
participantes que aderirem a ata de registro de pregos.

Vedacao a acréscimo de quantitativos

4.8. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos.

5. VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO

RESERVA
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5.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do
primeiro dia Gtil subsequente a data de divulgacdo no Diario Oficial do Municipio e no
portal da transparéncia do Municipio, podendo ser prorrogada por igual periodo,
mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o preco vantajoso.

5.1.1. O contrato decorrente da ata de registro de precos tera sua vigéncia estabelecida
no préprio instrumento contratual e observara no momento da contratagdo e a cada
exercicio financeiro a disponibilidade de créditos orcamentarios, bem como a previsdo no
plano plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

5.1.2. Na formalizagdo do contrato ou do instrumento substituto deverd haver a
indicacdo da disponibilidade dos créditos orcamentarios respectivos.

5.2. A contratagdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo érgdo
ou pela entidade interessada por intermédio de instrumento contratual, emissao de nota
de empenho de despesa, autorizacdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o
art. 95 da Lei n° 14.133, de 2021.

5.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo
de validade da ata de registro de precos.

5.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderdo ser alterados,
observado os arts. 124 a 136 da Lei n© 14.133, de 2021.

5.4. Ap6s a homologacdo da licitacdo, deverdo ser observadas as seguintes condicGes
para formalizacao da ata de registro de pregos:

5.4.1. Serdo registrados na ata os precos e os quantitativos do adjudicatario, devendo
ser observada a possibilidade de o licitante oferecer ou ndao proposta em quantitativo
inferior ao maximo previsto no edital ou no aviso de contratacdo direta e se obrigar nos
limites dela;

5.4.2. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos
fornecedores que:

5.4.2.1 Aceitarem cotar os bens, as obras ou os servicos com precos iguais aos do
adjudicatario, observada a classificacdo da licitacdo; e

5.4.2.2 Mantiverem sua proposta original.

5.4.3. Serd respeitada, nas contratacdes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou dos
fornecedores registrados na ata.

5.5. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formacao de cadastro
de reserva para o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

5.6. Para fins da ordem de classificacdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem
reduzir suas propostas para o preco do adjudicatdrio antecederdo aqueles que
mantiverem sua proposta original.

5.7. A habilitagdo dos licitantes que comporao o cadastro de reserva a que se refere o
item 5.5 somente sera efetuada quando houver necessidade de contratacao dos licitantes
remanescentes, nas seguintes hipoteses:
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5.7.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos, no prazo e
nas condigOes estabelecidos estabelecidas nesta ATA DE REGISTRO DE PRECO; e

5.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de pregos
nas hipoteses previstas no item 9.

5.8. O preco registrado com indicagdo dos licitantes e fornecedores sera divulgado no
PNCP, Diario Oficial do Municipio e no portal da transparéncia do Municipio e ficara
disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de pregos.

5.9. Apds a homologacdo da licitagdo, o licitante mais bem classificado, terd o prazo de
05 (cinco) dias, contados a partir da data de sua convocacgao, para assinar a Ata de
Registro de Precos, sob pena de decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das
sangOes previstas na Lei n° 14.133, de 2021.

5.9.1. O prazo de convocagao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo do licitante convocado, desde que apresentada dentro do prazo,
devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administracao.

5.10. Quando o convocado nao assinar a ata de registro de precos no prazo, observado o
disposto no item 5.7 e subitens, fica facultado a Administragdo convocar os licitantes
remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual
prazo e nas condicdes propostas pelo primeiro classificado.

5.11. Na hipétese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a
contratagao nos termos do item anterior, a Administragao, observados o valor estimado e
sua eventual atualizacdo nos termos do edital, podera:

5.11.1. Convocar para negociacdo os demais licitantes ou fornecedores remanescentes
cujos precgos foram registrados sem reducao, observada a ordem de classificacdo, com
vistas a obtencdo de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario; ou

5.11.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condicdes ofertadas pelos licitantes ou
fornecedores remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a
negociacao de melhor condigao.

5.12. A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento nas
condicdes estabelecidas, mas ndo obrigard a Administracdo a contratar, facultada a
realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicao pretendida, desde que devidamente
justificada.

5.13. N&o sera permitido & participacdo do Orgdo ou da entidade em mais de uma ata de
registro de precos, com o mesmo objeto, no prazo de validade daquela de que ja tiver
participado, salvo na ocorréncia de ata que tenha registrado quantitativo inferior no
maximo permitido no edital.

5.14 N&o sera permitido a contratacdo, no mesmo 6rgao ou na mesma entidade, de mais
de uma empresa para a execucao do mesmo servico, a fim de assegurar a
responsabilidade contratual e o principio da padronizagao, ressalvado o disposto no art.
49 da Lei Federal n.© 14.133/2021.

6. ALTERACAO OU ATUALIZAGAO DOS PRECOS REGISTRADOS
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6.1. Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de
eventual redugao dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos
bens, das obras ou dos servicos registrados, nas seguintes situacoes:

6.1.1. Em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de
fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
execucdo da ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso II do caput do art.
124 da Lei n© 14.133, de 2021;

6.1.2. Em caso de criacao, alteragao ou extingdao de quaisquer tributos ou encargos
legais ou a superveniéncia de disposicoes legais, com comprovada repercussdo sobre os
precos registrados;

6.1.3. Na hipotese de previsdo no edital de clausula de reajustamento ou repactuacao
sobre o0s pregos registrados, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021.

6.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade
e o indice previstos para a contratacao;

6.1.3.2. No caso da repactuacdo, podera ser a pedido do interessado, conforme
critérios definidos para a contratacdo.

7. NEGOCIACAO DE PRECOS REGISTRADOS

7.1. Na hipotese de o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado
por motivo superveniente, o 6rgao ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor
para negociar a reducdo do preco registrado.

7.1.1. Caso ndo aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o
fornecedor sera liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem
aplicacao de penalidades administrativas;

7.1.2. Na hipotese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores
do cadastro de reserva, na ordem de classificacao, para verificar se aceitam reduzir seus
precos aos valores de mercado e ndo convocara os licitantes ou fornecedores que
tiveram seu registro cancelado;

7.1.3. Se ndo obtiver éxito nas negociagoes, o érgdo ou entidade gerenciadora procedera
ao cancelamento da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para
obtencao de contratacdao mais vantajosa;

7.1.4. Na hipétese de reducdo do preco registrado, o gerenciador comunicara aos 6rgaos
e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos
para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociacdo com
vistas a alteracdo contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133, de
2021;

7.2. Na hipdétese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o
fornecedor ndo poder cumprir as obrigagées estabelecidas na ata, sera facultado ao
fornecedor requerer ao gerenciador a alteracdo do preco registrado, mediante
comprovacao de fato superveniente que supostamente o impossibilite de cumprir o
compromisso.
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7.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhard, juntamente com o pedido de alteracdo, a
documentacdo comprobatéria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do
preco registrado em relacdo as condicbes inicialmente pactuadas.

7.2.2. Ndo hipotese de ndo comprovacao da existéncia de fato superveniente que
inviabilize o preco registrado, o pedido serd indeferido pelo 6rgdo ou entidade
gerenciadora e o fornecedor devera cumprir as obrigagoes estabelecidas na ata, sob pena
de cancelamento do seu registro, nos termos do item 9.1, sem prejuizo das sancgoes
previstas na Lei n® 14,133, de 2021, e na legislacao aplicavel.

7.2.3. Na hipdétese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item
anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de
classificagdo, para verificar se aceitam manter seus precgos registrados, observado o
disposto no item 5.7.

7.2.4. Se ndo obtiver éxito nas negociagoes, o érgdo ou entidade gerenciadora procedera
ao cancelamento da ata de registro de precos, nos termos do item 9.4, e adotard as
medidas cabiveis para a obtencdo da contratacdo mais vantajosa.

7.2.5. Na hipdtese de comprovacao da majoracdo do preco de mercado que inviabilize o
preco registrado, conforme previsto no item 7.2 e no item 7.2.1, o 6rgdo ou entidade
gerenciadora atualizard o preco registrado, de acordo com a realidade dos valores
praticados pelo mercado.

7.2.6. O 6rgao ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgdos e as entidades que
tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos sobre a efetiva
alteracao do preco registrado, para que avaliem a necessidade de alteracdo contratual,
observado o disposto no art. 124 da Lei n© 14.133, de 2021.

8. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

8.1. As quantidades previstas para os itens com precos registrados nas atas de registro
de precos poderdo ser remanejadas pelo érgdo ou entidade gerenciadora entre os 6rgaos
ou as entidades participantes e nao participantes do registro de pregos.

8.2. O remanejamento somente podera ser feito:
8.2.1. De 6rgdo ou entidade participante para 6rgao ou entidade participante; ou
8.2.2. De 46rgao ou entidade participante para érgao ou entidade ndo participante.

8.3. O 6rgdo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende
contratar sera considerado participante para efeito do remanejamento.

8.4. Na hipdtese de remanejamento de 6rgdo ou entidade participante para 6rgao ou
entidade ndo participante, serdo observados os limites previstos no art. 90 do Decreto n©
104/2024.

8.5. Competirda ao 6rgao ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento
solicitado, com a reducdo do quantitativo inicialmente informado pelo érgdo ou pela
entidade participante, desde que haja prévia anuéncia do 6rgdo ou da entidade que
sofrer reducao dos quantitativos informados.
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8.6. Caso o remanejamento seja feito entre drgdos ou entidades dos Estados, do Distrito
Federal ou de Municipios distintos, cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro
de precos, observadas as condicdes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do
fornecimento decorrente do remanejamento dos itens.

8.7. Na hipdtese da compra centralizada, ndo havendo indicagdao pelo érgdo ou pela
entidade gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra centralizada, nos
termos do item 8.3, a distribuicdo das quantidades para a execucao descentralizada sera
por meio do remanejamento.

8.8 As quantidades contratadas e ndo utilizadas, por 6rgaos ou entidades participantes e
ndo participantes do registro de preco, até o termino do prazo de vigéncia contratual,
serdo integralmente remanejadas para a ata de registro de pregos que deu origem a
contratacao, podendo ser utilizadas pelos demais 6rgaos ou entidades participantes e ndo
participantes do sistema de registro de precos.

9. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS
REGISTRADOS

9.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:
9.1.1. For liberado;
9.1.2 Descumprir as condicOes da ata de registro de precos, sem motivo justificado;

9.1.3. Ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado;

9.1.4. N3o aceitar o precgo revisado pela Administracao; ou
9.1.5. Sofrer sancao prevista no inciso IV do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas no item 9.1 sera formalizado
por despacho do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do
contraditério e da ampla defesa.

9.3. Na hipdtese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgao ou a entidade
gerenciadora poderda convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva,
observada a ordem de classificagao.

9.4. O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em
determinada ata de registro de precos, total ou parcialmente, nas seguintes hipdteses,
desde que devidamente comprovadas e justificadas:

9.4.1. Pelo decurso do prazo de vigéncia;

9.4.2. Pelo cancelamento de todos os precgos registrados;

9.4.3. Por fato superveniente, decorrente de forca maior, caso fortuito ou fato do
principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculdveis, que inviabilizem a execucao das obrigacdes previstas na ata, devidamente
demonstrado;

9.4.4. Por razdo de interesse publico devidamente justificadas.
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10. DAS PENALIDADES

10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicacdo das
penalidades estabelecidas no edital.

10.1.1. As sancgles também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no
registro de pregos que, convocados, nao honrarem o0 compromisso assumido
injustificadamente apds terem assinado a ata.

10.2. E da competéncia do gerenciador a aplicacdo das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco nos termos definidos no
edital, exceto nas hipdteses em que o descumprimento disser respeito as contratacdes
dos odrgaos ou entidade participante, caso no qual caberd ao respectivo 6rgao
participante a aplicacao da penalidade.

10.3. O 6rgdo ou entidade participante devera comunicar ao érgao gerenciador qualquer
das ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauracdo de
procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

11. CONDICOES GERAIS

11.1. As condigbBes gerais de execucdao do objeto, tais como os prazos para entrega e
recebimento, as obrigagbes da Administracao e do fornecedor registrado, penalidades e
demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no edital e seus anexos.

11.2. No caso de adjudicagdo por preco global de grupo de itens, sé serd admitida a
contratacdo de parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e
demonstracdo de sua vantagem para o 6rgao ou a entidade.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavradaem .... (....) vias de igual

teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada
copia aos demais 6rgados participantes (se houver).

........ ; ereeeens DE . DE 2026.

Responsavel legal da CONTRATANTE

Responsavel legal da CONTRATADA
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ANEXO X.1 — CADASTRO DE RESERVA

Seguindo a ordem de classificacdo, segue relacao de fornecedores que aceitaram cotar os

itens com precgos iguais ao adjudicatario:

do
TR

Item Fornecedor (razao social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)

Especificagaqg

Marca
(Se exigida
no edital)

Modelo
(Se exigido no
edital)

Unidade

Quantidad

e Maxima

Quantid
ade

Minima

Valor
Un

Prazo
garantig
ou

validade

Seguindo a ordem de classificacao, segue relagao de fornecedores que mantiveram sua

proposta original:

Item Fornecedor (razao social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)
Do
TR
Especificag Marca Modelo Unidade |Quantidad|{Quantid| Valor | Prazo
ao (Se exigidal|(Se exigido no e Maxima| ade Un |garantia
X no edital) edital) Minima ou
validade
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

AVISO DE REPUBLICACAO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO de n(J 0039/2025

A Prefeitura Municipal de Pitimbu/PB, torma publico pama
conhecimento dos interessados nos termos da Lei 14.133/21, Lei
complementar n.° 123/2006, DA LEI N° 11.488/2007 e Decreto
Municipal N° 103/2024 de 25 de janeiro de 2024 bem como toda
legislagdo correlata, que houveretificagdo no editale termo de referéncia
apos verificagdo de necessidade de corre¢do, que realizara licitagdo na
modalidade Pregio eletronico, por meio da utilizagdo de recursos de
tecnologia da informacdo — INTERNET, do TIPO MENOR PRECO
GLOBAL, em sessao publica na pagina eletronica
www.portaldecompraspublicas.com.br/, no dia 04 de margo de 2026 as
09:01min. Objetivo: CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO, COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DE
MAO-DE-OBRA ADEQUADA A EXECUGCAO DOS SERVIGOS,
COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA,

NAS DEPENDENCIAS E INSTALACOES PERTENCENTES A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

O edital e seus anexos bem como, informagdes poderdo ser obtidos nos
seguintes enderegos: www.portaldecompraspublicas.com.br e no sitio
eletronico da Prefeitura Municipal de Pitimbu-PB.
https://www.pitimbu.pb.gov.br/portal/transparencia -fiscal.

Pitimbu-PB, 13 de fevereiro de 2026.

CLAUDIA 1ZABEL DA SILVA MAIA
Pregoeira Oficial

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO MUNICIPAL N.’ 261,DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DECRETACAO DE PONTO FACULTATIVO
NOS ORGAOS E ENTIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PITIMBU, Estado da Paraiba, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pela Constituicio Federal, pela Constituigdo do Estado da
Paraiba e pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o funcionamento dos
Orgios e Entidades integrantes da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Pitimbu-PB durante as comemoragdes alusivas as
festividades carnavalescas;

CONSIDERANDO que as festividades de Carnaval sio manifestacdes
da cultura pitimbuense e ha décadas sio comemoradas;

DECRETA:

Art. 1° Fica determinado ponto facultativo nos dias 16, 17 e 18 de
fevereiro de 2026, nos Orgdos e Entidades integrantes da Administragao
Direta e Indireta do Municipio de Pitimbu-PB, devendo ser preservado o

funcionamento dos servigos essenciais.

Paragrafo tinico. A Central de Compras Municipal, em razio de prazos
inadiaveis, mantera seu regular funcionamento.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagido, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se e publique-se.
Pitimbu-PB, 13 de fevereiro de 2026.

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional do Municipio de Pitimbu-PB

............. FIM DA EDICAQ ——emee
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RESOLVE:
RATIFICAR, a Inexigibilidade n° 00013/2026, por razdes de interesse publico, OBJETO: Creden-
ciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante documentagao, para prestagdo de
servigos especializados de profissionais de saude (Fisioterapeutas, Fonoaudiologos, Psicologos e Tera-
peutas Ocupacionais) para o Centro Especializado em Reabilitagdo — CER Tipo II (modalidades fisica e
intelectual), item de PSICOLOGOS, atendendo as necessidades do Municipio de Pianc6-PB, referente ao
Credenciamento n® 010/2025, em favor da empresa LIVIAMARIAAZEVEDO LEITE, inscrita no CNPJ n°
64.865.119/0001-00, nos termos do Artigo 74, inciso 1V, da Lei Federal n° 14.133, de 01 de Abril de 2021,
em consequéncia fica a empresa acima convocado para a assinara do contrato.
VALOR MENSAL ESTIPULADO: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 22.770,00 (vinte ¢ dois mil setecentos e setenta reais).
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 74, inciso IV da Lei n® 14.133/21.
Ratifico o presente processo nos termos da lei
Publique-se. Cientifique-se.
Piancé- PB, 13 de Fevereiro de 2026
JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
PREFEITO CONSTITUCIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

TERMO DE RATIFICACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0046/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 00014/2026

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PIANCO, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio,
RESOLVE:
RATIFICAR, a Inexigibilidade n° 00014/2026, por razdes de interesse publico, OBJETO: Creden-
ciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante documentac@o, para prestagdo de
servigos especializados de profissionais de saude (Fisioterapeutas, Fonoaudidlogos, Psicologos e Tera-
peutas Ocupacionais) para o Centro Especializado em Reabilitagdo — CER Tipo II (modalidades fisica
e intelectual), item de FISIOTERAPEUTAS, atendendo as necessidades do Municipio de Pianc6-PB,
referente ao Credenciamento n® 010/2025, em favor da empresa EDUARDA VICTORIAAZEVEDO CA-
BRAL, inscrita no CNPJ n° 64.926.805/0001-43, nos termos do Artigo 74, inciso IV, da Lei Federal n°® 14.133,
de 01 de Abril de 2021, em consequéncia fica a empresa acima convocado para a assinara do contrato.
VALOR MENSAL ESTIPULADO: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 22.770,00 (vinte e dois mil setecentos e setenta reais).
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 74, inciso IV da Lei n® 14.133/21.
Ratifico o presente processo nos termos da lei
Publique-se. Cientifique-se.

Pianco- PB, 13 de Fevereiro de 2026

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
PREFEITO CONSTITUCIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

TERMO DE RATIFICACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0047/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 00015/2026

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PIANCO, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio,
RESOLVE:
RATIFICAR, a Inexigibilidade n° 00015/2026, por razdes de interesse publico, OBJETO: Creden-
ciamento de pessoas Juridicas para posterior contratacdo, mediante documentacdo, para prestagdo de
servigos especializados de profissionais de saude (Fisioterapeutas, Fonoaudidlogos, Psicologos e Tera-
peutas Ocupacionais) para o Centro Especializado em Reabilitagdo — CER Tipo II (modalidades fisica
e intelectual), item de FISIOTERAPEUTAS, atendendo as necessidades do Municipio de Pianco-PB,
referente ao Credenciamento n° 010/2025, em favor da empresa MANOEL MESSIAS SOARES CELESTI-
NO, inscrita no CNPJ n° 64.911.731/0001-71, nos termos do Artigo 74, inciso IV, da Lei Federal n°® 14.133,
de 01 de Abril de 2021, em consequéncia fica a empresa acima convocado para a assinara do contrato.
VALOR MENSAL ESTIPULADO: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 22.770,00 (vinte e dois mil setecentos e setenta reais).
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 74, inciso IV da Lei n® 14.133/21.
Ratifico o presente processo nos termos da lei
Publique-se. Cientifique-se.

Pianco- PB, 13 de Fevereiro de 2026

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
PREFEITO CONSTITUCIONAL

EXTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0043/2026.

PROCESSO: INEXIGIBILIDADE N° 00011/2026.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pianco

CONTRATADA: MARIA ISABELY RUFINO COSTA, inscrita no CNPJ n° 64.535.713/0001-32.
OBJETO: Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante documentagao,
para prestagdo de servigos especializados de profissionais de satide (Fisioterapeutas, Fonoaudidlogos,
Psicologos e Terapeutas Ocupacionais) para o Centro Especializado em Reabilitagdo — CER Tipo 11
(modalidades fisica e intelectual), item de PSICOLOGOS, atendendo as necessidades do Municipio de
Pianco-PB, referente ao Credenciamento n® 010/2025.

VALOR MENSAL ESTIPULADO: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 22.770,00 (vinte e dois mil setecentos e setenta reais).

Pianco — PB, 13 de Fevereiro de 2026

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO

PREFEITO CONSTITUCIONAL

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0044/2026.

PROCESSO: INEXIGIBILIDADE N° 00012/2026.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pianco

CONTRATADA: MARIA YASMIN BADU DOS SANTOS, inscrita no CNPJ n° 64.865.386/0001-87.
OBJETO: Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante documentagao,
para prestagdo de servigos especializados de profissionais de satde (Fisioterapeutas, Fonoaudiélogos,
Psicologos e Terapeutas Ocupacionais) para o Centro Especializado em Reabilitagdo — CER Tipo II (mo-
dalidades fisica e intelectual), item de FISIOTERAPEUTAS, atendendo as necessidades do Municipio
de Pianco-PB, referente ao Credenciamento n°® 010/2025.

VALOR MENSAL ESTIPULADO: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 22.770,00 (vinte e dois mil setecentos e setenta reais).

Piancé — PB, 13 de Fevereiro de 2026

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO

PREFEITO CONSTITUCIONAL

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0045/2026.

PROCESSO: INEXIGIBILIDADE N° 00013/2026.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pianco

CONTRATADA: LIVIA MARIA AZEVEDO LEITE, inscrita no CNPJ n° 64.865.119/0001-00.
OBJETO: Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante documentagao,
para prestagdo de servigos especializados de profissionais de satide (Fisioterapeutas, Fonoaudiélogos,
Psicologos e Terapeutas Ocupacionais) para o Centro Especializado em Reabilitagdo — CER Tipo 11
(modalidades fisica e intelectual), item de PSICOLOGOS, atendendo as necessidades do Municipio de
Pianco-PB, referente ao Credenciamento n° 010/2025.

VALOR MENSAL ESTIPULADO: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 22.770,00 (vinte e dois mil setecentos e setenta reais).

Piancé — PB, 13 de Fevereiro de 2026

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO

PREFEITO CONSTITUCIONAL

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0046/2026.

PROCESSO: INEXIGIBILIDADE N° 00014/2026.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pianco

CONTRATADA: EDUARDA VICTORIAAZEVEDO CABRAL, inscritano CNPJ n° 64.926.805/0001-43.
OBJETO: Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contrata¢do, mediante documentacao,
para prestacdo de servigos especializados de profissionais de saude (Fisioterapeutas, Fonoaudidlogos,
Psicologos e Terapeutas Ocupacionais) para o Centro Especializado em Reabilitagdo — CER Tipo II (mo-
dalidades fisica e intelectual), item de FISIOTERAPEUTAS, atendendo as necessidades do Municipio
de Pianco-PB, referente ao Credenciamento n® 010/2025.

VALOR MENSAL ESTIPULADO: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 22.770,00 (vinte e dois mil setecentos e setenta reais).

Pianco — PB, 13 de Fevereiro de 2026

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO

PREFEITO CONSTITUCIONAL

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0047/2026.

PROCESSO: INEXIGIBILIDADE N° 00015/2026.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pianco

CONTRATADA: MANOEL MESSIAS SOARES CELESTINO, inscritano CNPJ n°® 64.911.731/0001-71.
OBJETO: Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante documentagao,
para prestacdo de servigos especializados de profissionais de saude (Fisioterapeutas, Fonoaudidlogos,
Psicologos e Terapeutas Ocupacionais) para o Centro Especializado em Reabilitagdo — CER Tipo II (mo-
dalidades fisica e intelectual), item de FISIOTERAPEUTAS, atendendo as necessidades do Municipio
de Pianco-PB, referente ao Credenciamento n® 010/2025.

VALOR MENSAL ESTIPULADO: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 22.770,00 (vinte ¢ dois mil setecentos e setenta reais).

Pianco — PB, 13 de Fevereiro de 2026

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO

PREFEITO CONSTITUCIONAL

Prefeitura Municipal
do Pitimbu

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

AVISO DE REPUBLICACAO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO DE N° 0039/2025

A Prefeitura Municipal de Pitimbu/PB, torna ptblico para conhecimento dos interessados nos termos
da Lei 14.133/21, Lei complementar n.° 123/2006, DA LEI N° 11.488/2007 e Decreto Municipal N°
103/2024 de 25 de janeiro de 2024 bem como toda legislagao correlata, que houve retificagdo no edital e
termo de referéncia apos verificagdo de necessidade de corregdo, que realizara licitagdo na modalidade
Pregéo eletronico, por meio da utilizagdo de recursos de tecnologia da informagdo — INTERNET, do TIPO
MENOR PRECO GLOBAL, em sesséo publica na pagina eletronica www.portaldecompraspublicas.com.
br/, no dia 04 de margo de 2026 as 09:01min. Objetivo: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIA-
LIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, COMPREENDENDO
O FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA ADEQUADA A EXECUGAO DOS SERVICOS, COM
REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, NAS DEPENDENCIAS E INSTA-
LAGOES PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

O edital e seus anexos bem como, informagdes poderdo ser obtidos nos seguintes enderegos: www.
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portaldecompraspublicas.com.br e no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Pitimbu-PB. https:/
www.pitimbu.pb.gov.br/portal/transparencia-fiscal.
Pitimbu-PB, 13 de Fevereiro de 2026
CLAUDIA IZABEL DA SILVA MAIA
PREGOEIRA OFICIAL

Prefeitura Municipal
de Pocinhos

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POCINHOS

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 20001/2026

Torna publico que fara realizar através da Comissdo de Contratagdo, sediada na Rua Professor Jodo
Rodrigues, 91 - Centro - Pocinhos - PB, por meio do site www.licitanet.com.br, licitagdo modalidade
Concorréncia Eletronica, do tipo menor prego, para: OBRAS DE CONSTRUCAO DE UM LABORA-
TORIO MUNICIPAL. Abertura da sessdo ptblica: 08:00 horas do dia 04 de Margo de 2026. Inicio da
fase de lances: 08:10 horas do dia 04 de Margo de 2026. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos:
previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/21; Lei Complementar n°®
123/06; Instrugdo Normativa n° 73 SEGES/ME/22; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes
posteriores das referidas normas. Informagdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias tteis, no enderego
supracitado. Telefone: (83) 33841247. E-mail: licitacaopocinhos@gmail.com. Edital: www.pocinhos.
pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br; www.licitanet.com.br; www.gov.br/pncp.

Pocinhos - PB, 12 de Fevereiro de 2026

ANA CAROLINA BEZERRA DE MELO
PRESIDENTE DA COMISSAO

Prefeitura Municipal
de Queimadas

CONVOCACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADAS

AVISO DE CONVOCACAO PARA PROSSEGUIMENTO DO CERTAME
CONCORRENCIA PRESENCIAL N° 00001/2025

A Prefeitura Municipal de Queimadas-PB comunica aos licitantes e demais interessados na licitagao
acima identificada, cujo objeto é a PRESTACAO DE SERVICOS DE PROPAGANDA E PUBLICIDA-
DE INSTITUCIONAL, CONFORME A LEI FEDERAL N° 12.232 DE 2010, COMPREENDENDO O
CONJUNTO DE ATIVIDADES REALIZADAS INTEGRALMENTE, QUE TENHAM POR OBIJE-
TIVO O ESTUDO, O PLANEJAMENTO, A CONCEITUACAO, A CONCEPCAO, A CRIACAO, A
EXECUCAO INTERNA, A INTERMEDIACAO, A EXECUCAO EXTERNA E A DISTRIBUICAO
DE PUBLICIDADE DE CARATER INSTITUCIONAL DE COMPETENCIA DO MUNICIPIO DE
QUEIMADAS, ESTADO DA PARAIBA, que foi concluida a fase de julgamento técnico das propostas,
com a realizagdo da Sessdo Publica de Identificagdo das Propostas Técnicas em 30 de janeiro de 2026.
Informa-se, ainda, que transcorreu in albis o prazo recursal previsto no item 6.1 do Edital, ndo tendo
sido apresentada qualquer manifestagdo de recurso por parte das licitantes, restando, portanto, definiti-
vamente consolidado o resultado da fase técnica. Dando continuidade ao rito estabelecido no Edital e na
Lei Federal n°® 12.232/2010, fica designada a Sessao Publica para Prosseguimento do Certame, destinada
a abertura do Envelope n° 02 — Proposta de Precos, as 10:00 horas do dia 20 de fevereiro de 2026, no
mesmo local anteriormente divulgado. Informagdes: no horario das 08:00 as 12:00 horas dos dias teis,
no enderego supracitado. Telefone: (083) 33922276. E-mail: licitacaopmqueimadas2017@gmail.com.

Queimadas - PB, 13 de Fevereiro de 2026

JURANDIR DA SILVA
AGENTE DE CONTRATACAO

Prefeitura Municipal
de Rio Tinto

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO TINTO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00008/2026
Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, sediada na Rua Assis
Chateaubriand, S/N - Centro - Rio Tinto - PB, por meio do site www.portaldecompraspublicas.com.br,
licitagdo modalidade Pregao Eletronico, do tipo menor prego, para: Locagdo de veiculos tipo caminhao
com carroceria aberta, destinado a atender as necessidades da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e
Rural do municipio de Rio Tinto — PB. Abertura da sessdo publica: 09:00 horas do dia 10 de Margo de
2026. Inicio da fase de lances: para ocorrer nessa mesma sessao publica. Referéncia: horario de Brasilia
- DF. Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/21; Lei Com-
plementar n° 123/06; Instru¢ao Normativa n® 73 SEGES/ME/22; e legislagdo pertinente, consideradas
as alteragdes posteriores das referidas normas. Informagdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias tteis,
no enderego supracitado. E-mail: licitacaopmrt@gmail.com. Edital: www.riotinto.pb.gov.br; www.tce.
pb.gov.br; www.portaldecompraspublicas.com.br; www.gov.br/pncp.
Rio Tinto - PB, 13 de Fevereiro de 2026
JOSENILDO SILVA DE OLIVEIRA
PREGOEIRO OFICIAL

Prefeitura Municipal
de Santa Luzia

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

EXTRATO DE AUTORIZACAO/RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE N° 00005/2026

LEI 14.133/21
O Prefeito do Municipio de Santa Luzia/PB, no uso das atribui¢des legais e constitucionais que lhe sdo
conferidas, resolve: AUTORIZAR/RATIFICAR, nos termos do art. 74 da Lei 14.133/21 o presente
processo de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 00005/2026, que tem como objeto: Contratacio
de pessoa juridica de notéria especializagdo no assessoramento, consultoria e acompanhamento no TJPB,
TCE e TRF-5, em favor da empresa BRUNO LOPES DE ARAUJO SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA, CNPJ n° 45.038.019/0001-65, Valor Total: R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais). Para

assinar o contrato nos termos da Lei 14.133/21.
Santa Luzia - PB, 03 de Fevereiro de 2026.
HENRY MALDINEY DE LIRA NOBREGA
PREFEITO

EXTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 01 AO CONTRATO N° 00275/2025

PREGAO ELETRONICO N° 00024/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA - PB, CNPJN° 09.090.689/0001-67.
CONTRATADA: ALEJADO MADEIRAS LTDA, CNPJ n° 57.316.492/0001-46.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto o reequilibrio econdmico-financeiro do Contrato
Administrativo n° 00275/2025, especificamente quanto ao item 144 — Cimento Portland CP II-32 (saco
de 50 kg), em razdo da elevagao superveniente e comprovada do custo de aquisi¢ao do insumo, ocorrida
apOds a apresentagdo da proposta, fato alheio a vontade das partes, apto a romper a equagdo econdmico-
-financeira originalmente pactuada.

Diferenca do Reajuste com relagdo ao primeiro realinhamento: R$ 43.047,84 (quarenta e trés mil e
quarenta e sete reais e oitenta e quatro centavos), que equivale a um percentual estimado de 5,97%.
FUNDAMENTO: art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021, bem como na Clausula Sétima,
itens 7.5 € 7.6, do Contrato Administrativo n° 00275/2025.

PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO: (10/02/2026 a 29/09/2026).

DATA DO TERMO: 10 de Fevereiro de 2026.

HENRY MALDINEY DE LIRA NOBREGA

PREFEITO CONSTITUCIONAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 02 AO CONTRATO N° 00033/2025

CONCORRENCIA N° 00007/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA - PB, CNPJ N° 09.090.689/0001-67.
CONTRATADA: CONSTRUTORA MORAIS & LAGE LTDA, CNPJ N° 07.837.383/0001-04.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem como objeto a prorrogacdo do prazo do Contrato n° 00033/2025,
celebrado em 13/02/2025, em conformidade com a Clausula Segunda (art. 107 da Lei n°® 14.133/2021),
visando a adequada conclusdo dos servigos contratados.

PRORROGACAO DE PRAZO: Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses o Contrato Original, com
vigéncia a partir de 12 de fevereiro de 2026 a 12 de fevereiro de 2027, baseando-se na Clausula Segunda
- Da vigéncia e no art. 107 da Lei n° 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Convénio n° 0001/2022 - Secretaria de Estado da Agricultura Familiar
e do Desenvolvimento do Semiarido (SEAFDS) e Contrapartida da Prefeitura Municipal de Santa Luzia/
PB. 02.060 SEDAP - Secretaria de Desenvolvimento Agropecuario. 20.608.2018.1055 - Implantagao
de Usina de Beneficiamento de leite de Cabra e de vaca com implanta¢@o de sistema de energia solar.
04.122.2018.2049 - Manutengdo da Secretaria de Desenvolvimento Agropecuario. Elementos de Despesa:
4490.52 - 1.500.0000 - Equipamentos ¢ Material Permanente. 4490.52 - 1.701.0000 - Equipamentos e
Material Permanente.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, (12/02/2026 a 12/02/2027).

DATA DO TERMO ADITIVO: 12 de Fevereiro de 2026.

HENRY MALDINEY DE LIRA NOBREGA

PREFEITO CONSTITUCIONAL

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 00010/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 00005/2026

LEI N° 14.133/2021

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica de notoria especializagdo no assessoramento, consultoria e
acompanhamento no TJPB, TCE e TRF-5.

PARTES: Prefeitura Municipal de Santa Luzia-PB e a empresa BRUNO LOPES DE ARAUJO SOCIE-
DADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, CNPJ n° 45.038.019/0001-65.

VALOR: R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais).

DOTACAO: 02.020 - Secretaria de Financas e Gestiio - 04.122.2015.2015 - Manutengao das Atividades
Administrativas da Secretaria de Finangas e Gestdo. Elemento de Despesa: 3390.35 - 1.500.0000 - Servigos
de Consultoria. 3390.39 - 1.500.0000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses, (04/02/2026 a 04/02/2027).

Santa Luzia, 04 de Fevereiro de 2026

HENRY MALDINEY DE LIRA NOBREGA

PREFEITO CONSTITUCIONAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PALMEIRA
ADJUDICAGAO E RATIFICAGAO
DISPENSA N° DV00012/2026
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢ao de Motivos que instrui o processo
e observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n® DV00012/2026,
fundamentada no Art. 75, inciso Il, da Lei 14.133/21, que objetiva: AQUISICAO DE MARTELO
DEMOLIDOR DE 30 KG PARAATENDER AS NECESSIDADES DE MANUTENGAO E SERVIGOS
OPERACIONAIS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PALMEIRA — PB; ADJUDICO o seu
objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor de: RAFAELLA MAISANASCIMENTO
PEREIRA - R$ 11.500,00.
Nova Palmeira - PB, 13 de Fevereiro de 2026
ANTONIO ORLANDO PEREIRA DE ARAUJO
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PALMEIRA
ADJUDICAGAO E RATIFICAGAO
DISPENSA N° DV00015/2026
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposigao de Motivos que instrui o processo
e observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n° DV00015/2026,
fundamentada no Art. 75, inciso II, da Lei 14.133/21, que objetiva: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE INSTALAGAO, MANUTENGAO PRE-
VENTIVA E CORRETIVA DE APARELHOS DE AR-CONDICIONADO, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PALMEIRA - PB; ADJUDICO o seu objeto
e RATIFICO o correspondente procedimento em favor de: 57.745.696 JUCIEL DE OLIVEIRA
ARAUJO - R$ 45.040,00.
Nova Palmeira - PB, 13 de Fevereiro de 2026
ANTONIO ORLANDO PEREIRA DE ARAUJO
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PALMEIRA
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVIGCOS DE ASSESSORIA,
SERVICO DE ELABORAGAO E ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS DE ENGENHARIANO
MUNICIPIO DE NOVA PALMEIRA — PB. CONTRATAGAO DE EMPRESA PRESTADORA DE
SERVIGOS DE ASSESSORIA, SERVIGO DE ELABORAGAO E ACOMPANHAMENTO DE
PROJETOS DE ENGENHARIA NO MUNICIPIO DE NOVA PALMEIRA — PB. FUNDAMENTO
LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n° INO0002/2026, nos termos do Art. 74, inciso Ill, alinea
d, da Lei 14.133/21. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2026. PARTES CON-
TRATANTES: Prefeitura Municipal de Nova Palmeira e: CT N° 00002/2026 - 08.01.26 - W F
DE ARAUJO - R$ 78.000,00.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
TERMO DE RATIFICAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 0043/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n° 00011/2026

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PIANCO, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

RATIFICAR, a Inexigibilidade n° 00011/2026, por razdes de interesse publico, OBJETO: Cre-
denciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagcdo, mediante documentagéo, para
prestagéo de servigos especializados de profissionais de saude (Fisioterapeutas, Fonoaudiélogos,
Psicélogos e Terapeutas Ocupacionais) para o Centro Especializado em Reabilitagdo — CER Tipo Il
(modalidades fisica e intelectual), item de PSICOLOGOS, atendendo as necessidades do Municipio
de Piancé-PB, referente ao Credenciamento n® 010/2025, em favor da empresa MARIA ISABELY
RUFINO COSTA, inscrita no CNPJ n° 64.535.713/0001-32, nos termos do Artigo 74, inciso IV, da
Lei Federal n° 14.133, de 01 de Abril de 2021, em consequéncia fica a empresa acima convocado
para a assinara do contrato.

VALOR MENSAL ESTIPULADO: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 22.770,00 (vinte e dois mil setecentos e setenta reais).

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 74, inciso IV da Lei n°® 14.133/21.

Ratifico o presente processo nos termos da lei

Publique-se. Cientifique-se.

Piancé- PB, 13 de fevereiro de 2026.
JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
Prefeito Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
TERMO DE RATIFICAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 0044/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n° 00012/2026

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PIANCO, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

RATIFICAR, a Inexigibilidade n°® 00012/2026, por razdes de interesse publico, OBJETO:
Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante documentagao, para
prestacgéo de servigos especializados de profissionais de saude (Fisioterapeutas, Fonoaudiélogos,
Psicologos e Terapeutas Ocupacionais) para o Centro Especializado em Reabilitagdo — CER Tipo
Il (modalidades fisica e intelectual), item de FISIOTERAPEUTAS, atendendo as necessidades do
Municipio de Piancé-PB, referente ao Credenciamento n°® 010/2025, em favor da empresa MARIA
YASMIN BADU DOS SANTOS, inscrita no CNPJ n° 64.865.386/0001-87, nos termos do Artigo 74,
inciso IV, da Lei Federal n° 14.133, de 01 de Abril de 2021, em consequéncia fica a empresa acima
convocado para a assinara do contrato.

VALOR MENSAL ESTIPULADO: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 22.770,00 (vinte e dois mil setecentos e setenta reais).

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 74, inciso IV da Lei n° 14.133/21.

Ratifico o presente processo nos termos da lei

Publique-se. Cientifique-se.

Piancé- PB, 13 de fevereiro de 2026.
JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
Prefeito Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
TERMO DE RATIFICAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 0045/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n° 00013/2026

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PIANCO, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

RATIFICAR, a Inexigibilidade n® 00013/2026, por razdes de interesse publico, OBJETO:
Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante documentagéo, para
prestacéo de servicos especializados de profissionais de salde (Fisioterapeutas, Fonoaudiélogos,
Psicélogos e Terapeutas Ocupacionais) para o Centro Especializado em Reabilitagdo — CER Tipo
Il (modalidades fisica e intelectual), item de PSICOLOGOS, atendendo as necessidades do Muni-
cipio de Piancé-PB, referente ao Credenciamento n® 010/2025, em favor da empresa LIVIA MARIA
AZEVEDO LEITE, inscrita no CNPJ n° 64.865.119/0001-00, nos termos do Artigo 74, inciso IV, da
Lei Federal n° 14.133, de 01 de Abril de 2021, em consequéncia fica a empresa acima convocado
para a assinara do contrato.

VALOR MENSAL ESTIPULADO: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 22.770,00 (vinte e dois mil setecentos e setenta reais).

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 74, inciso IV da Lei n°® 14.133/21.

Ratifico o presente processo nos termos da lei

Publique-se. Cientifique-se.

Piancé- PB, 13 de fevereiro de 2026.
JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
Prefeito Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
TERMO DE RATIFICAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 0046/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n° 00014/2026

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PIANCO, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

RATIFICAR, a Inexigibilidade n® 00014/2026, por razdes de interesse publico, OBJETO:
Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante documentacgéo, para
prestacéo de servigos especializados de profissionais de saude (Fisioterapeutas, Fonoaudiélogos,
Psicologos e Terapeutas Ocupacionais) para o Centro Especializado em Reabilitagdo — CER Tipo
Il (modalidades fisica e intelectual), item de FISIOTERAPEUTAS, atendendo as necessidades do
Municipio de Piancé-PB, referente ao Credenciamento n® 010/2025, em favor da empresa EDUARDA
VICTORIAAZEVEDO CABRAL, inscrita no CNPJ n° 64.926.805/0001-43, nos termos do Artigo 74,
inciso IV, da Lei Federal n® 14.133, de 01 de Abril de 2021, em consequéncia fica a empresa acima
convocado para a assinara do contrato.

VALOR MENSAL ESTIPULADO: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 22.770,00 (vinte e dois mil setecentos e setenta reais).

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 74, inciso IV da Lei n°® 14.133/21.

Ratifico o presente processo nos termos da lei

Publique-se. Cientifique-se.

Pianco- PB, 13 de fevereiro de 2026.
JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
Prefeito Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
TERMO DE RATIFICAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 0047/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n° 00015/2026

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PIANCO, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

RATIFICAR, a Inexigibilidade n® 00015/2026, por razdes de interesse publico, OBJETO:
Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante documentagao, para
prestagéo de servigcos especializados de profissionais de saude (Fisioterapeutas, Fonoaudiélogos,
Psicélogos e Terapeutas Ocupacionais) para o Centro Especializado em Reabilitagdo — CER Tipo
Il (modalidades fisica e intelectual), item de FISIOTERAPEUTAS, atendendo as necessidades do
Municipio de Piancé-PB, referente ao Credenciamento n® 010/2025, em favor da empresa MANOEL
MESSIAS SOARES CELESTINO, inscrita no CNPJ n° 64.911.731/0001-71, nos termos do Artigo
74, inciso |V, da Lei Federal n® 14.133, de 01 de Abril de 2021, em consequéncia fica a empresa
acima convocado para a assinara do contrato.

VALOR MENSAL ESTIPULADO: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 22.770,00 (vinte e dois mil setecentos e setenta reais).

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 74, inciso IV da Lei n°® 14.133/21.

Ratifico o presente processo nos termos da lei

Publique-se. Cientifique-se.

Piancé- PB, 13 de fevereiro de 2026.
JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
Prefeito Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
EXTRATO DE CONTRATO
Processo Administrativo n® 0043/2026.
Processo: Inexigibilidade n°® 00011/2026.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Piancé
CONTRATADA: MARIA ISABELY RUFINO COSTA, inscrita no CNPJ n° 64.535.713/0001-32.
OBJETO: Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante docu-
mentagdo, para prestagdo de servigos especializados de profissionais de saude (Fisioterapeutas,
Fonoaudiélogos, Psicélogos e Terapeutas Ocupacionais) para o Centro Especializado em Rea-
bilitagdo — CER Tipo Il (modalidades fisica e intelectual), item de PSICOLOGOS, atendendo as
necessidades do Municipio de Pianco-PB, referente ao Credenciamento n® 010/2025.
VALOR MENSAL ESTIPULADO: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 22.770,00 (vinte e dois mil setecentos e setenta reais).
Piancé — PB, 13 de fevereiro de 2026.
JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
Prefeito Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
EXTRATO DE CONTRATO
Processo Administrativo n° 0044/2026.
Processo: Inexigibilidade n® 00012/2026.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Piancé
CONTRATADA: MARIAYASMIN BADU DOS SANTOS, inscrita no CNPJ n° 64.865.386/0001-87.
OBJETO: Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante docu-
mentagdo, para prestagdo de servicos especializados de profissionais de saude (Fisioterapeutas,
Fonoaudiélogos, Psicdlogos e Terapeutas Ocupacionais) para o Centro Especializado em Reabili-
tagdo — CER Tipo Il (modalidades fisica e intelectual), item de FISIOTERAPEUTAS, atendendo as
necessidades do Municipio de Piancé-PB, referente ao Credenciamento n° 010/2025.
VALOR MENSAL ESTIPULADO: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 22.770,00 (vinte e dois mil setecentos e setenta reais).
Pianco — PB, 13 de fevereiro de 2026.
JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
Prefeito Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
EXTRATO DE CONTRATO
Processo Administrativo n° 0045/2026.
Processo: Inexigibilidade n°® 00013/2026.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Piancé
CONTRATADA: LIVIA MARIA AZEVEDO LEITE, inscrita no CNPJ n° 64.865.119/0001-00.
OBJETO: Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante docu-
mentagdo, para prestagédo de servigos especializados de profissionais de saude (Fisioterapeutas,
Fonoaudiélogos, Psicélogos e Terapeutas Ocupacionais) para o Centro Especializado em Rea-
bilitagdo — CER Tipo Il (modalidades fisica e intelectual), item de PSICOLOGOS, atendendo as
necessidades do Municipio de Piancé-PB, referente ao Credenciamento n® 010/2025.
VALOR MENSAL ESTIPULADO: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 22.770,00 (vinte e dois mil setecentos e setenta reais).
Piancé — PB, 13 de fevereiro de 2026.
JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
Prefeito Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
EXTRATO DE CONTRATO
Processo Administrativo n® 0046/2026.
Processo: Inexigibilidade n°® 00014/2026.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Piancé
CONTRATADA: EDUARDAVICTORIAAZEVEDO CABRAL, inscritano CNPJ n°64.926.805/0001-43.
OBJETO: Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante docu-
mentacdo, para prestacdo de servigos especializados de profissionais de saude (Fisioterapeutas,
Fonoaudiélogos, Psicdlogos e Terapeutas Ocupacionais) para o Centro Especializado em Reabili-
tagdo — CER Tipo Il (modalidades fisica e intelectual), item de FISIOTERAPEUTAS, atendendo as
necessidades do Municipio de Piancé-PB, referente ao Credenciamento n° 010/2025.
VALOR MENSAL ESTIPULADO: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 22.770,00 (vinte e dois mil setecentos e setenta reais).
Piancé — PB, 13 de fevereiro de 2026.
JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
Prefeito Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
EXTRATO DE CONTRATO
Processo Administrativo n° 0047/2026.

Processo: Inexigibilidade n® 00015/2026.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Piancé

CONTRATADA: MANOEL MESSIAS SOARES CELESTINO, inscrita no CNPJ n°
64.911.731/0001-71.

OBJETO: Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante docu-
mentacdo, para prestacdo de servigos especializados de profissionais de saude (Fisioterapeutas,
Fonoaudidlogos, Psicdlogos e Terapeutas Ocupacionais) para o Centro Especializado em Reabili-
tagdo — CER Tipo Il (modalidades fisica e intelectual), item de FISIOTERAPEUTAS, atendendo as
necessidades do Municipio de Piancé-PB, referente ao Credenciamento n° 010/2025.

VALOR MENSAL ESTIPULADO: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 22.770,00 (vinte e dois mil setecentos e setenta reais).

Piancé — PB, 13 de fevereiro de 2026.
JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
Prefeito Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
AVISO DE REPUBLICAGAO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO de n° 0039/2025

A Prefeitura Municipal de Pitimbu/PB, torna publico para conhecimento dos interessados nos
termos da Lei 14.133/21, Lei complementar n.° 123/2006, DA LEI N° 11.488/2007 e Decreto Municipal
N° 103/2024 de 25 de janeiro de 2024 bem como toda legislagdo correlata, que houve retificagdo no
edital e termo de referéncia ap6s verificagdo de necessidade de corregédo, que realizara licitagao
na modalidade Pregéo eletronico, por meio da utilizagéo de recursos de tecnologia da informagéo
—INTERNET, do TIPO MENOR PRECO GLOBAL, em sess&o publica na pagina eletronica www.por-
taldecompraspublicas.com.br/, no dia 04 de margo de 2026 as 09:01min. Objetivo: CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO,
COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA ADEQUADA A EXECUGAO DOS
SERVICOS, COM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, NAS DEPENDEN-
CIAS E INSTALAGOES PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

O edital e seus anexos bem como, informagdes poderao ser obtidos nos seguintes enderegos:
www.portaldecompraspublicas.com.br e no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Pitimbu-PB.
https://www.pitimbu.pb.gov.br/portal/transparencia-fiscal.

Pitimbu-PB, 13 de fevereiro de 2026.
CLAUDIA IZABEL DA SILVA MAIA
Pregoeira Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POCINHOS
AVISO DE LICITAGAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 20001/2026
Torna publico que fara realizar através da Comissao de Contratagdo, sediada na Rua Profes-
sor Jodo Rodrigues, 91 - Centro - Pocinhos - PB, por meio do site www.licitanet.com.br, licitagdo
modalidade Concorréncia Eletronica, do tipo menor prego, para: OBRAS DE CONSTRUGAO DE
UM LABORATORIO MUNICIPAL. Abertura da sessao publica: 08:00 horas do dia 04 de Margo de
2026. Inicio da fase de lances: 08:10 horas do dia 04 de Margo de 2026. Referéncia: horario de
Brasilia - DF. Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21;
Lei Complementar n® 123/06; Instrugdo Normativa n°® 73 SEGES/ME/22; e legislagao pertinente,
consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas. Informacdes: das 08:00 as 12:00 horas
dos dias Uteis, no enderego supracitado. Telefone: (83) 33841247. E-mail: licitacaopocinhos@gmail.
com. Edital: www.pocinhos.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br; www.licitanet.com.br; www.gov.br/pncp.
Pocinhos - PB, 12 de Fevereiro de 2026.

ANA CAROLINA BEZERRA DE MELO
Presidente da Comisséo

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO TINTO
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 00008/2026

Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, sediada na Rua

Assis Chateaubriand, S/N - Centro - Rio Tinto - PB, por meio do site www.portaldecompraspublicas.

com.br, licitagdo modalidade Pregé&o Eletrénico, do tipo menor prego, para: Locagao de veiculos tipo

caminh&o com carroceria aberta, destinado a atender as necessidades da Secretaria de Desenvol-

vimento Urbano e Rural do municipio de Rio Tinto — PB. Abertura da sess&o publica: 09:00 horas

do dia 10 de Margo de 2026. Inicio da fase de lances: para ocorrer nessa mesma sessao publica.

Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento legal:

Lei Federal n® 14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; Instrugdo Normativa n° 73 SEGES/ME/22;

e legislagado pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas. Informagdes:

das 08:00 as 12:00 horas dos dias uteis, no enderego supracitado. E-mail: licitacaopmrt@gmail.

com. Edital: www.riotinto.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br; www.portaldecompraspublicas.com.br;
www.gov.br/pncp.

Rio Tinto - PB, 13 de Fevereiro de 2026

JOSENILDO SILVA DE OLIVEIRA
Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO 01 AO CONTRATO N° 00275/2025
PREGAO ELETRONICO N° 00024/2025

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SANTALUZIA-PB, CNPJ N° 09.090.689/0001-67.

CONTRATADA: ALEJADO MADEIRAS LTDA, CNPJ n° 57.316.492/0001-46.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto o reequilibrio econdmico-financeiro do Con-
trato Administrativo n°® 00275/2025, especificamente quanto ao item 144 — Cimento Portland CP
11-32 (saco de 50 kg), em razdo da elevagéo superveniente e comprovada do custo de aquisicdo
do insumo, ocorrida apés a apresentagdo da proposta, fato alheio a vontade das partes, apto a
romper a equagéo econdémico-financeira originalmente pactuada.

Diferenga do Reajuste com relagéo ao primeiro realinhamento: R$ 43.047,84 (quarenta e trés mil e
quarenta e sete reais e oitenta e quatro centavos), que equivale a um percentual estimado de 5,97%.

FUNDAMENTO: art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021, bem como na Clausula
Sétima, itens 7.5 e 7.6, do Contrato Administrativo n® 00275/2025.

PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO: (10/02/2026 a 29/09/2026).

DATA DO TERMO: 10 de fevereiro de 2026.

HENRY MALDINEY DE LIRA NOBREGA
Prefeito Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO 02 AO CONTRATO N° 00033/2025
CONCORRENCIA N° 00007/2024

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SANTALUZIA-PB, CNPJ N° 09.090.689/0001-67.

CONTRATADA: CONSTRUTORA MORAIS & LAGE LTDA, CNPJ N° 07.837.383/0001-04.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem como objeto a prorrogagéo do prazo do Contrato n®
00033/2025, celebrado em 13/02/2025, em conformidade com a Clausula Segunda (art. 107 da Lei
n° 14.133/2021), visando a adequada conclusdo dos servigos contratados.

PRORROGAGAO DE PRAZO: Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses o Contrato Original,
com vigéncia a partir de 12 de fevereiro de 2026 a 12 de fevereiro de 2027, baseando-se na
Clausula Segunda - Da vigéncia e no art. 107 da Lei n® 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Convénio n° 0001/2022 - Secretaria de Estado da Agricultura
Familiar e do Desenvolvimento do Semiarido (SEAFDS) e Contrapartida da Prefeitura Municipal de
Santa Luzia/PB. 02.060 SEDAP - Secretaria de Desenvolvimento Agropecuario. 20.608.2018.1055
- Implantagédo de Usina de Beneficiamento de leite de Cabra e de vaca com implantagéo de sistema
de energia solar. 04.122.2018.2049 - Manutencéo da Secretaria de Desenvolvimento Agropecuario.
Elementos de Despesa: 4490.52 - 1.500.0000 - Equipamentos e Material Permanente. 4490.52 -
1.701.0000 - Equipamentos e Material Permanente.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, (12/02/2026 a 12/02/2027).

DATA DO TERMO ADITIVO: 12 de fevereiro de 2026.

HENRY MALDINEY DE LIRA NOBREGA
Prefeito Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
EXTRATO DE AUTORIZAGAO/RATIFICAGAO
INEXIGIBILIDADE N° 00005/2026- LEI 14.133/21
O Prefeito do Municipio de Santa Luzia/PB, no uso das atribuigdes legais e constitucionais que lhe
sao conferidas, resolve: AUTORIZAR/RATIFICAR, nos termos do art. 74 da Lei 14.133/21 o presente
processo de INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 00005/2026, que tem como objeto: Contratagéo
de pessoa juridica de notdria especializagdo no assessoramento, consultoria e acompanhamento no
TJPB, TCE e TRF-5, em favor da empresa BRUNO LOPES DE ARAUJO SOCIEDADE INDIVIDUAL
DE ADVOCACIA, CNPJ n° 45.038.019/0001-65, Valor Total: R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais).
Para assinar o contrato nos termos da Lei 14.133/21.
Santa Luzia - PB, 03 de fevereiro de 2026.
HENRY MALDINEY DE LIRA NOBREGA
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 00010/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 00005/2026- Lei n° 14.133/2021.

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica de notdria especializagdo no assessoramento, con-
sultoria e acompanhamento no TJPB, TCE e TRF-5.

PARTES: Prefeitura Municipal de Santa Luzia-PB e a empresa BRUNO LOPES DE ARAUJO
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, CNPJ n° 45.038.019/0001-65.

VALOR: R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais).

DOTAGAO: 02.020 - Secretaria de Finangas e Gestéo - 04.122.2015.2015 - Manutengdo das
Atividades Administrativas da Secretaria de Finangas e Gestédo. Elemento de Despesa: 3390.35
- 1.500.0000 - Servigos de Consultoria. 3390.39 - 1.500.0000 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses, (04/02/2026 a 04/02/2027).

Santa Luzia, 04 de fevereiro de 2026.
HENRY MALDINEY DE LIRA NOBREGA
Prefeito Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 00008/2026

OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS para futura e eventual aquisigdo gradual de hortifrutis,
destinados a manutengao das atividades de diversas Secretarias do Municipio de Sado Domingos.
Data e Local, as 13:30 horas do dia 02 de margo de 2026, através do Portal de Compras Publicas,
no endereco https://www.portaldecompraspublicas.com.br/. Referéncia: horario de Brasilia/DF.
Telefone: (083) 3432—1000. E-mail: saodomingoslicitacao4@gmail.com. Edital: www.saodomingos.

pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br; https://www.portaldecompraspublicas.com.br/; www.gov.br/pncp.
Sé&o Domingos - PB, 11 de fevereiro de 2026

RAFAELLA FRANKLIN DE QUEIROGA
Pregoeira Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 00004/2026

A Prefeitura Municipal de Sao José do Bonfim — PB, torna publico a licitagdo sob modalidade
Pregéo na Forma Eletronica, do tipo menor prego por item, para: Aquisicdo de medicamentos nao
constantes no rol da Farmacia Basica destinados a doagdo do Municipio de Sao José do Bonfim/
PB. Data e horario do inicio da disputa: 09:30hs/mim do dia 04/03/2026. Fundamento legal: Lei
14.133/21. LOCAL: Portal de Compras Publicas — ww.portaldecompraspublicas.com.br. Modo de
Disputa: Aberto. Outros esclarecimentos poderéo ser fornecidos na sede da Prefeitura Municipal,
das 08:00 as 13:00hs, através do Setor de Licitagdo, Rua José Ferreira, 05 - Centro - Sdo José do

Bonfim — PB e e-mail: licitacao@saojosedobonfim.pb.gov.br.
S3o José do Bonfim — PB, 13 de Fevereiro de 2026.

Daniela Gomes da Nobrega Candeia
Secretaria de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BREJO DO CRUZ
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
CREDENCIAMENTO DE SERVICO N° 00001/2026

Torna publico que fara realizar através da Comisséo de Contratagdo, chamamento publico de
servigo objetivando: Contratagdo de empresas para execugao dos servigos de exames laboratoriais,
a serem realizados de forma continua e sob demanda, destinados a dar suporte ao diagnéstico,
monitoramento e acompanhamento clinico dos usuarios atendidos na Unidade Basica de Saude Dr.
Sebastido Alves Saraiva, destinado a Secretaria Municipal de Saude, conforme Termo de Referéncia.
Os interessados deverdo apresentar envelope contendo a documentagdo e respectiva proposta
até as 10:00 horas do dia 06 de Margo de 2026, no enderego: Rua Maria Clara Saraiva Ledo,
40 - Centro - Sao José do Brejo do Cruz - PB. Neste mesmo local, data e horario sera realizada a
sessdo publica para abertura do respectivo envelope. Recursos: previstos no orgamento vigente.
Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; Decreto Municipal n°
778/23; Decreto Municipal n° 794/24; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes poste-
riores das referidas normas. Informagdes: das 07:00 as 13:00 horas dos dias uteis, no endereco

supracitado. Telefone: (83) 996729633.

Edital: www.saojosedobrejodocruz.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br; www.gov.br/pncp.
Sé&o José do Brejo do Cruz - PB, 13 de Fevereiro de 2026
GENILDA SARAIVA DE ANDRADE
Presidenta da Comissao

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE PIRANHAS
AVISO
PREGAO ELETRONICO N° 007/2026

A Diretora da fase interna torna publico, para conhecimento dos interessados, que sera realizado
o procedimento licitatério na modalidade Pregao Eletronico do tipo menor prego por item. Objeto:
Aquisicdo de cestas basicas para serem distribuidas as familias em vulnerabilidade social, atenden-
do as demandas da Secretaria Municipal de Cidadania e Desenvolvimento Social de S&o José de
Piranhas - PB. Abertura das propostas dia 04 de margo de 2026, as 09:00 horas (horério de Brasilia),
através do site www.portaldecompraspublicas.com.br. Os interessados poderao obter o texto integral
do edital através dos enderegos eletronicos www.tce.pb.gov.br e www.saojosedepiranhas.pb.gov.br.
S3o José de Piranhas - PB, 13 de fevereiro de 2026.

Talita de Sousa Coelho Ferreira

Diretora Interna de Processos

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SERIDO
AVISO DE ADIAMENTO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 00001/2026
A Comisséo de Contratagdo comunica o adiamento da abertura da sess&o publica da Concor-
réncia Eletronica n° 00001/2026, para o dia 05 de Margo de 2026 as 09:00 horas; e do inicio da
fase de lances para o dia 06 de Margo de 2026 as 09:00 horas. Referéncia: horario de Brasilia - DF.
Informagdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias Uteis, na Avenida Senador Ruy Carneiro, 355 -
Centro - Sdo Vicente do Serid6 - PB.
Site: www.portaldecompraspublicas.com.br.
E-mail: licitacao@saovicentedoserido.pb.gov.br.
Sao Vicente do Serid6 - PB, 13 de Fevereiro de 2026
WILLIAN CLAUBER MATILDES GONGALVES
Presidente da Comissao

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 00012/2026
Torna publico que faré realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, sediada na Rua
Dirson Andrade, 103 - Centro - Sertdozinho - PB, por meio do site https://bnc.org.br/sistemal, licita-
¢&0 modalidade Preg&o Eletronico, do tipo menor prego, para: CONTRATAGAO DE EMPRESA DO
RAMO PERTINETE, QUE FORNEGA OLEOS LUBRIFICANTES E CORRELATOS. ESSAMEDIDA
VISA GARANTIR A MANUTENGCAO CONTINUA E EFICAZ DA FROTA DE VEICULOS LEVES,
PESADOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS DAADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL. Abertura
da sessao publica: 09:00 horas do dia 06 de Margo de 2026. Inicio da fase de lances: para ocorrer
nessa mesma sessao publica. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no orgamento
vigente. Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/21; Lei Complementar n® 123/06; Decreto Municipal
n° 08/2023/23; Instrugdo Normativa n°® 73 SEGES/ME/22; e legislagéo pertinente, consideradas
as alteragdes posteriores das referidas normas. Informagdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias
uteis, no endereco supracitado. Telefone: (83) 991334447. E-mail: licitacao@sertaozinho.pb.gov.br.
Edital: http:/sertaozinho.pb.gov.br/; www.tce.pb.gov.br; https://bnc.org.br/sistemal; www.gov.br/pncp.
Sertaozinho - PB, 16 de Fevereiro de 2026
ANTONIO MARCOS ANDRADE DA SILVA
Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOUSA
Pregéo Eletrénico n° 004/2026
O diretor interno torna publico, para conhecimento dos interessados, que sera realizado o
procedimento licitatério na modalidade Preg&o Eletronico. Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES,
NOVOS E EM PERFEITAS CONDIGOES DE USO, DESTINADOS A ATENDER AS DEMANDAS
ASSISTENCIAIS, OPERACIONAIS E ESTRUTURAIS DAS UNIDADES DE SAUDE VINCULADAS
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SOUSA/PB. Abertura das propostas dia 06 de margo
de 2026 as 09:30 horas (horario de Brasilia), através do site www.portaldecompraspublicas.com.br..
Os interessados poderdo obter o texto integral do edital através dos enderegos eletronicos www.
tce.pb.gov.br e www.sousa.pb.gov.br (1.Transparéncia, 2.Sousa Transparente, 3.Licitagdes, Editais
e Documentos de Licitagéo, 4.Pregdo).
Sousa/PB, 13 de fevereiro de 2026.
JOSE MENDES CAVALCANTE NETO
Diretor Interno de Processos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOUSA
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 017/2026
O municipio informa, que sera realizado o procedimento licitatério Pregao Eletrdnico pelo critério
de julgamento: Menor prego. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para aquisicdo de
equipamentos permanentes mediante recursos provenientes da emenda n° 71160007 conforme
proposta de n° 05626697000125004 do Ministério Salde, para unidade de pronto atendimento
Dr. Mauro Abrantes Sobrinho Gadelha. Abertura das propostas dia 05 de margo de 2026 as 08:30
horas (horério de Brasilia), através do site www.portaldecompraspublicas.com.br. Edital: www.tce.

pb.gov.br e www.sousa.pb.gov.br

Sousa/PB, 13 de fevereiro de 2026.

JOSE MENDES CAVALCANTE NETO

Dirigente Interno do Processos Licitatorios.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 00017/2026

Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, sediada na Av

1 de Abril, 379 - Centro - Sumé - PB, por meio do site licitanet.com.br, licitagdo modalidade Pre-
géo Eletrdnico, do tipo menor preco, para: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E DERIVADOS DO
PETROLEO (REPUBLICAGAOQ) Abertura da sess&o publica: 11:00 horas do dia 03 de Margo de
2026. Inicio da fase de lances: para ocorrer nessa mesma sessao publica. Referéncia: horario de
Brasilia - DF. Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21;
Lei Complementar n® 123/06; Instrugdo Normativa n° 73 SEGES/ME/22; e legislagdo pertinente,
consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas. Informagées: das 08:00 as 14:00
horas dos dias Uteis, no enderego supracitado. Telefone: (83) 3353—-2274. E-mail: licitacao@sumepb.
com.br. Edital: https://www.sume.pb.gov.br/; www.tce.pb.gov.br; licitanet.com.br; www.gov.br/pncp.
Sumé - PB, 13 de Fevereiro de 2026

DIMITRIUS LAURENT FERREIRA DA SILVA
Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 00018/2026

Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, sediada na
Avenida Primeiro de Abril, 390 - Centro - Sumé - PB, por meio do site https://portal.licitanet.
com.br, licitagdo modalidade Pregéo Eletrdnico, do tipo menor prego, para: AQUISICGAO DE
MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL PARAATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SUME-PB. Abertura da sesséo publica: 08:30 horas do dia 03 de Margo de
2026. Inicio da fase de lances: 08:40 horas do dia 03 de Margo de 2026. Referéncia: horario
de Brasilia - DF. Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n®
14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; Instrugdo Normativa n° 73 SEGES/ME/22; e legislagdo
pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas. Informagdes: das
08:00 as 12:00 horas dos dias uteis, no enderego supracitado. Telefone: (083) 3353-2274.
E-mail: licitacao@sumepb.com.br. Edital: www.sume.pb.gov.br; https://portal.licitanet.com.

br; www.gov.br/pncp.
Sumé - PB, 13 de Fevereiro de 2026

DIMITRIUS LAURENT FERREIRA DA SILVA
Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 00019/2026

Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, sediada na
Avenida Primeiro de Abril, 390 - Centro - Sumé - PB, por meio do site https://portal.licitanet.
com.br, licitagdo modalidade Pregéo Eletrdnico, do tipo menor preco, para: AQUISICAO DE
MATERIAIS CLINICOS PARA ATENDER A DEMANDA DA ATENGAO BASICA DA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE. Abertura da sessao publica: 11:00 horas do dia 03 de Margo de
2026. Inicio da fase de lances: 11:10 horas do dia 03 de Margo de 2026. Referéncia: horario
de Brasilia - DF. Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n°®
14.133/21; Lei Complementar n® 123/06; Instrugdo Normativa n° 73 SEGES/ME/22; e legislagédo
pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas. Informacdes: das
08:00 as 12:00 horas dos dias Uteis, no enderego supracitado. Telefone: (083) 3353-2274.
E-mail: licitacao@sumepb.com.br. Edital: www.sume.pb.gov.br; https://portal.licitanet.com.

br; www.gov.br/pncp.
Sumé - PB, 13 de Fevereiro de 2026

DIMITRIUS LAURENT FERREIRA DA SILVA
Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 00020/2026

Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, sediada na
Avenida Primeiro de Abril, 390 - Centro - Sumé - PB, por meio do site https://portal.licitanet.
com.br, licitagdo modalidade Pregéo Eletrénico, do tipo menor prego, para: CONTRATACAO DE
EMISSORA DE RADIO DIFUSAO QUE TENHA PROGRAMAGAO E CONTEUDO JORNALISTICO
PREDOMINANTEMENTE VOLTADO PARA O MUNICIPIO DE SUME PARA DIVULGAGAO DE
ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E TRANSMISSAO AO VIVO DO PROGRAMA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME/PB. Abertura da sesséao publica: 08:30 horas do dia 05
de Margo de 2026. Inicio da fase de lances: 08:40 horas do dia 05 de Margo de 2026. Refe-
réncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento legal:
Lei Federal n° 14.133/21; Lei Complementar n® 123/06; Instrugdo Normativa n°® 73 SEGES/
ME/22; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas.
Informagdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias uteis, no enderego supracitado. Telefone:
(083) 3353-2274. E-mail: licitacao@sumepb.com.br. Edital: www.sume.pb.gov.br; https://portal.

licitanet.com.br; www.gov.br/pncp.
Sumé - PB, 13 de Fevereiro de 2026

DIMITRIUS LAURENT FERREIRA DA SILVA
Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE TACIMA
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 00004/2026
Torna publico que fara realizar através da Pregoeira Oficial e Equipe de Apoio, por meio do site
http://bnc.org.br/sistemal, licitagdo modalidade Pregao Eletronico, do tipo menor prego, para: SER-
VICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR. Abertura da sessao publica e inicio da fase de lances: 10:00
horas do dia 04 de margo de 2026. Informagées no e-mail: prefeituradetacimapb@gmail.com. Edital:

https://www.pmtacima.pb.gov.br/; www.tce.pb.gov.br; http://bnc.org.br/sistema/; www.gov.br/pncp.
Tacima - PB, 12 de fevereiro de 2026
SHEILA DE ARAUJO PEREIRA
Pregoeira Oficial




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

Com ajustes apos publicacao da Lei n® 13.467, de 2017.

Moédulo 1 - Composi¢ao da Remuneracio

1 Composicio da Remunerac¢io Valor (RS)
A Saléario-Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)

Total

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias

Total




Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20,00%
B Salario Educacdo 2,50%

C SAT

D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%

Total
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)
A Transporte
B Auxilio-Refei¢cdo/Alimentagao
C Beneficio xxx
D Outros (especificar)

Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias




2.2

GPS, FGTS e outras contribuigdes

2.3  |Beneficios Mensais e Didrios
Total
Moédulo 3 - Provisao para Rescisao

3 Provisao para Rescisio Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

D Aviso Prévio Trabalhado

E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

F Multa do FGTS e contribui¢ao social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total
Moédulo 4 - Custo de Reposiciao do Profissional Ausente
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
A Férias

B Auséncias Legais

C Licenca-Paternidade

D Auséncia por acidente de trabalho

E Afastamento Maternidade

F Outros (especificar)

Total




Submodulo 4.2 - Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso e alimentacao
Total
Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposiciao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais
4.2  |Intrajornada
Total
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)




Custos Indiretos

vs)

Lucro

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Ma3io de obra vinculada a execuc¢io contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

=S |O|=]|>

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

)

Moébdulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
MODELO DE FORMACAO DE CUSTO MENSAL PARA UM EMPREGADO

* A planilha de custos e formacdo de precos ¢ ferramenta de apoio a realizacao de estimativas da contratagdo e para a andlise das propostas na fase
de pregdo e nas prorrogacdes contratuais.
* O modelo disponibilizado na Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, ¢ inspiracional, devendo ser adaptado pelo 6rgdo ou entidade

contratante as suas necessidades.
* A presente proposta visa, tdo somente, auxiliar aos 6rgao que ndo possuam um modelo definido na formatacao dos céalculos de direitos trabalhistas

para estimativas de contratos de prestagao de servigos, observando as disposi¢des da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT e das Convengdes
Coletivas de Trabalho - CCT (sendo validos, ainda, os acordos e dissidios coletivos).

* E responsabilidade do usuério que optar pela utilizagdo deste modelo a conferéncia das formulas automatizadas em conformidade com as
dispogdes de CLT e CCT, para minimizar o risco de equivocos no computo das previsdes financeiras.

* Duvidas sobre a metodologia de calculo poderdo ser esclarecidas com a leitura dos Cadernos Técnicos de divulgagao de valores limites em:
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/cadernos-tecnicos-e-valores-limites.

* A remuneragao ¢ definida no art. 457 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
* E composta por Salario Base, Adicionais (noturno, de insalubridade ou periculosidade) e gratificagdes, quando houver.

| SALARIO BASE

* O Salério Base vem definido na Convenc¢do Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada para o objeto da prestagcdo de servigo.
* O contratante devera observar se a CCT abrange o municipio de prestacao de servico e se esta vigente.

SALARIO BASE

Cargo A




Cargo B

GRATIFICACAO DE FUNCAO

* Qratificagdo de funcdo, quando houver, vira informada na Convencao Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada.
* O orgao contrantante deverd observar, além da existéncia de gratificagdo, se esta incidira sobre os adicionais, devendo adaptar a planilha ao caso

em concreto.

* Para o presente modelo foi considerada gratificacdo como percentual sobre o salario base e sem incidéncia sobre os adicionais (noturno,

periculosidade ou insalubridade).

GRATIFICACAO DE FUNCAO
Categoria Base de calculo Percentual Llor da Gratificacao
Cargo A 0,00 0,00
Cargo B 0,00 0,00

ADICIONALIS (periculosidade ou insalubridade, se houver)

* Os adicionais de periculosidade ou insalubridade, em conformidade com os art. 192 e 193 da CLT, dependem da natureza do servigo a ser

prestado.

* O 6rgdo contrantante devera observar, além da existéncia de previsao em CLT, se ha informacdes na Convengao Coletiva de Trabalho acerca dos
adicionais, bem como seu percentual e a base de calculo, devendo adaptar a planilha ao caso em concreto.

ADICIONAL DE XXX

Categoria Base de calculo Percentual

Valor




rgo A (12x36 Diurno) 0,00

2o A (12x36 Noturno) 0% 0,00

A Cargo A (44h semanais) 0% 0,00

rgo B (12x36 Diurno) 0% 0,00

o B (12x36 Noturno) 0% 0,00

irgo B (44h semanais) 0% 0,00
ADICIONAL NOTURNO

* O Adicional Noturno ¢ a Hora Noturna Reduzida, conforme art. 73 da CLT, serdo pagos entre 22h e 5h do dia seguinte, sem prorrogagao quando
da jornada 12x36h.

* O 6rgdo contrantante devera observar, além da existéncia do previsto em CLT, se hd informagdes na Convencao Coletiva de Trabalho acerca da
existéncia do percentual de adicional noturno, bem como se havera pagamento de hora noturna reduzida e adaptar a planilha ao caso em concreto.

ADICIONAL NOTURNO
Categoria Base de Calculo Proporc¢ao Percentual Valor
g0 A (12x36 Notur 0,00 58,33% 0,00
g0 B (12x36 Notur 0,00 58,33% 0% 0,00

HORA NOTURNA REDUZIDA

Categoria Base de Calculo Proporc¢ao Percentual Valor

g0 A (12x36 Notur 0,00 8,33% 100% 0,00




g0 B (12x36 Notur 0,00 8,33% 100% 0,00

ADICIONAL POR TRABALHO NOTURNO

Categoria Adicional Noturno Hora Nofurna Valor
Reduzida
g0 A (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00
2o B (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00
ADICIONAL XXX

* Em caso de previsao de outros adicionais em Convengao Coletiva de Trabalho o 6rgdo podera utilizar este campo.

ADICIONAL XXX
Categoria Base de calculo Percentual Valor
rgo A (12x36 Diurno)
20 A (12x36 Noturno)
irgo A (44h semanais)

rgo B (12x36 Diurno)

20 B (12x36 Noturno)

irgo B (44h semanais)




Este quadro totaliza a remuneracio devida ao trabalhador, conforme previsao da Consolida¢io das Leis do Trabalho e valores disponiveis na
Convenciao Coletiva para a categoria

MODULO 1 - REMUNERACAO
Adicional de
Categoria Salario Base Gratificacao de funciao| Periculosidade | Adicional Noturno hdicional XX] Total
ou Insalubridade
rgo A (12x36 Diurt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
'go A (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
)rgo A (44h semana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rgo B (12x36 Diurt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2o B (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
)rgo B (44h semana) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBMODULO 2.1 — 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

13° SALARIO
Previsto no Decreto 57.155, de 1965.




Categoria Base de calculo Provli\s/[izll::;wnto Valor
rgo A (12x36 Diury 0,00 8,33% 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 8,33% 0,00
rgo A (44h semanaj 0,00 8,33% 0,00
rgo B (12x36 Diury 0,00 8,33% 0,00
20 B (12x36 Notur 0,00 8,33% 0,00
irgo B (44h semana] 0,00 8,33% 0,00

FERIAS
Previsto no art. 7° da Constituicdo Federal

Categoria Base de calculo Provli\s/[i:z:;lento Valor
rgo A (12x36 Diurt 0,00 8,33% 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 8,33% 0,00
rgo A (44h semanaj 0,00 8,33% 0,00
rgo B (12x36 Diury 0,00 8,33% 0,00
20 B (12x36 Notur 0,00 8,33% 0,00
irgo B (44h semana] 0,00 8,33% 0,00

ADICIONAL DE FERIAS - 1/3 CONSTITUCIONAL




Categoria Base de calculo Aliquota Adicional Prov;s/li;)::;lento Valor
rgo A (12x36 Diurf 0,00 33,33% 8,33% 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 33,33% 8,33% 0,00
irgo A (44h semana 0,00 33,33% 8,33% 0,00
rgo B (12x36 Diurt 0,00 33,33% 8,33% 0,00
g0 B (12x36 Notur 0,00 33,33% 8,33% 0,00
)rgo B (44h semana) 0,00 33,33% 8,33% 0,00

SUBMODULO 2.1 — 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

Categoria 13° Salario Férias 1/3 Constitucional Total
rgo A (12x36 Diurf 0,00 0,00 0,00 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00 0,00
rgo A (44h semana 0,00 0,00 0,00 0,00
rgo B (12x36 Diury 0,00 0,00 0,00 0,00
g0 B (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00 0,00
irgo B (44h semana] 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS




* Previsto no art. 195 da Constitui¢ao Federal.
* Os percentuais informados nao sao taxativos e deverdo observar o enquadramento real das empresas prestadoras de servigo, em especial no que diz

respeito ao SAT-GIIL/RAT.

COMPOSICAO DO GPS E FGTS

Encargos Percentual
INSS - empregador] 20,00%
Salario-Educacao 2,50%
SAT- GIL/RAT
SESC 1,50%
SENAC 1,00%
SEBRAE 0,60%
INCRA 0,20%
FGTS 8,00%
TOTAL 33,80%
GPS - GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL
Categoria Base de calculo Percentual Valor
rgo A (12x36 Diurt 0,00 25,80% 0,00
'go A (12x36 Notur 0,00 25,80% 0,00




irgo A (44h semana 0,00 25,80% 0,00
rgo B (12x36 Diurt 0,00 25,80% 0,00
g0 B (12x36 Notur 0,00 25,80% 0,00
)rgo B (44h semana) 0,00 25,80% 0,00

FGTS - FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO

Categoria Base de calculo Percentual Valor
rgo A (12x36 Diurt 0,00 8,00% 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 8,00% 0,00
rgo A (44h semana 0,00 8,00% 0,00
rgo B (12x36 Diurt 0,00 8,00% 0,00
o B (12x36 Notur 0,00 8,00% 0,00
irgo B (44h semana] 0,00 8,00% 0,00

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

Categoria GPS FGTS Total
rgo A (12x36 Diurf 0,00 0,00 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00
rgo A (44h semana 0,00 0,00 0,00
rgo B (12x36 Diurt 0,00 0,00 0,00




Fgo B (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00

)rgo B (44h semana) 0,00 0,00 0,00

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

* O calculo de beneficios mensais e diarios dependera das disposigdes constantes em Convengao Coletiva de Trabalho sobre os direitos negociados
aos trabalhadores, observando sempre o custo efetivo a ser suportado pela Administracdo no contrato de prestacao de servicos (descontados os
valores arcados pelos empregados).

VALE TRANSPORTE
CUSTO DA PASSAGEM
DTas
Categoria Vr. Unitario Vales por dia efetivamente Custo total
rgo A (12x36 Diurno) 2 15 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 2 15 0,00
rgo A (44h semana 0,00 2 22 0,00
rgo B (12x36 Diurt 0,00 2 15 0,00
g0 B (12x36 Notur 0,00 2 15 0,00
irgo B (44h semana] 0,00 2 22 0,00




DESCONTO DO VALE TRANSPORTE

Categoria Base de calculo Proporcionalidade Percentual Desconto
rgo A (12x36 Diurt 0,00 50% 6% 0,00
'go A (12x36 Notuy 0,00 50% 6% 0,00
irgo A (44h semanaj 0,00 100% 6% 0,00
rgo B (12x36 Diurt 0,00 50% 6% 0,00
g0 B (12x36 Notur 0,00 50% 6% 0,00
)rgo B (44h semana) 0,00 100% 6% 0,00

CUSTO EFETIVO DO VALE TRANSPORTE

Categoria Custo total Valor do desconto Custo efetivo
rgo A (12x36 Diurf 0,00 0,00 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00
rgo A (44h semanaj 0,00 0,00 0,00
rgo B (12x36 Diurt 0,00 0,00 0,00
g0 B (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00
irgo B (44h semana] 0,00 0,00 0,00

VALE ALIMENTACAO/REFEICAO




VALE ALIMENTACAO/REFEICAO

Dias efetivamente

Categoria Valor diario trabalh Valor
rgo A (12x36 Diurno) 15 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 15 0,00
rgo A (44h semana 0,00 22 0,00
rgo B (12x36 Diurt 0,00 15 0,00
g0 B (12x36 Notur 0,00 15 0,00
irgo B (44h semana| 0,00 22 0,00

DESCONTO DO VALE ALIMENTACAO/REFEICAO

Categoria Base de calculo Percentual Desconto
rgo A (12x36 Diurf 0,00 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 0% 0,00
irgo A (44h semana 0,00 0% 0,00
rgo B (12x36 Diurt 0,00 0% 0,00
20 B (12x36 Notur 0,00 0% 0,00
)rgo B (44h semana) 0,00 0% 0,00




CUSTO EFETIVO DO VALE ALIMENTACAO/REFEICAO
Categoria Custo total Desconto Custo efetivo
rgo A (12x36 Diurf 0,00 0,00 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00
irgo A (44h semana 0,00 0,00 0,00
rgo B (12x36 Diurt 0,00 0,00 0,00
g0 B (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00
)rgo B (44h semana) 0,00 0,00 0,00
BENEFICIO XXX
Utilizar este campo em caso de outros beneficios previstos em Convencao Coletiva, sempre especificando o tipo, finalidade e previsao legal do
mesmo.
BENEFICIO xxx
Categoria
rgo A (12x36 Diurno)
g0 A (12x36 Noturno)
rgo A (44h semanais)
rgo B (12x36 Diurno)
20 B (12x36 Noturno)




irgo B (44h semanais)

BENEFICIO YYY
Utilizar este campo em caso de outros beneficios previstos em Convencao Coletiva, sempre especificando o tipo, finalidade e previsdo legal do
mesmo.

BENEFICIO yyy

Categoria

rgo A (12x36 Diurno)

g0 A (12x36 Noturno)

rgo A (44h semanais)

rgo B (12x36 Diurno)

o0 B (12x36 Noturno)
)rgo B (44h semanais)
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Categoria Vale Transporte Vale Refei¢ao Beneficio x Beneficio y Total
rgo A (12x36 Diurf 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 A (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
irgo A (44h semana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rgo B (12x36 Diurt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




20 B (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

irgo B (44h semana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)

Categoria Submoédulo 2.1 Submoédulo 2.2 Submoédulo 2.3 Total
rgo A (12x36 Diurt 0,00 0,00 0,00 0,00
'go A (12x36 Notu 0,00 0,00 0,00 0,00
irgo A (44h semana 0,00 0,00 0,00 0,00
rgo B (12x36 Diury 0,00 0,00 0,00 0,00
g0 B (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00 0,00
)rgo B (44h semana) 0,00 0,00 0,00 0,00

* Este modulo destina-se a calcular o custo de possivel desligamento de um empregado vinculado ao contrato de prestagao de sevigos.
* Na metodologia Seges calcula-se uma probabilidade de ocorréncia, por tipos de desligamentos, como fator de ponderagdo do custo total.

PERCENTUAIS POR TIPO DE
DESLIGAMENTO
Tipos Percentual




Demissao
SEM justa Causa

OLIVI JUuSld Tdauda
AP 0,00%

ToNTTZ A TN

TINTTY
OLIVI JUuSld Tdauda
AP 0,00%

D AN AT ITAINN

DJCIIIISS A0

COM justa

Desligamentos
OUTROS TIPOS

TOTAL 0,00%

SUBMODULO 3.1 - AVISO PREVIO INDENIZADO

* Quando ocorrer a demissdo de uma trabalhador e a empresa nao conceder prazo de aviso prévio, o trabalhador tera direito a receber o salario

referente ao més completo, conforme dispde o art. 487 § 1° da CLT.
* A metodologia utilizada pela Seges computa todos os direitos do trabalhador, aplicando a proporcionalidade estimada de ocorréncia de aviso

prévio indenizado, relizando provisionamento mensal do custo.
* Estes custos deverao ser apreciados atentamente nos casos de prorrogacao contratual para verificar a necessidade de sua renovacao ou nao.

* Deverao, ainda, ser obsrvados os ditames da Lei n® 12.506, de 2011 e seus impactos no custo quando das prorrogacdes contratuais.

AVISO PREVIO INDENIZADO

Categoria Base de calculo Provisionamento Valor
Mensal

rgo A (12x36 Diurt 0,00 12 0,00

g0 A (12x36 Notur 0,00 12 0,00

irgo A (44h semana 0,00 12 0,00




rgo B (12x36 Diurt 0,00 12 0,00

20 B (12x36 Notur 0,00 12 0,00

irgo B (44h semana] 0,00 12 0,00

MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO

INDENIZADO
Categoria Base de calculo Per;?;:;lltl:l da Valor
rgo A (12x36 Diury 0,00 50% 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 50% 0,00
rgo A (44h semanaj 0,00 50% 0,00
rgo B (12x36 Diury 0,00 50% 0,00
o B (12x36 Notur 0,00 50% 0,00
irgo B (44h semana| 0,00 50% 0,00

SUBMODULO 3.1 - CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO

Categoria Base de calculo Percentual Valor
rgo A (12x36 Diurt 0,00 0,00% 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 0,00% 0,00
irgo A (44h semana 0,00 0,00% 0,00
rgo B (12x36 Diury 0,00 0,00% 0,00




Fgo B (12x36 Notur 0,00 0,00% 0,00

)rgo B (44h semana) 0,00 0,00% 0,00

SUBMODULO 3.2 - AVISO PREVIO TRABALHADO

* Quando ocorrer a demissdo de um trabalhador com aviso prévio, o trabalhador cumpriré os dias em atividade, e terd direito a receber o salario
referente ao més completo, conforme dispde o art. 487 § 1° da CLT.

* A metodologia utilizada pela Seges computa todos os direitos do trabalhador, aplicando a proporcionalidade estimada de ocorréncia de aviso
prévio trabalhado, relizando provisionamento mensal do custo.

* Estes custos deverao ser apreciados atentamente nos casos de prorrogacao contratual para verificar a necessidade de sua renovacao ou nao.

* Deverao, ainda, ser observados os ditames da Lei n® 12.506, de 2011, e seus impactos no custo quando das prorrogagdes contratuais.

AVISO PREVIO TRABALHADO
Categoria Base de calculo Frovisionamento Valor
Mensal
rgo A (12x36 Diurf 0,00 12 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 12 0,00
irgo A (44h semana 0,00 12 0,00
rgo B (12x36 Diurt 0,00 12 0,00
o B (12x36 Notur 0,00 12 0,00
)rgo B (44h semana) 0,00 12 0,00
MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO
TRABALHADO




Categoria Base de calculo Per;‘j[l::lltl:l da Valor
rgo A (12x36 Diury 0,00 50% 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 50% 0,00
rgo A (44h semanaj 0,00 50% 0,00
rgo B (12x36 Diury 0,00 50% 0,00
g0 B (12x36 Notur 0,00 50% 0,00
irgo B (44h semana] 0,00 50% 0,00

SUBMODULO 3.2 - CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO

Categoria Base de calculo Percentual Valor
rgo A (12x36 Diurf 0,00 0,00% 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 0,00% 0,00
irgo A (44h semana 0,00 0,00% 0,00
rgo B (12x36 Diury 0,00 0,00% 0,00
20 B (12x36 Notur 0,00 0,00% 0,00
)rgo B (44h semana) 0,00 0,00% 0,00

SUBMODULO 3.3 - DEMISSAO POR JUSTA CAUSA




*Na hipotese de demissao por justa causa o empregado perde o direito ao pagamento de 13° salério, férias e adicional de férias, como previsto no
paragrafo unico do art. 146 da CLT.

* Para estes casos, na metodologia Seges, havera o desconto dos valores que, por tratar-se de provisao mensal, deverdo ser reduzidos da fatura da
empresa contratada.

* Jgualmente, o computo de custos com demissao por justa causa considera a probabilidade de ocorréncia desta para provisionamento.

BASE DE CALCULO PARA DEMISSAO POR JUSTA CAUSA
V-ATOT
rgo A (12x36 Diurf 0,00 0,00 0,00 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00 0,00
irgo A (44h semana 0,00 0,00 0,00 0,00
rgo B (12x36 Diury 0,00 0,00 0,00 0,00
Fgo B (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00 0,00
irgo B (44h semana] 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBMODULO 3.3 - CUSTO DA DEMISSAO COM JUSTA CAUSA

Categoria Base de Calculo Percentual Valor
rgo A (12x36 Diurt 0,00 0,00% 0,00
'go A (12x36 Notur 0,00 0,00% 0,00
rgo A (44h semana 0,00 0,00% 0,00
rgo B (12x36 Diury 0,00 0,00% 0,00




20 B (12x36 Notur 0,00 0,00% 0,00

irgo B (44h semana 0,00 0,00% 0,00

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Categoria Submédulo 3.1 Submédulo 3.2 Submédulo 3.3 Total
rgo A (12x36 Diurt 0,00 0,00 0,00 0,00
'go A (12x36 Notu 0,00 0,00 0,00 0,00
irgo A (44h semana 0,00 0,00 0,00 0,00
rgo B (12x36 Diurt 0,00 0,00 0,00 0,00
g0 B (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00 0,00
)rgo B (44h semana) 0,00 0,00 0,00 0,00




* O Custo de reposi¢ao do profissional ausente refere-se ao custo necessario para substituir, no posto de trabalho, o profissional residente quando
estiver em gozo de férias ou no caso de um das auséncias legais previstas no art 473 da Consolidacado das Leis do Trabalho.

* Na metodologia Seges utiliza-se uma probabilidade de ocorréncia, mediante estatisticas da Relacdo Anual de Informagdes Sociais-2016
(RAIS/MTE), da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios-2016 (PNAD/IBGE), do Registro Civil (IBGE)-2016.

* Sdo computados, entdo, a probabilidade de dias de auséncia para cobertura, conforme escala de trabalho mensal.

* Para jornadas jornadas 12x36h a necessidade de reposicao incide somente em 50% do dias de auséncia devido a escala.

* Na jornada 44h computa-se somente a reposicao nos dias uteis, portanto, 69,04% da auséncia total.

Porobabilidade de ocorréncia de auséncias legais, conforme previsao do art. 473 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Memoria de Cialculo - nimero de dias de reposicio do profissional ausente para cada evento
Catesori . . Duracao Legal 12x36 T u;‘;l'lltau
goria Incidencia anual da Auséncia Proporeio dias R e Dias. dfe
afetados .. reposicio

Férias 30 50% 0,0000 69,04% 0,0000
1:1‘;?22‘;1 1 100% 0,0000 100,00% 0,0000
Acidente trabalho 15 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Afas?:;:g;o por 5 50% 0,0000 69.04% 0,0000
Consuflitﬁq?édlca 2 100% 0,0000 100,00% 0,0000
Obitos na familia 2 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Casamento 3 50% 0,0000 100,00% 0,0000
Doagdo de sangue 1 100% 0,0000 100,00% 0,0000
Testemunho 1 100% 0,0000 100,00% 0,0000




Paternidade 20 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Maternidade 180 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Consulta pré-natal 6 100% 0,0000 100,00% 0,0000

ESTIMATIVA DA NECESSIDADE DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL

ESCALAS - Cargo A
Composicao
12x36D 12x36 N 44 SEM
Férias 0,0000 0,0000 0,0000
Ausencia 0,0000 0,0000 0,0000
mstificada
Acidente trabalho 0,0000 0,0000 0,0000
Afastamento por 0,0000 0,0000 0,0000
C d(ft%nrclfédlca
onst 0,0000 0,0000 0,0000
filho
Obitos na familia 0,0000 0,0000 0,0000
Casamento 0,0000 0,0000 0,0000
Doagao de sangue 0,0000 0,0000 0,0000
Testemunho 0,0000 0,0000 0,0000
Paternidade 0,0000 0,0000 0,0000
Maternidade 0,0000 0,0000 0,0000
Consulta pré-natal 0,0000 0,0000 0,0000




Total Para

. ~ 0,0000 0,0000 0,0000
renosicio

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

* O Submodulo 4.1 destina-se ao calculo do custo estimado para a reposi¢cao de auséncias legais do empregado residente.

* Na metodologia Seges computa-se o custo total de um empregado, com direito a remuneragao, 13° salério, férias, encargos e beneficios, bem
como probabilidade de rescisdo, para a base de calculo do presente submodulo que, em seguida, servira para estipular o custo diario de um
profissional para a contratagdo.

* Com base neste custo diario estima-se o custo mensal com reposi¢ao de profissional ausente.

CUSTO DIARIO PARA O REPOSITOR
Categoria Base de calculo Divisor do dia Custo diario
rgo A (12x36 Diury 0,00 30 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 30 0,00
rgo A (44h semanaj 0,00 30 0,00
rgo B (12x36 Diury 0,00 30 0,00
o B (12x36 Notur 0,00 30 0,00
irgo B (44h semana] 0,00 30 0,00

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

. cr . Necessidade de
Categoria Custo diario .~ Custo anual Custo mensal
Reposicao

rgo A (12x36 Diurt 0,00 0,0000 0,00 0,00




g0 A (12x36 Notur 0,00 0,0000 0,00 0,00
irgo A (44h semana 0,00 0,0000 0,00 0,00
rgo B (12x36 Diurt 0,00 0,0000 0,00 0,00
r20 B (12x36 Notur 0,00 0,0000 0,00 0,00
)rgo B (44h semana) 0,00 0,0000 0,00 0,00

* O submoddulo 4.2 destina-se a calcular o custo de um repositor para cobertura do tempo de concessdo do intervalo para repouso e alimentagao,
previsto no art. 71 da Consolidagao das Leis do Trabalho, ao empregado residente.

* Na metodologia Seges, calcula-se o custo da hora de trabalho e multiplica-se pela necessidade de horas de cobertura no més.

* Por tratar-se de condi¢do excepcional, dependerd de decisdo do 6rgao contratante, bem como de disposicdes constantes da Convencao Coletiva

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

quanto ao tempo de intervalo e ao adicional para pagamento.

* Nao se computa custo de reposicao intrajornada para supervisores por considerar que estes nao realizam a cobertura de posto de trabalho e
poderiam se ausentar durante o tempo previsto em lei, defini¢do que também devera ser objeto de apreciacao pelos 6rgaos contratantes.

CUSTO POR HORA DO REPOSITOR

Categoria Base de calculo divisor de hora Valor
rgo A (12x36 Diurf 0,00 220 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 220 0,00
rgo A (44h semana 0,00 220 0,00

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA




Categoria Valor da hora Nece.s s:dade de Valor
Reposicao (horas)

rgo A (12x36 Diurf 0,00 15 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 15 0,00
irgo A (44h semana 0,00 22 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Categoria Submoédulo 4.1 Subméddulo 4.2 Total
rgo A (12x36 Diurt 0,00 0,00 0,00
'go A (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00
irgo A (44h semana 0,00 0,00 0,00
rgo B (12x36 Diury 0,00 0,00
2o B (12x36 Notur 0,00 0,00
)rgo B (44h semanal 0,00 0,00

UNIFORMES - COMPOSICAO - VALOR ANUAL




Item

gte

Vr. Unitario

Valor

Calga

Camisa

Sapato

pecificar demais itens

Custo anual por Pessoa

UNIFORMES
Categoria Custo anual Custo mensal
rgo A (12x36 Diurno)
g0 A (12x36 Noturno)

rgo A (44h semanais)

rgo B (12x36 Diurno)

2o B (12x36 Noturno)

)rgo B (44h semanais)




Equipamentos

Descricao

Cotacao

gte

l-)urag:ﬁo dos
itens
(vida util

12x36 h

44 horas

Valor total




CUSTO MENSAL DOS EQUIPAMENTOS
Categoria Custo anual Custo mensal e:;al:: l:;)

rgo A (12x36 Diurno)

g0 A (12x36 Noturno)

irgo A (44h semanais)

rgo B (12x36 Diurno)

o B (12x36 Noturno)

irgo B (44h semanais)

MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA

rgo A (12x36 Diurf 0,00 0,00 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00
rgo A (44h semana 0,00 0,00 0,00
rgo B (12x36 Diurt 0,00 0,00 0,00
g0 B (12x36 Notur 0,00 0,00 0,00
irgo B (44h semana] 0,00 0,00 0,00




INFORMACAO DE PERCENTUAIS
ESTIMADOS DE CITL

Custos Indiretos

Tributos

Lucro

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Categoria Base de calculo Percentual Valor
rgo A (12x36 Diurt 0,00 0,00% 0,00
g0 A (12x36 Notur 0,00 0,00% 0,00
irgo A (44h semana 0,00 0,00% 0,00
rgo B (12x36 Diurt 0,00 0,00% 0,00
reo B (12x36 Notur 0,00 0,00% 0,00
)rgo B (44h semana) 0,00 0,00% 0,00

* Para os casos em que ha Supervisor e este ndo for contratado como um posto de trabalho, a exemplo dos servigos de
vigilancia patrimonial, seu custo devera ser rateado pelo total de empregados supervisionados, conforme disposi¢ao do
Anexo VII-D da Insru¢ao Normativa n° 5, de 2017.



RATEIO DA CHEFIA DE CAMPO
Categoria Base de calculo Subordinados Valor
rgo B (12x36 Diurt 0,00 40 0,00
g0 B (12x36 Notur 0,00 40 0,00
irgo B (44h semana 0,00 40 0,00

CUSTO TOTAL POR TRABALHADOR
Médulo 12x36 Diurno 12x36 Noturno 44h Semanais
Remuneracao 0,00 0,00 0,00
Encargos e
; 0,00 0,00 0,00
Beneficios
Rescisdo 0,00 0,00 0,00
RCPOSIGA0 do
Profissional 0,00 0,00 0,00
Ao +
Insumos Diversos 0,00 0,00 0,00
Custos Indiretos,
Tributos e Lucro 0,00 0,00 0,00




Rateio da Chefia

de Campo 0,00 0,00 0,00

Valor por 0,00 0,00 0,00
Empregado

Valor por Posto 0,00 0,00 0,00




